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A Kuny Domokos Mizeum (a tovabbiakban: Intézmény wvapy Adatkezell) belsf adatkezelési
folyamatainak nyilvintartdsa és az érintettek jogainak biztositisa céljabdl az aldbbi Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabdlyzat (tovdbbiakban: Szabdlyzat) alkotja.

Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mizeum
torzskinyvi azonositdja: 384335

Adatkezeld addszdma: 15364333-2-11

Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvir, Viralja u. 1-3.
Adatkezeld képviseldje: Dr. Schmidtmayer Richard

Intézmény, mint Adatkezeld elérhetisége:
Telefon/fax: +36 (34) 4B7-888

E-mail: titkarsag@kunymuzeum.hu

Az Intézmény Fenntartdja (a tovabbiakban Fenntartd):
Tata Varos Onkorményzata
2890 Tata, Kossuth tér 1.

A Fenntartd altal kijeldlt vagy megbizott adatvédelmi tisztvisel8 neve és elérhetSsége:
Molndr Gibor (L Tender-Consulting Kit.)

Jelen rendelkezéseket az Intézmény tdbbi szabdlyzatinak elfirdsaival 8sszhangban kell értelmezni.
Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondds 8l fent jelen rendelkezések és
barmely mas, e Szabalyzat hatdlybalépése eldtt hatdlyba lépett szabalyzat elGirdsai kizitt, dgy abban az
esethben jelen rendelkezések az irdnyaddak.

A Szabdlyzatban hasznéilt roviditések:

Infotv. az informdcids dnrendelkezési jogrdl és az informdacidszabadsdgral sz6l6 2011. évi CXI1.
tirvény

GDPR vagy

Rendelet az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a

természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl
és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46 /EK rendelet hatdlyon kiviil

helyezésérsl

Kjt. a kizalkalmazottak jogalldsdrdl szdld 1992, évi XXXIII. tdrvény

Mt a munka torvénykonyvérsl szdld 2012. évi L. thrvény

Mwt. a munkavédelemril sz6ld 1993. évi XCIIL tdrvény

Ptl. a polgadri torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény

Sztw., a szamvitelrdl szdld 2000. évi C. thrvény

Szvmt a személy- és vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozdi tevékenység szabdlyairdl szdld
2005, évi CXXXIIL thrvény

NAIH vagy

Hatdsdg Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

1. A Szabalyzat célja és hatalya

Az Intézmény jelen Szabdlyzat megalkotdsdval és elérhetdvé tételével biztositani kivdnja a GDPR 12, - 14
cikkében meghatdrozott megfeleld tijékoztatdson alapuld adatkezelés megvalosuldsat,
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Jelen Szabdlyzat célja, hogy az érintettek megfeleld tajékoztatist kaphassanak az Adatkezeld altal kezelt,
illetve az dltala meghizott adatfeldolgozd Altal feldolgozott adatokrdl, azok forrdsirdl, az adatkezelés
céljdral, jogalapjardl, idftartamdrdl, az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl
és az adatkezeléssel tsszefiiggd tevékenységérdl, tovabbd - az érintett személyes adatainak tovabbitasa
esetén - az adattovabbitds jogalapjardl és cimzettjérdl.

Jelen Szabdlyzattal az Adatkezel$ biztositani kivdnja a nyilvintartdsok mikodésének torvényes rendjét, az
adatvédelem alkotmdnyos elveinek, az adatbiztonsdg hkévetelményeinek érvényesiilését, meg kivdnja
akaddlyozni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzadférést és azok jogosulatlan megviltoztatisit, illetve
nyilvdnossdgra hozataldt

A Szabdlyzat tdrgyi hatdlya kiterjed az Adatkezelnél folytatott valamennyi olyan folyamatra, amely sordn
a GDPR 4. cikk 1. pontjdban meghatirozott személyes adat kezelése megvaldsul.

A Szabdlyzat idGbeli hatdlya 2019. 03, 01-tfl a visszavonds napjaig tart.

2. Fogalmak

E Szabdlyzat alkalmazdsaban

- érintett: azonositott vagy azonosithatd természetes személy (GDPR 4. cikk 1.);

- személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (.érintett”) vonatkozd
barmely informdcid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kizvetett madon,
kiilontsen valamely azonositd, példiul név, szdam, helymeghatirozd adat, online azonosith vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturilis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato (GDPR 4. cikk 1.);

- személyes adat kiilonleges kategdriai: a faji vagy etnikai szdrmazdasra, politikai véleményre,
vallisi vagy vildgnézeti meggyfzfidésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzd genetikai és biometrikus adatok, az
egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis irdnyultsdgdra
vonatkozd személyes adatok (GDPR 9. cikk 1.);

- kiilénleges adat: a személyes adatok killonleges kategdridiba tartozd minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, vallisi vagy vilagnézeti mepgyfzddésre vagy
szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egvedi azonositasat célzd biometrikus adatok, az egészsépiipyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsigdra vonatkozd személyes adatok (Infotv. 3.
§3)

- az érintett hozzajaruldsa: az érintett akaratinak dnkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatison
alapuld és egyértelm( kinyilvdnitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerfsitést
félreérthetetleniil kifejezd cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez (GDPR 4. cikk 11.);

- érintett joga a Rendelet 12-21. cikkében szabalyozott jogok:
tajékoztatds joga,
hozzaférési jog,
helyesbitéshez valé jog,
torléshez vald jog,
adatkezelés korlatozhatdsagahoz valo jog,
adathordozhatésighoz vald jog,
tiltakozdshoz valo jog;

- ftiltakozas: az érintett jogosult arra, hogy sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuléd profilalkotdst is (GDPR 21. cikk (1)
bekezdés);

Kuny Domokos Miizeum
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adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kizhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb

szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkizeit dndlléan vagy misokkal egyiitt

meghatirozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagdllami jog hatirozza meg,

az adatkezelft vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kiilénds szempontokat az uni6s vagy a

tagdllami jog is meghatdrozhatja (GDFR 4. cikk 7.);

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatillominyokon automatizilt vagy nem automatizalt

médon végzett birmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gy(ijtés, ropzités, rendszerezés,

tagolds, tarolds, dtalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhaszndlds, kiozlés,
tovibbitds, terjesztés vagy egyéb madon torténd hozzaférhetvé tétel iitjdn, dsszehangolds vagy

dsszekapcsolds, korldtozds, torlés, illetve megsemmisités (GDPR 4. cikk 2.);

adattovabbitds: az adat meghatirozott harmadik személy szimdra torténd hozzdférhetivé tétele

(Infotv. 3. § 11.);

nyilvinossagra hozatal: az adat barki szdmdra torténd hozzdférhetdvé tétele (Infotv. 3.§ 12.);

adattirlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyredllitisa tébbé nem

lehetséges [Infotv. 3. § 13.);

adatkezelés korldtozdsahoz vald jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld

korldtozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike teljesiil:

a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgit, ez esetben a korldtozds arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellenfrizze a személyes
adatok pontossdgét;

b. az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok tirlését, ehelyett kéri azok
felhaszndlisinak korldtozdsat;

¢ az adatkezeldnek mdir nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljibél, de az
érintett igényli azokat jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
Vagy

d. az érintett a 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esethen a
korlatozds arra az idftartamra vonatkozik, amig megdllapitisra nem keril, hogy az
adatkezeld jogos indokai elséibbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. [GDPR
18. cikk. [1)];

adatkezelés korlatozdsa: a tirolt személyes adatok megjeldlése jovibeli kezelésiik korldtozasa

céljabdl (GDPR 4. cikk 3.);

adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozd teljes fizikai megsemmisitése (Infotv. 3.

§16.);

adatfeldolgozis: az adatkezeld megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjin eljird adatfeldolgozo

altal végzett adatkezelési miiveletek Hsszessége [Infotv. 3.§ 17.);

adatfeldolgozid: az a természetes vagy jogi személy, kizhatalmi szerv, lgynikség vagy barmely

egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4. cikk 8.);

adatillomany: az egy nyilvintartisban kezelt adatok dsszessége (Infotv. 3. § 21.);

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely

egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelfvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal

a személyekkel, akik az adatkezelS vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitisa alatt a személyes

adatok kezelésére felhatalmazdst kaptak [GDPR 4. cikk 10.);

EGT-dllam: az Eurdpai Unid tagdllama és az Eurdpai Gazdasdgi Térségrdl szolé megallapoddsban

részes mds dllam, tovdbba az az dllam, amelynek dllampolgira az Eurdpai Unid és tagallamai,

valamint az Eurdpai Gazdasigi Térségril szolé megdllapoddsban nem részes illam kbzott
létrejiott nemzetkdzi szerzédés alapjin az Eurdpai Gazdaségi Térségrdl sz6l6 megallapoddsban

részes allam dllampolgdraval azonos jogalldst élvez (Infotv. 3. § 23.);

harmadik orszédg: minden olyan dllam, amely nem EGT-dllam (Infotv. 3. § 24.):

adatvédelmi incidens: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovibbitott, tirolt vagy més médon

kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat,

jogosulatlan kizlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi (GDPR 4. cikk

12);
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alnevesités: a személyes adatok olyan mddon térténd kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi
informdcidk felhaszndldsa nélkill tdbbé mdr nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovdbbi informaciot kilén
tdroljdk, és technikai és szervezési intézhedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni (GDPR 4.
cikk 5.);
cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fiiggetlendl attél, hogy harmadik fél-e. Azon
ktizhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az unids vagy a tagdllami joggal
tisszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kézhatalmi szervek Adltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelelfen az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak (GDPR 4. cikk 9.);
egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nydjtott egészségiigyi szolgdltatisokra
vonatkozd olyan adatot is, amely informéciot hordoz a természetes személy egészségi dllapotardl
(GDPR 4. cikk 15.);
képviseld: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkezd és az adatkezeld
vagy adatfeldolgozd altal irdsban megjeldlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az
adatkezelt vagy adatfeldolgozdt képviseli az adatkezeldre vagy adatfeldolgozéra a Rendelet
értelmében haruld kotelezettségek vonatkozdsaban (GDPR 4. cikk 17.);
nyilvdntartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionélis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt dlloméanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozziférhetd (GDFR 4. cikk 6.);
profilalkotis: személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz8d8 bizonyos személyes
jellemzék értékelésére, kiléndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi
dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhatdsighoz, viselkedéshez,
tartdzkoddsi helyhez vagy mozgishoz kapcsolddd jellemzdk elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznéljdk (GDPR 6. cikk 4.);
relevdns és megalapozott kifogds: a dintéstervezettel szemben benyijtott, azzal kapesolatos
kifogas, hogy a Rendeletet megsértették-e, illetve, hogy az adatkezelfre vagy az adatfeldolgozéra
vonatkozd tervezett intézkedés dsszhangban van-e a Rendelettel; a kifogdsban egyértelmiien be
kell mutatni a déntéstervezet dltal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsdgaira, valamint adott
esetben a személyes adatok Unidn belili szabad dramldsdra jelentett kockdzatok jelentfségét
(GDPR 6. cikk 24.);
villalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fiiggetlenil a jogi
formdjatol, ideértve a rendszeres gazdasdpi tevékenységet folytatd személyegyesitd
adatkezel&ket és egyesiileteket is (GDPR 4. cikk 18.);
Feliigyeleti Hatbsdg: egy tagdllam &ltal a Rendelet 51. cikknek megfelelien létrehozott fiiggetlen
kizhatalmi szerv (GDPR 6. cikk 21.);
Az Infotv. 38. § (2a) alapjan az (EU) 2016/679 eurfpai parlamenti és tandcsi rendeletben (a
tovdbbiakban: dltaldnos adatvédelmi rendelet) a feligyeleti hatdsdg részére megallapitott feladat-
é5 hatdskiroket a Magyarorszdg joghatdsdpa ald tartozd jogalanyok tekintetében az dltaldnos
adatvédelmi rendeletben, valamint az Infotv-ben meghatdrozottak szerint a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatdsag gyakorolja.
érintett Feliigyeleti Hatdsdg: az a feligyeleti hatdsdg, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkezd okok valamelyike alapjdn érint:
a. az adatkezelS vagy az adatfeldolgozd az emlitett feligyeleti hatdsdg teriiletén rendelkezik
tevékenységi hellyel,
b. az adatkezelés jelentdis mértékben érinti vagy valdszinisithetfen jelentds mértékben érinti a
feligyeleti hatdsag tagillamaban lakéhellyel rendelkezd érintetteket, vagy
c. panaszt nydjtottak be az emlitett felligyeleti hatésaghoz (GDPR 4. cikk 22.);
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- az informdciés tirsadalommal osszefiiggd szolgdltatds: az [EU) 2015/15335 eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgdltatds
(GDPR 4. cikk 25.);

- nemzetkbzi szervezet: a nemzetkdzi kizjog hatilya ald tartozd szervezet vagy annak alirendelt
szervel, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tibb orszdg kozitti megdllapodas hozott létre
vagy amely ilyen megillapodds alapjan jott létre (GDPR 4. cikk 26.).

Amennyiben a mindenkori hatilyos adatvédelmi jogszabaly (jelen Szabdlyzat megalkotasakor az Infotw. és

a GDPR) fogalommagyardzatai eltérnek jelen Szabdlyzat fogalommagyardzataitol, akkor a jogszabaly dltal
meghatdrozott fogalmak az irdnyadok.

3. Az adatkezelések szabailyai

A személyes adatok kezelése kizdrdlag akkor és annyiban jogszeril, amennyiben legalibb az alibbiak
egyike teljesil:
a) az érintett hozzdjdruldsit adta személyes adatainak egy vagy tibb konkrét célbdl torténd

kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzidés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerzidés megkdtését megeldzden az érintett kérésére tirténd lépések megtételdhez szikséges;

c) az adathezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d] az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossdga érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelfre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasinak
keretében végzett feladat végrehajtasdhoz szilkséges;

f az adathezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,

kivéve, ha ezen érdekeklkel szemben elsibbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet
jogai és szabadsdpgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, killonosen, ha az
érintett gyermek.

Az Intézmény a faji, vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, vallisi vagy vildgnézeti
meggydzidésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatokat, valamint a természetes személyek
egyedi azonositdsit célzd genetikai és biometrikus adatokat, tovabbd egészségiigyi adatokat és a
természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsdgidra vonatkozd személyes adatokat (a
tovdbbiakban egyiitt: a személyes adatok kiildnleges kategdriai) a GDPR tiltdsa alapjdn nem kezel.

A személyes adatok killénleges kategdridjiba esd adatokat az Intézmény az aldbbi esetekben kezelheti:

aj az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbél
tirténd kezeléséhez, kivéve, ha az unibs vagy tagidllami jog dpy rendelkezik, hogy a fenti tilalom
nem oldhaté fel az érintett hozzdjdrulisiwval;

b) az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatist, valamint a szocidlis
biztonsdgot és szociilis védelmet szabilyozd jogi eldirdsokbdl fakadd kételezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorlisa érdekében szikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védd
megfeleld garanciakrdl is rendelkezd uniés vagy tagdllami jog, illetve a tagillami jog szerinti
kollektiv szerzfidés ezt lehetfvé teszi;

c) az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossdgl érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekviképtelensége folytin nem képes a hozzdjirulisat
megadni;

d) az adatkezelés valamely politikai, vilignézeti, vallasi vagy szakszervezeti céli alapitvany, egyesiilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garanciak mellett végzett jogszeri tevékenysége
keretében térténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizdrdlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolathban dllnak a
szervezet céljaihoz kapesoldddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzdjdruldsa nélkiil
nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kivilli személyek szamdra;

€] az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvdnossagra hozott;

f az adatkezelés jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziiksépes, vagy
amikor a birdsdgok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;
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az adatkezelés jelentds kozérdek miatt szilkséges, unids jog vagy tagillami jog alapjdn, amely
ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges
tartalmit és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsdra megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir el;

az adatkezelés megelfizd epgészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavillald
munkavépzési képessépének felmérése, orvosi diagnizis feldllitisa, egészségiigyi vagy szocidlis
ellatds vagy kezelés nyujtisa, illetve egészségiigyi vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatisok
irdnyitdsa érdekében szikséges, unids vagy tagdllami jog alapjdn vagy egészségiigyi szakemberrel
kitott szerzfides értelmében, tovdbba a GDPR 9. cikk (3) bekezdésben emlitett feltételekre és
garancidkra figyelemmel;

az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a hatdrokon 4t
terjeddi silyos epészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészséglgyi elldtis, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkozok magas szinvonaldnak és biztonsaganak a biztositasa, és
olyan unids vagy tagillami jog alapjin torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrsl
rendelkezik az érintett jogait és szabadsdgait védd garancidkra és kilonosen a szakmai
titoktartdsra vonatkozdan;

az adatkezelés a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kézérdek( archivilds céljabdl,
tudoményos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unids vagy
tagdllami jog alapjdn, amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez vald jog lényeges tartalmdt, az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositisdra
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

Mivel az informdciés onrendelkezés minden természetes személy Alaptérvényben rogzitett
alapjoga, igy az Intézmény eljarisai sordn csak és kizirdlag a hatilyos jogszabdlyok rendelkezései
alapjdn végez adatkezelést.

Az Intézmény éltal kezelt személyes adatok magdncélra vald felhaszndlisa tilos.

Az Intézmény személyes adatot csak meghatirozott célbdl - megfelelve a célhoz kotdttség
alapelvének -, jog gyakorldsa vagy kitelezettség teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez
szitkséges minimilis mértékben, ideig, és amennyiben az adatkezelés célja mepgsziint, vagy az
adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok térlésre keriilnek. A tdrlésrél az Intézmény
igazgatdja, vagy a tbrlés jovahagyisa mellett a kdzvetlen irdnyitisa alatt all6, a személyes adat
kezelésére felhatalmazott munkatars gondoskodik.

Az Intézmény az adat felvétele elftt minden esetben kdzli az érintettel az adatkezelés céljat,
valamint az adatkezelés jogalapjat.

Az Intézménynél adatkezelést véged és az Intézmény megbizdsabol az adatkezelésben részt vevd,
annak valamely miveletét végzd szervezet alkalmazottja kiteles a megismert személyes adatokat
hivatali titokként megérizni. A személyes adatokat kezeld és azokhoz hozzdférési lehetfséggel
rendelkezd személy kiteles titoktartdsi nyilatkozatot tenni. A Titoktartdsi nyilatkozat jelen
Szabdlyzat 2. sz. melléklete.

Ha a Szabdlyzat hatdlya alatt all6 személy tudomdst szerez arrdl, hogy az Intézmény dltal kezelt
személyes adat hibas, hidnyos vagy idfszerfitlen, kiteles azt helyeshiteni vagy helyeshitését az
igazgatdndl kezdeményezni.

Az Intézmény meghizdsdbdl adatfeldolgozdi tevékenységet végzl természetes, vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre vonatkozd adatvédelmi
kotelezettségek az adatfeldolgozdval kitott szerzddésben érvényesitendik, Az adatfeldolgozdval
az Intézmény a GDPR 28. cikk [3) bekezdése Altal eldirt szerzfdést kit Az Adatfeldolgozidi
szerzddés jelen Szabdlyzat 3. sz. melléklete.

4. Az Adatkezel6 adatvédelmi rendszere

Az Adatkezel§ mindenkori igazgatdja az Intézmény sajdtossdgainak figyelembevételével meghatdrozza az
adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre, valamint az azzal Gsszefligel tevékenységre vonatkozd
feladat- és hatiskériket, tovahba kijeldli az adatkezelés feliigyeletét elldtd személyt.

A Szabdlyzatban elirtak betartatdséért a feladatkorében mindenki felelfs.

Az Adatkezel§ munkatdrsai munkdjuk sordn pondoskodnak arrédl, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovdbbd arrdl, hogy a személyes adat tdroldsa, elhelyezése dgy
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keriiljin kialakitdsra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozziférhets, megismerhets,
megvaltoztathatd, megsemmisitheté.

Az Intézmény adatvédelmi rendszerének feliigyeletét a Fenntartd altal kinevezett vagy megbizott
adatvédelmi tisztviselS latja el, akinek kijeldlése a GDPR 37. cikk (1) bekezdésének a) pontja értelmében
kiitelezd, mivel az Adatkezeld kozfeladatot ellatd szerv. Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége az
1. sz. mellékletben talélhato. ‘

Az adatvédelmi tisztviseld az igazgatd kozvetlen feliigyeletével szervezi, irdnyitia és ellenfrzi az
Adatkezeld adatvédelmi és adatbiztonsdgi rendszerét.

Az adatvédelmi tisztviselft szakmai rdtermettség, az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértfi szintd
ismerete alapjan kell kinevezni.

Az Adatkezeld az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét kdzzéteszi honlapjdn, valamint bejelenti
ezen adatokat a NAIH részére.

Az Adatkezeld biztositja az adatvédelmi tisztvisel§ részére a feladat ellitisihoz sziikséges forrisokat,
valamint azt, hogy a feladatai ellatdsa sordn utasitdsokat senkitdl ne fogadjon el, ezen feladatai ellitdsdval
dsszefiggésben nem bocsdthatd el és szankcidval sem sijthaté. Az adatvédelmi tisztviseld szervezetileg
kizvetleniil az Adatkezeld igazpatéjanak tartozik feleldsséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld az igazgatd kozvetlen feliigyeletével szervezi, irdnyitja és ellendrzi a Adatkezeld
adatvédelmi és adatbiztonsdgi rendszerét. Az adatvédelmi tisztviseld felett a munkdltatdi vagy
szerzddésben meghatirozott jogokat az Adatkezeld igazgatdja gyakorolja.

Az igazgatd adatvédelemmel kapesolatos feladatai:

a) felelds az érintettek GDPR-ben meghatdrozott jogainak gyakorldsihoz szilkséges feltételek
biztositdsaért;

b) felelds a Adatkezeld altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, tirgyi és
technikai feltételek biztositisdért;

c) felelds az adatkezelésre irdnyulé ellendrzés sordn esetlegesen feltdrt hiényusség;:-k vagy
jogszabdlysértd korilmények megsziintetéséért, a személyi felelfsség megillapitisihoz
szilkséges eljards kezdeményezéséért, illetve lefolytatdsdért;

d) feliigyeli az adatvédelmi tisztviseld tevékenységét;
e) vizsgélatot rendelhet el;
f) kiadja a Adatkezeld adatvédelemmel kapcsolatos belsd szabélyait.

Az adatvédelmi tisztviseld adatvédelemmel kapcsolatos feladatai:

a) segltséget nyijt az érintett jogainak biztositdsiban;

b) minden év janudr 15-ig jelentést készit az igazgatd részére a Adatkezeld adatvédelmi feladatainak
végrehajtasardl;

c) jogosult jelen Szabdlyzat betartisat az egyes szervezeti egységeknél ellendrizni;

d) vezeti az adattovdbbitasi nyilvantartist;

e) résztvesz a NAIH dltal szervezett adatvédelmi tisztviseldk konferencidjin;

f) figyelemmel kiséri az adatvédelemmel és informicidszabadsdggal kapcsolatos jogszabélyviltozisokat,
ezek alapjin indokolt esetben kezdeményezi jelen Szabdlyzat mddositisat;

g) kozremiikédik a NAIH-tdl az AdatkezelShiz érkezett megkeresések megvélaszoldsdban és a NAIH 4ltal
kezdeményezett vizsgdlat, illetve adatvédelmi hat6ségi eljards sordn;
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h) Altalinos dllisfoglalds megadisa céljabdl megkeresést fogalmaz meg a NAIH feléd, amennyiben egy
felmerilt adatvédelmi kérdés jogértelmezés Utjin egyértelmilen nem vdlaszolhatd meg;

i) tdjékoztatist és szakmai tandcsot ad a Adatkezeld adatvédelmi jogszabdlyokban elfirt
kitelezettségeinek ellatasdval kapcsolatban;

jl ellenfrzi az adatvédelmi jogszabdlyoknak, valamint a Adatkezeld belsd szabdlyzatainak wvald
megfelelést, ideértve a feladatkirok kijeldlését, az adatkezelési miveletekben résztvevd személyek
tudatossdgnivelését és képzését, valamint a kapcsolédd auditokat is;

k) kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozdan, valamint nyomon kiveti a
hatdsvizsgilat elvégzését;

1] epyiittmikédik a NAIH-al;

m) az adatkezeléssel Gsszefiiggd Gigyekben kapcsolattartd pontként szolgdl a NAIH felé, valamint barmely
egyéh kérdésben konzultdcidt folvtat le a Hatésdggal

Az informatikusi feladatokat ellité alkalmazott/megbizott [ tovadbbiakban: informatikus)
adatvédelemmel kapcsolatos feladatai:

a) ellatja a munkakdri lelrdsdban meghatarozott rendszergazdai feladatokat;

b) kdzremikidik az adatkezeldk epyéni kddjanak, jelszavinak, jogosultsigdnak bedllitdsdban azon
szerverek tekintetében, amelyekre adminisztritori jogosultsaggal rendelkezik;

c) haszndlatba allitds elftt elldtja a szoftverek és hardverek rendszerbe dllitdsat (installilasat);

d) aszervereken tdrolt adatok vonatkozdsaban gondoskodik a kezelt adatok jogosultak altali
hozziférésérdl, modositdsirsl, illetSleg gondoskedik a tdrolt adatok megsemmisiilésének
megakadilyozdsardl;

e] igény esetén kbzremikddik a szdmitdgépen/szerveren tarolt adatok esetében a megadott
szempontd adatszolgiltatisban;

f) elvégzia szervereken tirolt adatok biztonsdgi mentését, naplozasat;

g] virusfertdzittség esetén elvégzi a fertGzitt informatikai eszkdz virusmentesitését;

h) szikség szerint ellatja a szdmitdgépek és a haldzat karbantartdsét, gondoskodik a szerverek
izemszerl mikodésérdl;

i) ellitja az informatikai eszkdzdk szervizelésével kapcsolatos feladatokat, amennyiben megoldhatd
szakszerviz segltsége nélkil;

jl lizemzavar esetén elvégzi az informatikai rendszerek Gjrainditasat, a halézat alkalmazdsainak és
adatainak a visszatoltésér;

k) folyamatosan lizemelteti a szamitégépes halozatot;

1] igény esetén scgitséget nyijt az adathezelGknek a szamitastechnikai alkalmazdsok hasznalatinal
és az adatbazisok kezelésénél.

5. Adatvédelmi incidens kezelése

Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése

Az Adatkezeld minden alkalmazottja — beleértve az egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyeket is -
kiteles az Adatkezeltinél tértént adatvédelmi incidenst haladéktalanul jelenteni az igazgaténak. Az
adatvédelmi incidensrdl az igazgatd azonnal értesiti a Fenntartdt, valamint az altala megbizott vagy
kijeldlt adatvédelmi tisztviselft. A bejelentés tartalmazza a bejelentd nevét, telefonszdmdt, beosztisit
valamint az incidens tdrgydt, rovid leirdsat és azt, hogy az incidens érinti-e az Adathkezeld informatikai
rendszerét.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Adatkezel§ informatikai rendszerét is, akkor a bejelentést
az informatikusnak is meg kell kiildeni.
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A bejelentés beérkezését kivetden az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi
incidens kivizsgdlasat és értékelését.

Adatvédelmi incidens kivizsgalasa, értékelése

Az adatvédelmi tisztviseld - informatikal rendszert érintd incidens esetén az informatikussal
egylttmikodve - megvizsgilja a bejelentést és amennyiben sziikséges, a bejelentdtdl tovabbi adatokat kér
az incidensre vonatkozban. Az adatvédelmi tisztvisel§ felhivdsira a bejelentd kéiteles megadni: az
adatvédelmi incidens bektvetkezésének idfpontjit és helyét, egyéb kirilményeit, az érintett adatok
kirét, mennyiségét, az érintett személyek kbrét és szdmdt, vdrhatd hatdsait, az adatvédelmi incidens
megelfzésére, kivetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések felsoroldsat.

A bejelentd az adatszolgdltatist haladéktalanul, de legkésfbb 24 drdn belil teljesiti az adatvédelmi
tisztvisel8 részére.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgidlatot ipényel az adatvédelmi tisztviseld az
informatikussal, valamint egyéb, a vizsgdlat lefolytatisihoz szilikséges munkatirsak bevondsdval
lefolytatja a vizsgdlatot.

A vizsgdlatnak tartalmaznia kell, hogy az adatvédelmi incidens magas kockdzattal jar-e az érintettek
jogaira és szabadsdgaira, milyen jellegli kockdzatrdl van szd és sziikséges-e az érintettek tdjékoztatdsa az
incidensrél. Amennyiben nem sziilkséges az érintettek tdjékoztatdsa, a vizsgdlatnak tartalmazni kell ennek
indokait is.

A vizsgilat eredményeként az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel érintett
szervezeti egység vezetjének az incidens kezeléshez sziikséges intézkedések megtételére,

A javaslat alapjan a megvaldsitandé tovdbbi intézkedésekrdl az adatok kezelését vagy feldolgozdsit végzd
szakteriilet vezetfije - informatikai rendszerben bekovetkezett adatvédelmi incidens esetében az
informatikussal egyetértésével - dont.

A vizsgalatot legkésdbb a bejelentésnek az adatvédelmi tisztviselShiz érkezésétdl szdmitott 72 drin beliil
be kell fejezni és a vizsgdlat eredményérdl az Adatkezel vezetdjét az adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatja.

Az adatvédelmi incidens nyilvantartdsa
Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztviseld /igazgatd nyilvantartist vezet

A nyilvintartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok kirét,
az adatvédelmi incidenssel érintettek kirét és szdmadt,
az adatvédelmi incidens idGpontjdt,
az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatdsait,
az elharitdsara megtett intézkedéseket és
egyéb jogszabdlyban eldirt adatokat.

Az adatvédelmi incidensnyilvintartis (4. sz. melléklet) pontos wvezetésérdl, aktualizdldsdrdl az
adatvédelmi tisztviseld figazgatd gondoskodik.

Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hat6sag részére

Az adatvédelmi tisztviseld az adatvédelmi incidenst a bekdvetkezését kivetSen haladéktalanul, de
legkésSbb 72 dran belil bejelenti a Hatdsag részére, kivéve, ha az incidens valdsziniisithetfen nem jir
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kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve. Ha a bejelentés nem térténik meg
hatdridSben, az adatvédelmi tisztviseld kiteles ennek okdt igazolni a Hatdsdg részére,

A hatdsdgi bejelentésnek tartalmaznia kell:
- azadatvédelmi incidenssel érintett adatok kirét s hozzdvetleges szdmdt,
- az adatvédelmi incidenssel érintett szeemélyek kbrét és hozzdvetbleges szadmat,
- azadatvédelmi incidens jellegét, korilményeit,
- az adatvédelmi tisztvisell nevét és elérhetdségét,
- azadatvédelmi incidens valbszin(isithetd kivetkezményeit és
- azadatvédelmi incidens orvosldsdra és enyhitésére megtett intézkedéseket.

Az érintettek tijékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

‘Ha a vizsgdlat eredményeként megidllapitist nyert, hogy az adatvédelmi incidens valdszindisithetfen
magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, ezért az érintettek
tajékoztatdsa sziikséges, az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul értesiti az érintetteket és az Adatkezeld
vezetdjét is. Az értesitenddk listijat az 5. sz. melléklet tartalmazza,

Nem kell az érintetteket tidjékoztatni:

- ha az Adatkezeld olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az érintett
adatokra vonatkozdan, amelyek megakaddlyozzdk az illetéktelen személyek szdmdra wvald
hozzaférést vagy azok értelmezhetfiségét,

- ha az adatvédelmi incidens bekdvetkezését kivetden az Adatkezeld olyan intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy a feltirt adatkezelési kockdzat valdszindsithetfen nem valdsul meg,

- ha a tdjékoztatis ardnytalan erdfeszitést tenne szilkségessé. Ebben az esetben az érintetteket
nyilvinosan kbzzétett informacidk Gtjdn kell tijékoztatni, mely tdjékoztatds elektronikus dton is
megtirténhet.

6. Rendszeres tréningek

Az igazgatd az adatvédelmi tisztviseld timogatdsaval jelen Szabdlyzat 11. pontjdban foglaltak szerint
gondoskodik az adatvédelmi tudatossig ndvelése érekében az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos
oktatdsrdl, mely sordn a multban bekivetkezett adatvédelmi incidensek tapasztalatait, vagy a lehetséges
adatvédelmi incidensek wveszélyeit ismerteti, elemzi, a kockizatok csokkentésével, megelfzésével
kapcsolatosan tajékoztatast ad, illetve az ismereteket ellenérzi.

7. Hatasvizsgalat

Amennyiben valamely 0j adatkezelési folyamat - annak jellegére, hatdkéirére, kirilményeire, céljaira
tekintettel - valészindsithetfen magas kockizattal jir a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira
nézve, akkor az adatkezelés megkezdését megeldzden az Adatkezeld hatdsvizsgilatot folytat le arra
vonatkozdan, hogy az adatkezelési folyamat a személyes adatok védelmét hogyan érinti. Egymédshoz
hasonld adatkezelési miiveletek, amelyek hasonld kockdzatokat jelentenek egyetlenegy hatdsvizsgdlat
keretében is elvégezhetfk

A hatasvizsgdlatot fdszabdly szerint az adatvédelmi tisztviseld végzi. Amennyiben nem & végzi, Ggy az
Adatkezeld kiteles kikérni az adatvédelmi tisztviseld szakmal tandcsat

Az Adatkezeld jelen Szabilyzat 6. sz. mellékletében leirt szempontrendszer figyelembevételével elvégzi a
hatdsvizsgalatot.
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A hatdsvizsgdlat elvégzését kivetlen sziikség szerint, de legaldbb az adatkezelési miveletek dltal jelentett
kockdzat valtozdsa esetén gondoskodik a hatasvizsgalat fellilvizsgdlatdrdl, mely sorin a kockdzatok
értékelését djra elvégzi. A kockazatok felillvizsgalatat legaldbb 3 évente el kell végezni.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatosan az Adatkezeld kotelezettsége tovidbbd a kockdzatelemzés,
amelynek lépései a kivetkezdk:
- aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos kockdzatok azonositdsa,
- kockézati lista feldllitdsa,
- az egyes kockdzatok valasziniisithetd fo okainak és viarhatd negativ hatisainak meghatirozdsa és
- ezek alapjin a preventiv és a korrektiv kockdzatkezelési folyamatok kidolgozidsa.

Sziikséges a kockazatforrasok feltarasa, melyen beliil meg kell hatirozni a kockdzat preventiv és korrektiv
célkezelés elemeit, az erdforras-kezelés rendszerét és el kell kiilonfteni az objektiv és szubjektiv kockézati
elemeket.

Az elemzés sordn el kell jutni a teljes kockazatértékelési rendszer kialakitisdig, amelyben teljes
kockazatpotencial és kockdzat prioritdsi sorrend (nem az intézkedési rendszerrel azonos)
megdllapitisianak kell megtirténnie. Az elemzés menetét &s eredményeit irasba kell foglalni.

A kockazatpotencidlnal meg kell hatdrozni a valdszinliség szempontjdhal
kicsi
kizepes
és nagy bekdvetkezésii kockdzatokat,
illetve horderd szempontjabal
kicsi
kizepes
és nagy horderejd kockazatokat

Ez a meghatarozas alapozza meg a késfbbi kockazatkezelési eljardas modjat mind a preventiv, mind a
korrektiv eljirds tekintetében. A kockazatelemzés végrehajtidsaért az adatvédelmi tisztviseld felel.

8. Eldzetes konzultacid

Amennyiben az elvépzett hatdsvizsgilat azt allapitia meg, hogy az adatkezelési folyamat
valdszinfsithetfen magas kockdzattal jir, vagy az Infotv. 25/G. § (3) bekezdése alapjdn az adatkezelés
magas kockdzatit vélelmezni kell, akkor az Intézmény az adatkezelési folyamat megkezdését megelSzSen
konzulticidt kezdeményez a Hatdsdgpal.

A konzulticit kezdeményezése sordn a Adatkezeld csatolja:
- ag elvégzett hatdstanulmdanyt,

az adatvédelmi tsztviseld nevét, elérhetfségét,
az adatkezelési folyamatban részt vevl adatkezeld(k), adatfeldolgozo(k) feladatkiireinek
felsoroldsat,
az adatkezelés céljit, modjat és
az érintettek jogainak, szabadsdgainak biztositdsa wvédelmében hozott intézkedéseket,
garancidkat.

9. Erdekmérlegelés

A GDPR rendelkezései szerint lehetfiség van hozzdjarulds nélkili adatkezelésre, ha ezt valamilyen jogos
érdek szilkségessé teszi, feltéve, hogy az Adatkezeld eleget tesz tdjékoztatdsi kitelezettsépének. Az
adathkezelés jogalapjanak vizsgdlata sordn a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai az irdnyaddk.
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Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja jelenti, az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszer(, amennyiben az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetfi jogai &s szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szilksépessé.

Az adatlezelés jogszeriiségének vizsgalatihoz a Adatkezeld elvégez egy érdekmérlegelési tesztet, mely
sordn az adatkezelés céljinak szikségessépgét és az érintettek jogainak és szabadsigainak ardnyos
mértéki korldtozdsat vizsgdlja, tovibbd azt megfelelfien alitdmasztja.

Az érdekmérlegelési teszt sordn az Adatkezeld azonositja jogos érdekét az adatkezeléshez, valamint a
sulyozds ellenpontjat képezd érintetti érdeket &5 az érintett alapjogot. Az egymadssal ellentétes jogok és
érdekek silyozisinak feltételét mindig az adott eset sajitos kirillményeire valéd tekintettel vizsgilja az
Adatkezeld. Az Adatkezeld a mérlegelés sordn figyelembe veszi kiillondsen a kezelt, illetve kezelendd adat
természetét és szenzitlv jellegét, nyilvanossdginak mértékeét, az esetlegesen bekdvetkezd szabdlysértés
silyossagat sth.

Az érdekmérlegelési teszt részeként a szilkségesség és ardnyossag vizsgdlatat is elvégzi az Adathkezeld,
amelynek értelmében a személyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem korldtozdsainak a
feltétlendl sziikséges mérték hatdrain beliil kell maradniuk. A kezelhetd adatok jellege és mennyisége nem
haladhatja meg a jogszerid érdekek érvényesitése céljiabdl sziikséges mértéket. Az ardnyossdg vizsgdlata a
célok és a megvilasztott eszkizik kizotti kapcesolat értékelését foglalja magdban. A vdlasztott eszkizok a
sziikségesség mértékét nem haladhatidk meg, azonban az eszkidzoknek is alkalmasnak kell lenniiik a
meghatdrozott cél elérésére.

A silyozis elvégzése alapjan az Adatkezeld megdllapitja, hogy kezelheti-e a személyes adat.

A teszt eredményérdl az érintettek tdjékoztatdst kapnak, melybdl egyértelmiien kideril, hogy mely jogos
érdek alapjan és miért tekinthetd ardnyos korldtozdsnak az, hogy az Adatkezeld az érintett beleegyezése
nélkill kezeli a személyes adatot, tehat az Adatkezeld adatkezeléséhez fiizddd jogos érdeke miért milja
feliil az érintett érdekeit, illetve jogait. Az Adatkezeld tdjékoztatja az érintetteket a hozzdjarulas hidnydara
tekintettel alkalmazott adatvédelmi garancidkrol és az adatkezelés elleni tiltakozas lehetdségeirSl.

Az Adatkezeld csak az adott eset sajitos kirilményeinek figyelembevételével allapithatja meg az
ellentétes érdekek és jogok kozotti stlyozis eredményét. Ezért az Adatkezeld minden egyes esetben kiilon
érdekmérlegelési tesztet végez el.

Lehetséges forgatdkinyv, melytdl vald eltérés jogat az Adatkezeld fenntartja:

1. 1épés: az Adatkezeld a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt dttekinti, hogy a célja elérése érdekében
feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok,
amelyek alkalmazdsdval személyes adatok kezelése nélkiill megvaldsithatd a tervezett cél.

2. lépés: az Adatkezeld a jogos érdekét a lehetd legpontosabban meghatarozza.

3. lépés: az Adatkezeld meghatirozza, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, meddig tartd
adatkezelését igényli a jogos érdek.

4, lépés: az Adatkezeld meghatdrozza, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozdsdban (példdul azok a szempontok, amelyeket az érintettek felhozhatndnak az
adatkezeléssel szemben).

5. lépés: az Adatkezeld elvégzi jogos érdekeinek és az érintettek érdekeinek, alapjogainak silyozdsat és ez
alapjén megallapltjia, hogy a személyes adat kezelhetG-e. Az Adatkezeld meghatirozza, hogy miért
horlitozza ardnyosan az Adatkezel§ jogos érdeke - és az ennek alapjan végzett adatkezelés - a 4. lépéshen
meghatirozott érdekelti jogokat, varakozdsokat

6. lépés: az Adatkezeld meghatirozza, mely garancidk biztosithatjidk az adatkezelés sziikségességét-
ardnyossigat (természetesen mds garancialis intézkedések is alkalmazhatdk).
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Az Adatkezeld jelen Szabalyzat 7. sz. mellékletében leirt szempontrendszer figyelembevételével végzi el
az érdekmérlegelést.

10.Adatbiztonsagi szabalyok

Fizikai védelem

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga érdekében a Adatkezeld az aldbbi intézkedéseket
alkalmazza:
- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mds nem férhet hozzd, mis szdmdra
fel nem tarhatdak;
- a dokumentumokat jol zirhatd, szaraz, tiz- és vagyonvédelmi berendezéssel elldtott helyiségben
helyezi el;
- afolyamatos aktiv kezelésben 16w iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozzd;
- az Adatkezelé adatkezelést végzdi munkatdrsa a nap folyamdn csak Ggy hagyhatja el az olyan
helyiséget, ahol adatkezelés folyik, hogy a ra bizott adathordozdkat elzdrja, vagy az irodét bezarja;
- az Adatkezeld adatkezelést végzd munkatirsa a munkavégzés befejeztével a papiralapi
adathordozét elzdrja;
- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizdldsra keriilnek, a digitilisan tarolt
dokumentumokra irdnyadd biztonsdgi szabdlyokat alkalmazza az Adatkezeld.

Amennyiben a papiralapon tdrolt személyes adat kezelésének célja megvaldsult, Ggy az Intézmény az erre
a feladatra kijelolt alkalmazottja altal intézkedik a papiralapi adathordozd megsemmisitésérdl. A
megsemmisitési jegyzikonyvmintat jelen Szabdlyzat 8. sz. mellélkdete tartalmazza.

Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mds fizikai eszkiéz, (gy annak
megsemmisitésére a papiralapi dokumentumokra vonatkozé megsemmisitési szabdlyok az irdnyadéak.

Informatikai védelem

Az Intézmény hatdlyos Informdcidbiztonsdgi Szabdlyzattal rendelkezik, mely részletesen szabdlyozza az
informatikai hdlézat haszndlatanak szabdlyait.
A szdmitdgépen, illetve hilézaton tdrolt személyes adatok biztonsdga érdekében az Adatkezeld az aldbbi

intézkedéseket és garancidlis elemeket alkalmazza:

- az adatkezelés sordn haszndlt szdmitdgépek az Adatkezeld tulajdondt képezik, vagy azok félott
tulajdonosi jogkbrrel megegyezd joggal bir;

- a szdmitdgépen taldlhatd adatokhoz csak érvényes, személyre szdld, azonosithatd jogosultsipgal -
legalibb felhasznildi névvel és jelszdval - lehet csak hozzdférni, a jelszavak cseréjérdl az
Adatkezel rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik;

- az adatokkal tbrténd minden szdmitdgépes rekord nyomon kivethetfen naplézdsra keriil;

a haldzati kiszolgald pgépen (a tovdbbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld
jogosultsdggal és csakis az arra kijeldlt személyek férhetnek hozzi;

amennyiben az adatkezelés célija megvaldsult, az adatkezelés hatdrideje letelt, dgy az adatot
tartalmazo fjl visszadllithatatlanul torlésre keriil, az adat tjra vissza nem nyerhet(;

az Adatkezeld a halozaton tarelt adatok biztonsdga érdekében a szervereket magas rendelkezésre
dllasa infrastruktiraval védi, az adatvesztést mentésekkel és archivadlassal kerili el;

a személyes adatokat tartalmazd adatbazisok aktiv adataibdl heti/napi - annak fliggvényében, hogy
mekkora adatdllomény keriill a rendszerbe - mentést végez, amely a rendszer teljes
adatallomanyara vonatkozik és magneses adathordozdra torténik, melyet elzdrva tartanak.;

- aszemélyes adatokat kezelb halézaton a virusvédelemrél folyamatosan gondoskodik;
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a rendelkezésre All6 szdmitdstechnikal eszkbzokkel, azok alkalmazdsdval megakaddlyozza
illetéktelen személyek hildzati hozzdférését.

Szerverek biztonsaga

Az Adatkezeld az Intézményen belill NAS szervert lizemeltet a digitalizdlt adatdlloményainak tirolisira. A
NAS eszkozik feliigyeletét és biztonsdgi mentését az Intézmény informatikusa végzi.

Az Egységes Mizeumi Informiciés Rendszer (tovdbbiakban: EMIR) iizemeltetéséhez kiilsé szolgiltatd
biztosit virtualis szervert.

Jogosultsagkezelés

A jogosultsagkezelés szabalyozdsanak célja, hogy a kiosztott jogosultsdgok pontosan nyomon kivethetfek
legyenek, dokumentdlt formdban megdrzésre keriiljenek, valamint az egyes jogosultsagokkal rendelkezd
személyek tevékenysége és az dltaluk felhaszndlt adatok kore ellendrizhetd legyen. Ezen adatok
naprakészsége nagymértékben hozzdsegiti az Adatkezelft a t8le elvdrt, illetve dltala elérhetd biztonsdgi
szint teljesitéséhez, tovabbd az informatikai haldzat torvényi és szakmai normak szerinti (izemeltetéséhez,
A szabdlyozds kiterjed az elektronikus megfigyeldrendszerek informatikai rendszerére és az azokhoz
csatlakozo eszkozdkre is.

Az informatikai rendszerben a jogosultsigok véltozdsait (létezd jogosultsdgok, 0j jogosultsdgok kiosztisa,
madositisa, megsziinése) dokumentalni kell.

A személyes adatok biztonsiga érdekében az Adatkezel§ az aldbbi jogosultsighkezelési eldiirdsokat
alkalmazza:

Alapelvek:

- Uj jogosultsig bedllitisit, illetve jogosultsig megviltoztatisit a jogosultsig birtokosinak
felhatalmazdsa alapjdn az informatikus végzi.

- A jogosultsigok megdllapitdsa sordn kizdrdlag a munkavégzéshez szilkséges és elbgséges
jogosultsigokat kell kiosztani.

- El kell keriilni, hogy teljes hozzdférést, illetve adminisztratori jogosultsigokat kapjanak mas
munkat végzd, illetve a jogosultsdg birtoklisdra igényt nem tartd személyek.

- Adminisztritori jogosultsipgal rendelkezd, nevesitett felhasznilét kell alkalmazni a rendszer
adminisztrilidsa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett rendszergazdai
jelszavakat zirt boritékban, felbontist gitlé médon, alilrva kell tirolni. Ezek haszndlatit az
Adatkezeld vezetSje vagy akaddlyoztatdsa esetén a helyettesitési rend szerinti helyettese
engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznildi jogosultsdgok haszndlatit indekolni és dokumentdlni
kell.

- Kiilsd - karbantartd vagy fejlesztd cég alkalmazottja - folyamatosan miikods, korldtlan idére szdld
hozzaférési jogosultsigpal nem rendelkezhet.

Jogosultsagkezelési folyamat

Jogosultsdgigényléshez, médositishoz az informatikusnak cimzett, jelen Szabalyzat 9/1. sz. mellékletét
képezd, alairt ,Jogosultsighezelési megrendelSlap”-ot kell kiildeni. A jogosultsig kezelésekrdl az
informatikus nyilvdntartdst vezet, amelynek - sziikség szerint aktualizalt - viltozatdt megkildi az
adatvédelmi tisztviseldnek. A jogosultsdgkezelési nyilvantartds a Szabdlyzat 9/2 sz, melléklete.

Az informatikus minden esetben konzultdl a megrendelblapon szereplé jogosultsdg megadasardl vagy
mddositisdrél annak indokoltsdga tekintetében a jogosultsdg birtokosdval és az igényl6 feletti
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munkaltatdi jog gyakorldjaval. A jogosultsig megadasaval vagy madositdsdval kapcsolatosan a Intézmény
igazgatdjanak és az igényld feletti munkdltatdi jog gyakorldjdnak vétdjoga van,

A megsziletett déntést kiveten az informatikus bedllitja a jogosultsdgokat, amelyrdl visszaigazoldst kiild
az igényld felé.

A joposultsdg birtokosinak munka vagy egyéb jogviszonya megsziinésével kdzvetlen felettesének
kiitelessége értesfteni az informatikust, valamint a munkdltatdéi jogok gyakorléjit a jogosult eddig
birtokolt jogosultsdgainak térlése érdekében.

A jogosultsdg megszlinése esetén a jogosult felettese a megsziintetési kérelmet elektronikus médon vagy
papiralapon a jogosultsdgkezelési megrendelélapon kildi meg az informatikusnak, aki gondoskodik a
jogosultsag térlésérdl. Ezt kvetden az informatikus visszajelzést kild a torlést kezdeményeztnek.
Athelyezés esetén a kordbbi munkakér feletti munkaltatdi jogokat gyakorlé felettes és az 0j munkakér
feletti munkaltatdi jogokat gyakorld felettes egyetemlegesen kitelesek gondoskedni a régi jogosultsagok
torlésének, modositdsanak vagy 4] jogosultsdgok felvételének kezdeményezéséril,

Az informatikai rendszerben a kilépd felhaszndlék profiljait fel kell fiiggeszteni, haszndlaton kiviil kell
helyezni. A felhaszndldi fidkok torlése a rendszerek ellendrzését kbvetden tdrténhet meg, ha a tirlés nem
okoz adatvesztést.

Alnevesités

Az alnevesités a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kivetkeztében tovdbbi
informéciok felhasznalisa nélkiil tibbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, mivel az Adatkezeld az ilyen tovibbi informdcidt kilén tdrolja,
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

Az dlnéven torténd adatkezelést az Adatkezeld a nagyobb fold biztonsdg érdekében, valamint a
statisztikai célra gylijtendd adatok vagy a fejlesztés, tesztelés, karbantartis alatt 4116 rendszerek esetében
végez, mivel a személyes adatok dlnevesitése csikkentheti az érintettek szdmdara a kockdzatokat, valamint
az Adatkezeld eziltal kénnyebben meg tud felelni az adatvédelmi kotelezettségeinek.

Az dlnevesités személyes adatok kezelése sordn torténd alkalmazdsinak dsztinzése céljabdl lehetvé teszi
az alnevesitésre irdnyuld intézkedések és az altalinos elemzés egyidejli alkalmazdsat az Adatkezeld
szervezetén belil. Az Adatkezeld tovibbd biztositja, hogy az ahhoz szikséges tovdbbi informdcidkat,
amelyek altal a személyes adatokat egy adott érintetthez lehessen kapcsolni, elkillénitve tdroljdk. A
Adatkezelfnél az adatvédelmi tisztviseld az, aki ugyanazon a szervezeten belil feljogositott személynek
mindsiil.

A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megilletd jogok és szabadsdgok
védelme megkdveteli a Rendelet kévetelményeinek teljesitését biztositd megfeleld technikai és szervezési
intézkedések meghozataldt Ahhoz, hogy az Adatkezeld igazolni tudja a Rendeletnek vald megfelelést,
olyan belsd szabdlyokat kell alkalmaznia, valamint olyan intézkedéseket kell végrehajtania, amelyek
teljesitik kiiléndsen a beépitett és az alapértelmezett adatvédelem elveit.

Az Adatkezelf torekszik - a GDPR-nak valdo megfelelés érdekében - a személyes adatok kezelésének
minimdlisra cskkentésére, a személyes adatok mihamarabbi dlnevesitésére, a személyes adatok
funkcidinak és kezelésének atlathatdsdgdra, valamint arra, hogy az érintett nyomon kdvethesse az
adatkezelést, az Adatlkezeld pedig biztonsdgi elemeket hozhasson létre és tovabbfejleszthesse azokat.

Mobil eszkoz menedzsment

Az adatvédelmi szabdlyozds szempontjdbdl a mobil eszkiz menedzsment terdletén az Adatkezeld
feladatellitisa szempontjdbdl fontos szolgdltatisok, miiszaki technikai, informatikai biztositisa mellett
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adatvédelmi szempontbdl fontos kotelezettség keletkezik, azaz biztositani kell az Adatkezeld birtokdba
keriild adatok titkossagat, sérthetetlenség és a biztonsagot garantdld keretrendszerben vald miikidését.

Az Adatkezeld rendszerében mobilmenedzsment szolgdltatisokat biztositdé informatikai beruhazast kell
elvégezni, amelynek az alabbiakat kell biztositania:
dsszetett és rendszeresen valtozo jelszohaszndlat kikényszeritése,
hasznalati eszkozok automatikus kiléptetése,
- titkositds haszndlata a rendszerben levd eszkozokon,
- adatok tavoli torlésének lehetisége (csak a céges adatokra, vagy az dsszes adatra vonatkozdan),
- eszkoz tavoli letiltdsa,
- eszkoz tAvoli ellendirzése,
- nyomkivetés és helymeghatdrozasi opeié tdvoli bekapcesolasdnak lehetfsége.

11.0ktatas és tréningrendszer

Kiemelt teriiletként kell kezelni az alkalmazottak kapcsdn a biztonsdgtudatossagi képzést.

A biztonsdgtudatos magatartds komoly kirokat okozd hibdk és timadisok megeldzésében jatszhat
szerepet.

Nem elegendd a megfelelden kidolgozott IT biztonsdgi Szabdlyzat, informacidbiztonsdgi rendelkezések és
adatvédelmi, adatbiztonsagi szabdlyozds megléte a szervezetben, az alkalmazottakban rendszeres
képzések, tréningek sordn kell tudatositani, hogy a kialakitott szabdlyrendszer és az IT eszkozdk
onmagukban nem képesek garantilni a szervezet szdmdra az adat- és informdcidbiztonsdgot, ehhez a napi
munkatevékenységiik sordn felelfis magatartasukkal a dolgozdknak is hozza kell jarulniuk.

Az Intézmény dolgozdinak altaldnos adatvédelmi-informécidbiztonsigi tréningje évente (kapesolhatd més
rendszeres képzésekhez, tréningekhez, mint pl.: tliz- &5 munkavédelem) egy dra id8tartamban térténik.

12.Az érintettek jogainak érvényesitése

Tajékoztatis joga
A tisztességes és Atlithatd adatkezelés elve megkdveteli, hogy az érintett tdjékoztatist kapjon az
adatkezelés tényérdl és céljairdl, valamint mds tényezdkril.

Az érintett kérelmére az Adatkezeld tdjékoztatdst ad az érintett altala kezelt, illetve az altala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo Altal feldolgozott adatairdl, azok forrdsdrdl, az adatkezelés
céljdrdl, jogalapjdrdl, idGtartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiigpd
tevékenységérdl, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatdsairél és az elhdritisira megtett
intézkedésekrdl, tovdbbd - az érintett személyes adatainak tovibbitisa esetén - az adattovdbbitis
jogalapjardl és cimzettjérdl.

A tdjékoztatds fGszabdly szerint ingyenes, ha a tdjékoztatdst kérd a folyd évben azonos adatkérre
vonatkozoan tdjékoztatdsi kérelmet az Adatkezeldhiz még nem nyijtott be. Epgyéb esetekben
kiltségtérités Allapithatd meg. A kiltségtérités mértékét a felek kbzott létrejott szerzddés is rogzitheti. A
mér megfizetett kiltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a
tdjékoztatis kérése helyeshitéshez vezetett.

Hozzaférés joga:
Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez8 informdcidkhoz hozzéférést kapjon:
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az adatkezelés célja;

az érintett személyes adatok kategoridi;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kdzdlték vagy
kézdlni fogjak, ideértve a harmadik orszigbeli cimzetteket, nemzetkozi szervezeteket;

a személyes adatok tiroldsinak tervezett idftartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idfitartam
meghatidrozdsanak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezeltd] a rd vonatkozd személyes adatok helyesbitését,
tirlését vagy kezelésének korlatozdsat és tiltakozhat az ilven személyes adatok kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyijtisinak joga;

ha az adatokat nem az érintettd] gydjtitték, a forrdsukra vonatkozd minden elérhetd informdacid;
automatizdlt didntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikira és az arra vonatkozd érthetd informdcick, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdségpel bir és az érintettre nézve milyen varhato kivetkezményekkel jir,

Az érintett tovdbbd jogosult arra is, hogy az adatkezelés tirgyat képezd személyes adatok mésolatit az
Adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsdssa. Az érintett dltal kért tovdbbi mdsolatokért az Adatkezeld
ésszeril mértékid dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus dton nyijtotta be a kérelmét, az
informacidkat széles kirben hasznilt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsitani. kivéve, ha
az érintett mashogy kéri.

Helyeshités joga
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a r4
vonatkozd pontatlan személyes adatokat, vagy kérje azok kiegészitését.

A valdsdgnak nem megfeleld adatot az adatot kezeld szervezeti egység vezetije - amennyiben a sziikséges
adatok és az azokat bizonyitd kozokiratok rendelkezésre adllnak - helyesbit, a GDPR 17. cikkében
meghatarozott okok fennallasa esetén intézkedik a kezelt személyes adat torléséral,

Torlés és elfeledtetés joga
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fenndll:

a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy mis médon
kezeltél;

az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjdruldsit és az adatkezelésnek nincs més
jogalapija;

az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsébbséget élvezd jogszerd ok az adatkezelésre;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

a személyes adatokat az Adatkezelfire alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban elfirt jogi kitelezettsép
teljesitéséhez tordini kell;

a személyes adatok gyijtésére a 16 éven aluli gyvermekek részére az informacids tirsadalommal
dsszefiigeh szolgdltatisok kindlisdval kapesolatosan keriilt sor.

Ha az Adatkezel§ nyilvanossagra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra méar nincs szitkség
abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyijtotték vagy mds modon kezelték dgy azt tirilni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvalbsitas kiltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvrhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
adatkezelfket, hogy az érintett kérelmezte télik a szdban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok madsolatinak, illetve misodpélddnyinak tirlését,

A személyes adat az érintett kérelmére sem tdrdlhetd a GDPR 17, cikk (3) bekezdésében foglalt
adatkezelések esetében.
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Korldtozdshoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike
teljesiil:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgit, ez esetben a korldtozds arra az idStartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagit;

az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok térlését, ehelyett kéri azok felhaszndldsinak
korlatozdsat,;

az Adatkezelfinek mdr nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények elfterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy

az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korldtozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitisra nem keril, hogy az Adatkezelf jogos indokai elsfbbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korldtozdsdhoz kapcsolédd
értesitési kotelezettsép

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrdl vagy adatkezelési
korlatozdsardl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzilték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy ardanytalan nagy erdfeszitést ipényel. Az érintetett kérésére az Adatkezeld tdjékoztatja e cimzettekrsl.

Adathordozhatdsaghoz vals jog

Az érintett - a GDPR 27. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek fennalldsa esetén - jogosult arra, hogy ard
vonatkozd, Altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles kéirben
haszndlt, géppel olvashatd formaban megkapija, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy mdsik
adatkezeldnek tovabbitsa.

Tiltakozas joga

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kozérdekil vagy az AdatkezelGre ruhdzott kizhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében
vépzett feladattal kapesolatos kezelése, vagy az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitése kapcsin végzett kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotist
is.

Az érintett tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen:

ha a személyes adatok kezelése vagy tovdbbitdsa kizdrdlag az AdatkezelGre vonatkozd jogi kitelezettség
teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatdtvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve kotelezl adatkezelés esetén;

ha a személyes adat felhasznildsa vagy tovdbbitdsa kdzvetlen lizletszerzés, kizvélemény-kutatis vagy
tudomdnyos kutatds céljdra térténik; valamint

tirvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Adatkezeld a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozdst kiteles a beérkezéstdl szdmitott hirom napon
beliil dttenni az adatkezelés szempontjibdl feladat- és hataskdrrel rendelkezd szervezeti egység
vezetfjéhez.

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkill, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon belill tdjékoztatja az érintettet a kérelem nyomdan hozott intézkedésekrl, Sziikség esetén,
figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hataridd tovdbbi két honappal
meghosszabbithatd. A hatdridd meghosszabbitdsdrd] az Adatkezeld a késedelem okainak megjelélésével a
kérelem kézhezvételétS] szimitott egy hdnapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus
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liton nydjtotta be a kérelmet, a tijékoztatdst lehetdség szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha
az érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel8 az érintett tiltakozdsdnak megalapozottsigit megillapitja, az adatkezelést - beleértve a
tovdbbi adatfelvételt és adattovabbitdst is - megsziinteti, az adatokat korldtozza, valamint a tiltakozasrél,
tovdbbd az annak alapjdn tett intézkedésekrsl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozdssal érintett
személyes adatot kordbban tovibbitotta és akik kételesek intézkedni a tiltakozdsi jog érvényesitése
érdekében.

Amennyiben az érintett jogainak gyakorldsa sordn az ligy megitélése nem egyértelmi, az adatot kezeld
szervezeti egység vezetfje az ligy iratainak és az iigyre vonatkozé dlldspontjdnak megkildésével
allasfoglaldst kérhet az adatvédelmi tisztviseldtsl, aki azt hirom napon belill teljesiti.

Birdsdghoz fordulds joga és panaszitétel joga

Az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsdg kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart, illetve az dltala vagy az dltala igénybe vett adatfeldolgozd &ltal
okozott személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is megtériti. Az Adatkezeld mentesiil az okozott
karért vald felelisség és a sérelemdij megfizetésének kitelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kdrt vagy az
érintett személyiségi joginak sérelmét az adatkezelés kdrén kivill esd elhdrithatatlan ok idézte eld.
Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a kédrosult szdndékos vagy silyosan gondatlan
magatartisdbdl szdrmazott.

Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomdn, késedelem nélkiil, de legkésébb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdénapon belill nem tdjékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaraddsdnak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett jogorvoslati kérelmet, panaszt nydjthat be NAIH-
hoz (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.) élhet - lakéhelye vagy tartdzkoddsi helye szerint
illetékes tirvényszéknél is - birdsagi jogorvoslati jogdval.

13.Az Adatkezelonél megvalosulo adatkezelések

Az adatkezelés helye:
Kuny Domokos Mizeum

Adatfeldolgozds, adattovibbitis:
Az adott adatkezelésekhez kapcsolédd adatfeldolgozdkat és az adattovdbbitdsok cimzettjeit a Szabdlyzat
1. sz. melléklete tartalmazza.

13.1. Munkira jelentkezok adataival kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6hoz torténd jelentkezés folyamata

A megfeleld munkavdllald kivdlasztisdért az Adatkezels vezetije a felelds, igy a jelen adatkezeléssel
osszefliggd feladatok elldtdsa sordn az Adatkezeld adatvédelmi tisziviselGjével egyittmiikidve kiteles az
érintettek jogait biztositani.

Az Adatkezeld Tata Vdros Onkormdnyzatinak fenntartisa alatt miikodd kozfeladatot ellité szerv, igy
munkavallaldira a kizalkalmazottak jogdlldsarol sz6ld 1992, évi XXXIIL tv. (tovabbiakban: Kjt) elirdsait
kell alkalmazni.

Az AdatkezelGhiz érkezhetnek jelentkezések:
- pélyazati felhivds/allishirdetés alapjan,
- nem meghirdetett allashelyekre.

Kuny Domokos Mizeum



24. | oldal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

Az Intézmény a felsdfoki végzettséghez - fiskola, egyetem - kitott munkakir esetén a palyazati felhivdst
a kozalkalmazottak jogdllisirél szdlé 1992, évi XXXII. tirvény 20/A. § (4) bekezdése alapjan a

kormdnyzati személyligyi igazgatisi feladatokat ellité internetes oldalon, a https://kozigallas.gov.hu
weboldalon kiteles kizzétenni, emellett a pilydzati felhivdst a fenntartd székhelyén, a helyben szokidsos

modon teszi kizzé a http://www.tata hu/403/palvazati kiirasok weboldalon, illetve az Intézmény
honlapjdn kunymuzeumhu/hu

A kizalkalmazotti jogviszony keretében pdlydzat nélkil betdlthetd és munkaviszonynak minfsild
munkakér esetén, a munkakor és a kinevezés feltételeit (dllishirdetés) a Fenntartd székhelyén, a helyben

szokdsos modon teszi kozzé a http://www.tata.hu/403 /palyazati kiirasok weboldalon és esetenként a

Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja
weboldaldn, illetve az Intézmény honlapjin kunymuzeum.hu //hu/

Az AdatkezelShoz érkezett palydzatokat/dnéletrajzokat a Titkarsdg erre kijellt alkalmazottja kezeli.

Altalinos eljards, hogy a meghirdetett &llis pdlydzatokra/ 4llashirdetésekre a beérkezett
palydzatok/onéletrajzok szlirdn esnek at, majd a kivalasztott jelenthezdk személyes meghallgatasdra kertil
SOT.

A Kjt. 20/A. § (6) pontja alapjan: .Jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban magasabb vezetdi beosztdsra
kiirt pilydzat esetén a pdlyazot a pilydzati hataridd lejartit kisvetd huszonegy napon beliil a kinevezési,
meghbizdsi jogkdr gyakorldja dlwal létrehozott legalabb hdromtagy, a betdltendd munkakor feladatait
érintden szakértelemmel rendelkezd bizottsig hallgatja meg melynek nem lehet tagja - a helyi
onkormanyzati képviseld-testilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizdsi jogkdr gyakorldja. A
kinevezési, megbizdsi jogkdr gyakorldja a bizottsig irdsba foglalt véleményét mérlegelve a palydzati
hatdridd lejartat kivetd

a) hatvan napon belil, vagy
b elsf Glésén, ha e jogot testillet gyakorolja,

dint a kozalkalmazotti jogviszony |étesitésérd), illetve a vezetdi megbizdsrol. Egyebekben a palydzat
elbirdldsdanak rendjét a munkdltatd hatdrozza meg."

A mizeum igazgatét palydzat alapjin hatdrozott idére Tata Viros Onkorminyzatinak Képviseld Testiilete
nevezi ki az Emberi Eréforrdsok Miniszterének egyetértd jovahagyasdval a mizeumigazgatd az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrfil szold 2007, éwi CLIL tv. 3. §-a alapjdn koteles
vagyonnyilatkozatot tenni.

Az igazgatéhelyettest a Fenntartd egyetértésével az igazgatd bizza meg (sziikség esetén nevezi ki), Az
igazgatohelyettes az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrfil sz6lé 2007. évi CLIL tv. 3. §a
alapjin kételes vagyonnyilatkozatot tenni.

A jelentkezési folyamatokra vonatkozd kézos szabalyok.

A palyazati anyagokat/onéletrajzokat az Adatkezeld késGbbi felhaszndlas céljabol nem tdrolja.

A palydzat Gtjdn betdlthetd munkaktrik esetében a Kjt. elbirdsainak megfelelden, sikertelen palydzat
esetén a palydzd részére a palydzati anyvagot visszajuttatjdl. Amennyiben a palydzo az dltala benyijtott,
személyes adatokat tartalmazd adathordozdt a palyazat elbiralasi hataridejétdl szamitott kilencven napon
beliil nem veszi dt, azokat az Adatkezels megsemmisiti és személyes adatait tordli.

Minden, az Adatkezeld elftt feltdrt pdlydzat esetében az adatkezelésre az a GDPR 6. cikk (1) a) pontja
seerinti érintetti hozzajdrulds ad jogalapot.
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Az adatkezeléshez adott vélelmezett hozzdjdrulds megdonthetd, igy az érintett jelen Szabdlyzat szerint
meghatdrozottak alapjan visszavonhatja hozzdjarulasat

A ,berepiilé dnéletrajzok”-ra vonatkozoé kiillénds szabalyok

A munkiéra jelentkezés céljibél érkezl - berepiils - néletrajzokat az Intézmény nem tdrolja. Amennyiben
munkaira jelentkezeés céljabdl onéletrajz érkezik az Intézményhez abban az esetben tdjékoztatd levelet
kiild a bekiildé részére, amelyben tdjékoztatja, hogy dnéletrajza nem kerill megdrzésre. A tijékoztatd jelen
Szabdlyzat 10, sz. melléklete.

A meghirdetett allashelyre vald jelentkezés kiilonos szabdlyai
Az Adatkezeld a pdlydzati anyagokat/ énéletrajzokat a késSbbi felhaszndlds céljdbdl nem tdrolja.

Az palydzatifonéletrajzi adatokhoz csak a Titkdrsdg erre kijeldlt alkalmazottja és a meghallgatist végzf
személy/bizottsdg férnek hozzd, illetve a hivatkozott jogszabdlyok alapjan a jdvihagyishoz feltétleniil
szilkséges adatok mértékéig a jdvdhagydsra jogosult személy /testillet.

A kivdlasztott érintett adatainak tovdbbi kezelése (iligy mint: alkalmassdg eldontése) mdr a
kizalkalmazotti jogviszony létesitése célfdbdl térténik, igy az azzal kapcsolatos adatkezelést a 13.2.

pont taglalja.

adatkezelés célja: a megiiresedd Alldshelyek betbltésére megfeleld leendd munkavillald kivilasztisa, a
jelentkezdk személyes adatainak kezelése

kezelt adatok kire:

név, szilletési datum, anyja neve, lakcim, képzési adatok, fénykép, az érintett dltal a palydzati anyagban
megadott epyéb adatok,

a palydzd azon személyes adatai, amelyeket a blniigyi nyilvintartd szerv Altal kidllitott hatdsdgi
bizonyitvany tartalmaz.

adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjdrulds, erkdlcsi bizonyitvdnyra
vonatkozdan: Kjt. 20 §. (8)

adattarolas hatarideje: palyazat elbirdldsi hatdridejétdl szdmitott kilencven nap

erkilesi bizonyitviny vonatkozdsiban a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérSl meghozott dintés
iddpontjdig, vagy kizalkalmazotti jogviszony esetén a kézalkalmazotti jogviszony megszlinéséig

adattirolds médja: papiralapon

13.2. Kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

A kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
fenntartdsa és megsziintetése.

Erkolcsi bizonyitvanyok kezelése

Az Adatkezeld a Kjt. 20. §-dnak elSirdsai alapjdn a kozalkalmazotti jogviszony létesitését tiszta erkolesi
bizonyitviny meglétéhez kiti, illetve a kézalkalmazotti jogviszony fenndllisa alatt is felhivhatja az
alkalmazottjit erkdlesi bizonyltvdny bemutatdsdra.

A Kjt. mar hivatkozott 20.§-a alapjan:
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- A kizalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szdndékozd személy hatdsdgi bizonyitvinnyal
igazolja, hogy biintetlen eldéletdi, tovdbbd, hogy nem all a Kjt. 20.§ (2) bekezdés d) pontja
szerinti biintetieljirds hatdlya alatt

- A munkdltatd felhivisira a kbzalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szdndékozd személy
hatdsdgi bizonyitvannyal igazolja, hogy nem all olyan foglalkozdstdl eltiltas hatilya alatt,
amely a kizalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetve,

- Indokolt esetben a munkdltatd {rdsban felszélithatjia a kézalkalmazottat, hogy a felhivistdl
szamitott tizendt munkanapon beliil - ha e hatiridén belil menthetd ok miatt nem lehetséges,
annak megsziinését kovetden haladéktalanul - hatdsdgi bizonyitvannyal igazolja, hogy
biintetlen eldéleti, nem &A1l a munkakérének megfelelé vagy a munkakidrének részét
képezd foglalkozastol eliltas, vagy a Kjt. 20 § (2) bekezdés d) pontja szerint
biintetdeljards hatilya alatt.

A munkdltatd a Kjt. vonatkozd szakaszaiban meghatirozott feltételeknek vald megfelelés ellenfrzése
céljabdl kezeli

a kizalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékozd személy,
- akozalkalmazott

azon személyes adatait, amelyeket a biinlgyi nyilvdntartd szerv altal kiallitott hatdsdgi bizonyitviny
tartalmaz.

A Kit 20. § [4)-[7) bekezdéshen foglaltak alapjin megismert személyes adatokat a munkaltatd a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl meghozott dontés iddpontjdig vagy - kizalkalmazotti jogviszony
létesitése esetén - a kizalkalmazotti jogviszony megsziinéséig (megsziintetéséig) kezeli.

Az erkélesi bizonyltvany ellenfrzését az igazgatd, a helyettese és a titkdrsdgvezetd végezheti, amely sorin
vizsgilhatja az érvényességét (barki szdmadra elérhetd médon), illetve annak tartalmat.

Rogzithetd adatok:
- név (sziletési név),
szilletési hely és idd,
anyja sziiletési neve,
dllampolgdrsag,
arra vonatkozo adat, hogy altaldnos, vagy specidlis igazolds,
erkilcsi bizonyitvany kidllitisinak dituma,
erkdlcsi bizonyitvany okmdnyszama,
erkdlcsi bizonyltvany kérelem azonositdja.

Ezen adatok a tirvény szerint azonban nem szdmitanak killénleges személyes adatnak, mert nem biintigyi
személyes adatok. Ezen adatok alapjdn a Beligyminisztérium Nyilvantartdsok Vezetéséért Felelfs
Helyettes ﬁl.l]amtitkarség rendszerében utdlag minden, 2013, januar 1-je utdn kiallitott erkdlcsi
bizonyitvany valddisdga és tartalma ellendrizhetd.

Személyazonosité igazolvianyok fénymdisoldsa

Az Adatkezeld - dsszhangban a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsdp dlldspontjdval -
nem készit fénymdsolatot személyazonositd igazolvinyokrdl A hatdsdgi okminydrdl készitett
fénymasolat nem alkalmas a természetes személyek azonositasira, mivel az egyén személyes jelenléte
elengedhetetlen a hatdsdgi igazolvany alapjan torténd személyazonositishoz Az arcképes hatdsdgi
igazolvany értelemszer(ien csak akkor rendelkezik bizonyitd erivel, ha annak alapjan a Adatkezeld
megbizonyosodhat arrél, hogy az igazolvanyon szereplé személy képmadsa és az igazolvanyt felmutaté
személy megegyeznek. Egy hatosdgi igazolvinyrdl készitett mdsolat nem rendelkezik bizonyitd erdvel
arrdl, hogy hiteles masolata egy érvényes hatdsagi igazolvanynak.

Az adatrigzités és az adatmindség elvének megtartdsa céljdbdl a Adatkezel§ azonban az Gjonnan belépd
vagy adatot mddositd munkavillaldi azonositd igazolvdnyairdl maszkolt fénymadsolatot (vagy szkennelt
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képet - egyiitt: fenymdasolat) készithet. A fénymadsolds sordn az Adatkezel§ az igazolviny csak azon részeit
hagyja fénymdsoldsra alkalmas, a tovdbbiakban olvashaté dllapotban, amely adatokat a munkavdllald a
belépése sordn egyébként is kiteles magdrdl megadni. A fénymdsolat ebben az esetben az adategyeztetés
céljdbol készill. A fénymadsolatot az Adatkezeld azonnal visszaveonhatatlanul térli vagy megsemmisiti a
munkavéllalé dltal kit5ltatt belépfpaplrokon és a maszkolt igazolvdny-fénymdsolatokon szerepld adatok
ar Adatkezeld altal kijeldlt munkatdrsa dltali dsszehasonlitdsat, de legkésGbb a fénymdsolat késziiltét
ktvetd 30 nap elteltével.

Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos egészségiigyi adatok kezelése

Az epészségligyi alkalmassdggal kapcsolatos adatokat az Adatkezeld nem ismeri meg, és nem kezeli
egvetlen érintett adatat a célon tilterjeszkedd mértékben. Az Adatkezeld az egészségiigyi alkalmassag
eldintése céljabdl egészségiigyi szolgiltatdtdl szarmazd alkalmassagi eredmény alapjin dont az adott
(leendd) alkalmazott egészségiigyi alkalmassdgirdl. Az Adatkezeld csak az egészségiigyi alkalmassép
tényét bizonyitd adatot kezeli.

Amennyiben a kizalkalmazotti jogviszony létesitésének folyamata soran derdl ki, hogy az adott érintett
alkalmatlan a munkakdr betbltésére, ezért a kozalkalmazotti jogviszony nem jén létre vagy ennek
hatdsira sziinik meg, (gy az adatkezelés hatdrideje és mddja is ezzel parhuzamos.

Megviltozott munkaképességii munkavallalok

A megviltozott munkaképességli munkavdllalékra adatkezelési szempontbdl azonos szabdlyok
vonatkoznak, mint a Tdrsasdg egyéb alkalmazottaira, rdjuk vonatkozdan azonban bdvebb a kezelt adatok
kire: ldsd a kezelt adatok korében. (A Tdrsasdg thrvényi eldirds alapjin kezeli a megvéltozott
munkaképességl munkavillaldk egészségi dllapotdra vonatkozd adatokat.)

Megvdltozott munkaképességl munkavéllalok esetében a megvaltozott munkaképességli személyek
elldtdsairdl és egyes torvények modositisardl szol6 2011, évi CXCL torvény 21. §, 21/A. §, 21/B. § alapjin

a munkavallalékrd] koteleziien kezelendd adatkdr kiegésziil az aldbbiakkal:
o szakértdi bizottsdg szakvéleménye JORSZI - Orszigos Rehabiliticios és Szocidlis
Szakértdi Intézet/,
o hatdrozat a megvaltozott munkaképességril.

A munkaviszony fenntartasaval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések

Az Adatkezeld személyzeti nyilvintartdst vezet papiralapon és elektronikusan, amely a kiizalkalmazotti
jogviszonyra vonatkozd tények dokumentdlasdra szolgdld adatkezelés. A személyzeti nyilvdntartds adatai
a kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos tények megéllapltdsdra és statisztikal adatszolgiltatisra
hasznalhatdk fel. A személyzeti nyilvantartds az Adatkezeld valamennyi dolgozdjdnak adatait tartalmazza,
Személyzeti nyilvintartishoz hozzdférni jogosult: az igazgatd, a helyettese és a titkdrsdgvezetd,

A munkiltaténal vezetett kiozalkalmazotti alapnyilvdntartisba - az érintetten kivil - a kivetkezfk
jogosultak betekinteni, illetfleg abbdl adatot dtvenni a rajuk vonatkozd jogszabdlyban meghatdrozott
feladataik elldtisa céljdbsl (Kjt. 83/D. §):

a) a kbzalkalmazott felettese,

b} a mindsitést végzd vezetd,

¢) feladatkirének keretei kozott a tirvényességi ellenfirzést vépzd vagy tirvényességi feliigyeletet
gyakorld szerv,

e) munkatigyi, polgari jogi, kozigazgatdsi per kapcsan a birdsag,

[) a kozalkalmazott ellen indult biintetGeljdrasban a birdsdg, az ligyészség és a nyomozd hatdsdg,

g) a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szdmfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal meghizott
munkatdirsa feladatkorén beliil,

h) az addhatdsdg, a nyugdijbiztositisi igazgatasi szerv és az epészségbiztositisi szerv, az lzemi
baleseteket kivizsgdld szerv és a munkavédelmi szerv

Bérszamfejtés KIRA rendszerben:
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A bérszdmfejtést a Magyar Allamkincstdr végzi. A bérszdmfejtéshez szilkséges adatokat a titkdrsagi
iigyintézd tolti fel a kbzpontositott illetmény-szidmfejtd rendszerbe - KIRA -,

A kizpontositott illetmény-szimfejtd rendszer kitelezd alkalmazdsdrd] az dllamhdztartasrdl sz6l6 2011,
évi CXCV. torvény 44. §-a és az dllamhdztartisrol szold térvény végrehajtasardl szdld 368/2011. (X11. 31.)
Korm. rendelet 62. §-tdl a 62 /1. §-a rendelkezik.

A kozalkalmazotti jogviszony kapcsdn azzal osszefiiggésben, a feladata ellitdsahoz kapcsoloddan az
Intézmény fenntartdja is kezel személyes adatokat.

A kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozé
nyilatkozatok

Amennyiben a kozalkalmazotti jogviszony létesitéséhez, fenntartdsihoz, megsziintetéséhez, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok elismeréséhez vagy kitelezettségek bizonyitdsdhoz nyilatkozat beszerzése
szikséges a kizalkalmazottdl, Ggy a nyilatkozat beszerzése sordn az Adatkezel8 minden esetben felhivja a
munkavillalé figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tényére,
jogalapjara, céljara.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okmany bemutatdsa sziikséges (személyi igazolviny,
didkigazolviny), ugy az Adatkezeld semmilyen mdédon nem kezeli az okmdny adatait és/vagy képét,
hanem az arra jogosult alkalmazottja aldirdsdval tanisitia az okmdny bemutatdsit és annak
érvényességét.

Oktatds, tovabbképzés

Az AdatkezelS fenntartia a jogot, hopy az alkalmazottak oktatdsira harmadik féllel szerzddjon.
Amennyiben az oktatds térvényileg kitott a kézalkalmazotti jogviszony elldtisahoz, dgy a harmadik fél az
Adatkezeld adatfeldolgozdjaként dolgozza fel az adatokat, minden mds oktatds esetén a kézalkalmazott
hozzdjdruldsdval kerill a harmadik félhez tovdbbitdsra a személyes adat.

Harmadik személyek kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatosan megadott
adatai

A kizalkalmazotti jogviszony kapcsdn beszerzett harmadik személy adatai (példaul pétszabadség, csalddi
adokedvezmény kapcsdn vagy baleset esetén értesitendd személy megjeldlésekor] a sziikséges
adattartamot meg nem haladdan vehetdk fel &5 kezelhetik

Abban az esetben, ha a dolgozé harmadik személy adatait adja meg, (gy nyilatkozni koteles, hogy a
harmadik személy adatainak megaddsdra vonatkozdan felhatalmazdssal rendelkezik (11. sz. melléklet).

adatkezelés célja: kbzalkalmazotti jogviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok elismerése és kotelezettségek tanisitasa

kezelt adatok kire:

A kobzalkalmazottak jogdllasirédl szdlé 1992, évi XXXIIL torvény 5. szamil melléklete a
kizalkalmazotti alapnyilvantartas adatkire:

1.

- neve (lednykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TA] szédma, addazonositd jele

- lakdhelye, tartdzkodasi hely, telefonszdma

- csaladi dllapota
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- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szdma, az eltartds kezdete

IL

- legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kivilli oktatds keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatdrozott munkakir
betdltésére jogositd okiratok adatai

- tudomdényos fokozata

- idegennyelv-ismerete

111

- a korabbi, Kjt 87/A. § (1) és (3] bekezdése szerinti jogviszonyban téltdtt idGtartamok megnevezése,
= a munkahely megnevezése,

- a megszlinés madja, iddpontja

IV.

- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a biintigyi nyilvdntartd szerv dltal kidllitott hatdsdgi bizonyitvdny szdma, kelte

= a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszdmitdsanak alapjdul szolgdld idGtartamok

V.

- a kiizalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szimjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

—a ktizalkalmazott jelenlegi besoroldsa, besoroldsinak id6pontja, vezetdi beosztdsa, FEOR-szdma

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai

- a mindsitések idpontja és tartalma

VL

- személyi juttatdsok

VIL

- a kiizalkalmazott munkabél valé tivollétének jogeime és idfitartama:

VIIL

- a kbzalkalmazotti jogviszony megszilinésének, valamint a végleges és a hatdrozott idejl 4thelyezés
idépontja, mddja, a végkielégités adatai

IX.

A kozalkalmazott munkavégzésére irdnyulé egyéb jogviszonyaval dsszefiiged adatai [41. § (1)-(2) bek.]

tovdbba nyilvintartja:
- magdn-Gnkéntes nyugdijpénztiri,
o tagsdg ténye,
o belépés ideje (év, ho, nap),
magin-onkéntes nyugdijpénztir neve és kidja,
— erkolcsi bizonyitvinya
o név (sziiletési név),
sziiletési hely és idd,
anyja sziletési neve,
dllampolgarsag,
arra vonatkozd adat, hogy dltalidnos, vagy specidlis igazolds,
killitisdnak ddtuma,
okmanyszama,
o kérelem azonositdja,
—  folydszamla szdma,
— potszabadsag, csaladi adékedvezmény igénybevétele, valamint baleset esetén értesitendd személy
megjelolése céljabol a dolgozd
a) 16. életévét be nem tdltdtt hozzatartozdjinak
b) 16. életévét betdltott hozzatartozdjdnak, lettdrsinak
* neve, sziiletési neve,
= szilletési helye és ideje,
= lakcime,

00C0O0COD0
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= anyja neve,
= addazonositd jele.
- az Mt 120. § alapjan jard potszabadsag igénybevételével kapesolatosan
o a rehabiliticiés szakértBi szerv megviltozott munkaképesség megdllapltdsdt igazold
okmdiny fénymasolata,
o fogyatékossdgi tAmogatdsra jogosultsigot igazold okmany fénymdsolata,
o vakok személyi jdradékdra jogosultsdgot igazold okméany fénymadsolata.
— allampolgarsaga,
- telefonszama, e-mail cim,
- munkavédelmi és tlzvédelmi oktatisok torténf részvétel igazolasa,
- munka alkalmassigi egészsépligyi igazolds,
- munkakér.

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk 1. bek. ¢) jogi kitelezettség, Ggy mint Kjt, Mt, valamint az add és TB
jogszabdlyok vonatkozo rendelkezései.

adattirolds hatdrideje: az adatkezelés céljanak megvaldsuldsaig, foszabaly szerint

- kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal és kitelezettségekkel kapcsolatosan
a kiizalkalmazotti jogviszony megszilinéséig,

— a kozalkalmazotti jogviszonybdl fakadd jogosultsdgokkal és kotelezettségekkel kapesolatosan a
nyugdijfolydsitisrdl, a tdrsadalombiztositisrdl, valamint az adbzds rendjérél szdld
jogszabdlyokban meghatdrozott hatirideig

— az érintett hozzdjaruldsdval kezelt adatok tekintetében: az érintett térlési kérelméig, maximum a
munkaviszony megszinéséig

adattirolds médja: KIRA program (MAK)

A kozalkalmazotti adatok kezelésére vonatkozdan a Szabdlyzat 12 sz. mellékleteként a kiizalkalmazottak
részére tdjékoztatd készilt, amelynek célja az adathkezelésrdl vals eldzetes tijékoztatis.

13.3. Az alkalmazottak technikai eszkozeinek ellendrzésével kapcsolatos
adatkezelés

A munkaltatd az alkalmazotti jogviszonnyal Bsszefilggd magatartdsuk kirében ellendrizheti a dolgozdkat,
Az ellendirzésre a GDPR 6. cikk 1 bekezdés (f) pontja szerinti jogos érdek és az Mt. 11. § (1)-(2) bekezdése
ad jogalapot.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk 1 bekezdés [f] pontja szerint jogos érdek szolgiltatja, az
Adatkezelfnek az adatkezelést megelfizten el kell végeznie az érdekmérlegelési tesztet (lsd. fentebb 9.
pont)

Az Adatkezeld - Gsszhangban informdcidbiztonsdgl szabdlyaival - elfzetesen tdjékoztatia dolgozdjat
azoknak a technikai eszkiiziiknek az alkalmazdsdrdl, amelyek a dolgozok ellendrzésére szolgalnak,
E tdjékoztatd részét képezia 12, sz. mellékletnek

Intézményi eszktzok ellendrzése

Az Adatkezel az alkalmazottnak indokolt esetben, munkavégzés céljara biztosit szdmitégépet, e-mail
cimet, céges telefont és internet-hozzaférést. A hasznalat szabdlyairdl és az ellendrzés lehetiiségérdl az
alkalmazottakat az Adatkezeld elGzetesen irdsban tdjékoztatja. Mivel az Adatkezeld tulajdonit képezd
személyi szdmitogépeket és laptopokat, céges e-mail cimeket, céges telefonokat az Adatkezeld
munkavégzés céljibdl biztositja, azokon személyes adatot tdrolni tilos. Amennyiben a munkawvillalé a
tiltis ellenére ezen eszkizdokdn magincéll személyes adatait (pl.: csalddi fotok, telefonkdnyvek, sajit
adathdzisok, sth.) tirolja, Ugy Adatkezeld a szimitogép ellendrzése sordn ezeket az adatokat is
megismerheti. Errédl (illetve az archivilds és a rendszergazdai tevékenység tényérdl) az alkalmazottat az
eszkiozok haszndlata elGtt irdsban tijékoztatja az Adatkezeld.
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Intézményi e-mail cimek ellenérzése

Az Adatkezeld alkalmazottai tudomasul veszik, hogy mindazon e-mail cimek, amelyekben az Adatkezeld
neve kiterjesztésként szerepel ,[.. @kunymuzeum.hu)®, az Adatkezeld tulajdonit képezik és az ezen a
cimeken folytatott levelezés munkacéli levelezésnek mindsil. A fogadott és kiildétt e-mailek tartalma az
Adatkezel tulajdonat képezik!

Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe az Adatkezeld megfeleld jogalap esetén jogosult betekinteni. Az
Adatkezeld jogosult a fent nevezett cimeken folytatott levelezések meghatirozott idfkdzinkénti
biztonsdgi mentésére, az elektronikus levelezl rendszer folyamatossdganak és stabilitdsinak érdekében.

Az intézményi e-mail cimeken nem munkavégzési céli (magdn vagy barmilyen egyéb) levelezést tilos
folytatni. Amennyiben az alkalmazott az intézményi e-mail cimén ,[...@kunymuzeum.hu)" taldlhatd
leveleiben magdn- vagy barmilyen egyéb céli levelezést folytat, ezzel egy idfben a postafidkban
magancélii személyes adatait tarolja, gy az Adatkezeld az e-mail cim ellendrzése sordn ezeket az adatokat
is megismerheti.

Mindemellett fészabaly szerint a magdncéli levelek tartalmdt a munkaltaté alkalmazotti jogviszonybdél
fakadd jogosultsdg érvényesitése sordn sem jogosult megismerni.

Az internet hasznalatanak ellendrzése

A fenti szabdlyok érvényesek az internethaszndlatra is: az internet hasznilata munkaidSben csak
Adatkezeldi célokra engedélyezett. Emiatt az internetezési adatok intézményi adatoknak mindsiilnek.

Az ellendrzés menete

Az Adatkezeld a tulajdondban dllé minden eszkizt ellendrizhet, a fokozatossig elvének betartisival,
valamint az alkalmazott jelenlétének biztositasaval.

Az ellenfrzés tényérdl az ellenbrzés céljaval dsszefiiggfen tdjékoztatia az ellendirzéssel érintett
alkalmazottat. A technikai ellendrzést az intézmény vezetdje az informatikus kizremikidésével végezheti
alkalmi vizsgdlatok lefolytatisival, de akir az Adatkezeld birmely alkalmazottja dltal kérelmezhets,
amennyiben az Adatkezeld tevékenységét veszélyeztetd folyamat valbszin(isithets.

adatkezelés célja: az AdatkezelS jogos érdekeinek megfelelSen az alkalmazottak Mt 11. § (1) szerinti
ellendrzése, fgy killondsen az alkalmazottnak biztositott szdmitdgép, e-mail cim, telefonhasznalat és
internet-hozzaférés ellenfirzése

kezelt adatok kbre: az ellenfrzés sordn rogzitett személyes adatok, igy killindsen magdn e-mail cimek,
magin telefonszdmok, fényképek, sajt szamitdgépes dokumentumok, internetes béngészési elézmények,
cookie-k, a kozalkalmazotti jogviszony elldtasa sordn észlelt jogsértés ténye, a jogsértés lefrdsa

adatkezelés jogalapja: Mt. 11. § (1), GDPR 6. cikk 1 (f)

adattirolds hatdrideje: az ellenfirzéstdl szamitott 1 év, de legkésdbb az ellenfrzéssel kapesolatos igény
elévillése

adatkezelés modja: elektronikusan

Az Intézmény iizemeltetésében levd gépjarmiivek haszndlatival kapcsolatos adatkezelések
Az Itbzmény dzemeltetésében lévd és a szervezet érdekében haszndlt gépjirmii csak menetlevéllel

kizlekedhet. Mivel a pépjdrmi haszniléja - a pépjdrmi{i menetlevele alapjdn - minden esethen
dsszekbthetd a gépjdrmi menetlevélen régzitett adatokkal, [gy ez személyes adattd vélik. A menetlevelet
naponta kell kidllitani. A gépjdrm( vezetdje a menetlevélen rigziti a megtett utat, az indulds és érkezés
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idejét és a feljegyzéseket aldfrdsdval igazolja. A menetlevélen az esetleg bekdvetkezd rendkivili
eseményeket rogziteni kell.

A gépjirmivek vezetésére a Gépjdrmid Ozemeltetési Szabdlyzatban meghatirozott munkaktri
alkalmazottak jogosultak, mds alkalmazott csak az igazgatd elfzetes {rdsbeli engedélye alapjin jogosult az
Intézmény lizemeltetésében levd gépjarmd haszndlatdra.

Az Intézmény tulajdondban lévd gépkocsik tankoldsa lizemanyaghkdrtydval torténik.

A magdncéld haszndlat nem megengedett.

A gépjarmi dgyintézéssel megbizott titkdrsagi dolgozd kezeli a menetleveleket, végzi az ellenfrzéseket,
vezeti a km és dizemanyagfelhasznildsi nyilvantartast.

Az Intézmény idzemeltetésében levd gépjdrmihaszndlat részletes szabdlyait az Intézmény Gépjdrmd
[lzemeltetési Szabalyzata tartalmazza.

adatkezelés célja: az Adatkezeld jogos érdekeinek megfelelfen a munkavillalék Mt. 11. § (1) szerint
ellendrzése, igy kilondsen az Intézmény dzemeltetésében levl gépjarmiivek dtvonaldnak, haszndlatdnak
ellendrzése

kezelt adatok kire: gépjirmiivezetd neve, gépjirmi dltal megtett Gt, indulds, érkezés idépontja,
esetlegesen bekdvetkezd rendkiviili esemény adatai

adatkezelés jogalapja: Mt. 11. § (1)-(2), valamint a GDPR 6. cikk 1 (f)

adattirolis hatdrideje: az ellenfirzéstdl szimitott 1 év, de legkésiibb az ellendrzéssel kapcsolatos igény
eléviilése

adatkezelés mddja: papiralapon

A az Intézmény ldzemeltetésében levd gépjarmiivelk haszndlatival dsszefiiged adatkezelésrdl tdjékoztatd
késziilt, amelyet az alkalmazottak megismertek. Az alkalmazottak részére készilt tdjékoztatd része a
Szabdlyzat 12. sz. mellékleténel

13.4. Munkadra képes dllapot ellenérzése, munkavédelemmel/munkabalesettel
kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény munka-, baleset és tlzvédelmi feleldsi feladatait kiilsd vallalkozo litja el.

Az Adatkezel6 az alkalmazottait alkoholszondds ellenfrzésnek vetheti ald, melyet gyvand esetén az
Adatkezelf vezetfje kezdeményezhet. Az alkoholszondds ellendrzést sajat alkalmazott végzi.

Az alkoholszondds ellenfrzés munkaidd alatt barmikor megtorténhet. Az ellendrzés lehetfsége minden
alkalmazott esetében fenndll, mely a munkavédelmi torvény eldirasai szerint zajlik.

A vizsgélatrdl minden esetben dokumenticid készill: a pozitiv mintdrdl, vagy a vizsgdlat megtagadasardl
jegyzdkdnyvet kell felvenni.

A jegyzikinyvbe az aldbbi adatok kerilnek: név, diatum, az ellenfrzést végzd személy megnevezése,
iddpont, eredmény (negativ/pozitiv/megtagadja). Ha az ellenfrzdtt személy vitatja az eredményt, akkor
annak ténye is, ha pozitiv minta esetén lemond a vérvizsgalat jogarél, akkor ennek a ténye is szerepel a
jegyzbkinyvben.
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A munka térvénykinyvérdl széld 2012, évi . térvény (tovdbbiakban Mt) 52. § (1) a) kimondja, hogy a
munkavillald koteles a munkéltato altal eldirt helyen és idben munkéra képes dllapotban megjelenni.

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL tdrvény (a tovdbbiakban Mvt) 60. § (1) alapjdn a munkavillald
csak biztonsdgos munkavégzésre alkalmas dllapotban, a munkavédelemre wvonatkozd szabdlyok,
utasitisok megtartdsdval, a munkavédelmi eldirdsoknak megfelelden végezhet munkat. A munkavillalé
kiteles munkatirsaival egylittmikddni, és munkajat dgy végezni, hogy ez sajit vagy mds egészségét és
testi épségét ne veszélyeztesse,

Az Adatkezeld minden munkakdérre vonatkozdan tiltja, hogy a munkaviéllaléi alkoholos befolydsoltsdg alatt
tartézkodjanak az Adatkezel§ teriiletén. Tilos az Adatkezeld teriiletére alkoholos befolydsoltsdg alatt
belépni, tilos az Adatkezelf terilletén alkoholt fogyasztani, tilos az Adatkezeld teriiletén alkoholos
befolydsoltsdg alatt munkdt wégezni.

A biztonsdgos munkavégzés feltételeit veszélyeztetheti a munkdra képes dllapot hidnya, igy az alkoholos
befolydsoltsdg, Emiatt a munkavillalonak nem csak a munkavégzésre torténd megjelenéskor kell munkira
képes dllapotban lennie, hanem ezt az dllapotat egészen a munkaideje lejartdig kdteles megdrizni.

A munkavillalé munkdja ellitisa sordn nem veszélyeztetheti sem a maga, sem pedig mis egészségét és
testi épségét

Az AdatkezelG a biztonsdgos munkavégzeés kivetelményeit kialakitandd kitelezettségénél fogva kiteles
rendszeresen meggydzddni arrdl, hogy a munkavillalok megtartjiak-e a rajuk vonatkozd rendelkezéseket.
A munkajogi elbirdsok betartdsdnak ellendrzésére vonatkozd szabdlyokat mind az Mt, mind az Mvt.
pontositja.

Mt 11. § (1) A munkdltaté a munkavdllalét csak a munkaviszonnyal dsszefiiggd magatartdsa kérében
ellendrizheti. A munkdltatd ellendrzése és az annak sordn alkalmazott eszkozdk, mddszerek nem jdrhatnak
az emberi méltdsdg megsértésével. A munkavdlliald magdnélete nem ellendrizhetd,

Mvt. 54. § (7) b) Az egészséget nem veszélyeztetd és hiztonsdgos munkavégzés érdekében a munkdltatd
kateles rendszeresen meggydzddni arrdl, hogy a munkakdriilmények megfelelnek-e a kivetelményeknek, a
munkavdllalok ismerik, illetve megtartjdk-e a rdjuk vonatkozd rendelkezéseket.

A szabdlyok betartdsinak ellendrzésére az Intézmény igazgatoja és az dltala kijel6lt személy jogosult.

Az alkoholos befolydsoltsig ellendrzése azonban a fentiekkel Gsszhangban sem jarhat a munkavillald
emberi méltosdginak megsértésével - igy az ellendrzésre jogosult személy nem élhet vissza ellendrzési
jogaval, illetve azt nem gyakorolhatja annak rendeltetésével ellentétesen, példaul ha a vizsgdlatot naponta
tobbszor indok nélkil vagy személyes bossziibdl folytatja, de az is jogszeriitlen, ha jogkérrel nem
rendelkezd személy rendeli el a vizsgilatot.

Az ellenfrzés pontos menete:

~ az ellenbrzésre jogosult személy barmikor elrendelheti barmely munkavéllaléra vonatkozdan az
alkohol szondds ellenbrzést,

- az ellenfrzés tényérdl az ellendrzésre jogosult személy jegyzikonyvet allit ki, a jegyzlkényv
tartalmi kellékei az ellenfirzés ténye, az ellendrzésre okot add korilmény (altaldnos
munkavédelmi céli ellendrzés vagy alkoholos befolydsoltsig gyanija), az ellendrzéssel érintett
személy, az ellendrzés idSpontja, az ellendrzés eredménye, az ellendrzott személynek az
ellenfirzés eredményével kapcsolatos jognyilatkozata (elfogadja, nem fogadja el),
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— amennyiben a munkavillalé az eredményt nem fogadja el, dgy az lzemorvos vagy egyéb
egészségiligyi szolgiltaténdl kezdeményezheti a véralkohol szintiének wérvétellel tirténd
ellenfirzését, '

-~ amennyiben az ellenfrzés ald vont munkavillalé nem hajlandd az ellenérzésre jogosult személlyel
egyiittmikodni és nem veti magit ald az ellenbrzésnek, az ellendrzésre jogosult személy azonnal
értesiti a munkavillald felett munkaltatdi jogkorrel rendelkezd személyt,

o az ellenfirzés megtagaddsa automatikusan munkdra alkalmatlan dllapotnak mindsil.

Az ellendrzésrdl minden esetben jegyzikinyv készil

adatkezelés célja: munkdra alkalmas dllapot ellenfirzése

kezelt adatok kire: az ellendrzés eredménye, idépontja, munkdra alkalmas dllapot ténye, ellenfirzést
vépzf személy adatai, ellenfrzés ald vont munkavéllald adatai. Ha az ellendrziitt személy vitatja az
eredményt, akkor annak ténye is, illetve pozitiv minta esetén, ha lemond a vérvizsgilat jogdrdl, ennek
ténye is

adatkezelés jogalapja: a munkavédelemrdl szolé 1993, évi XCIIL tirvény 60. § (1), valamint a munka
torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. torvény 11.§ (1) és (2) bekezdés

adattirolds hatdrideje: az ellenbrzéshdl fakadd jogok és kotelezettségek dltal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva 4116 hatarid§

adattirolis médja: papiralapon

Munkavédelemmel/munkabalesettel kapcsolatos adatkezelés

A munkavédelmi feladatok ellatdsiért felelds személy feladata:
- munkavédelmi oktatisok megtartdsa és ellendrzések elvégzése,
- munkabalesetek kivizsgaldsa,
kockdzatelemzés: kockdzatfelmérés és kockdzatértékelés.
A munkavédelmi ellendrzéseknek két fajtdja van:
rendszeres feliilvizsgdlatok, amelyet a meghizott lat el, és
soron kiviili ellendrzések, amelyet az Intézményvezetd vagy helyettese végez el.
Oktatdsok:
Munkavédelmi oktatdsokra belépéskor, és rendszeres iddkozénként, tovabba rendkivili helyzetben keriil
sor. Képzések megtartdsarol oktatdsi naplot vezet a munkavédelmi felelds.
Az oktatdsi napldban az aldbbi adatok szerepelnek:
Munkahely megnevezése,
Oktatds idGpontja,
Oktatds jellege: - ismétldd - pdtoktatids - rendkiviili -,
Oktatott dolgozdk létszdma,
Oktatdson jelen levld személyek neve.

Ellenfirzések:

Munkavédelmi ellendrzésekre bdrmikor sor keriilhet és helyszini szemlék soran tételes vizsgilatot is
végezhetnelk. Az elfirdsnak nem megfeleld dllapot esetén a hidnyossagok patlasara hivia fel a dolgozit az
ellendirzést végza.

A felvett jegyzdkinyvet az Intézményvezetd tirolja papiralapon a kivetkezl ellendrzés lezardsdig.

Munkabaleset:

A sériilt, illetdleg a balesetet észleld személy valamennyi balesetet kiiteles az &t kbzvetlenill irdnyitd
személynek haladéktalanul bejelenteni. A sériilt munkajat kozvetleniil irdnyitd személy minden olyan
munkabalesetet, mely el6relithatéan munkakiesést okoz, kiteles haladéktalanul jelenteni az
Intézményvezetinek

A munkabalesetek kivizsgdlisa munkavédelmi szaktevékenységnek mindsiil.
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Munkabaleset esetén a munkavédelemrfl szolé 1993, évi XCIII térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz6l6 5/1993. (XII. 26.) MM rendeletben rogzitett munkabaleseti jegyz8konyv keriil
kitdltésre.

A munkabaleseti jegyzdkinyvet, az alibbiaknak kell atadni, legkésébb a tdrgyhot kivetd 8. napjdig:

- sériiltnek (haldla esetén a kézvetlen hozzdtartozéjdnak),

= Egészséghiztositasi Pénztar kifizetShelynek,
a baleset helyszine szerint teriletileg illetékes Munkavédelmi Hatdsdgnak (haldlos és a 3 napnil
hosszabb kerestképtelenség esetén).

A munkabaleseti jegyzdkinyv nyilvintartisiért az Intézményvezetd felelds és azt 5 évig koteles
megdrizni.

A silyos fogalomkdrbe tartozd balesetet az alabbi helyekre is jelenteni kell:
- abaleset helyszine szerint illetékes megyei Munkavédelmi Hatdsag,
- halalos baleset esetén a baleset helyszine szerint illetékes Renddr (F&)kapitdnysdgnak.

adatkezelés célja: munkabalesetek kivizsgdldsa, dokumentdlisa, munkaképtelenséget okozd
munkabalesetek esetén a felvett jegyzékonyv illetékes hatdsdpok részére torténd megkiildése
kezelt adatok kére:
ar 5;1993 [XIL 26.) MM rendelet alapjdn a sériilt adatai
sziiletési név,
- név (a sériilt személyi azonositd okmanydban szerepld teljes név),
- TA] szdma,
- anyjaneve,
sziiletési helye, sziletési ideje,
- neme,
dllampolgarsaga,
lakcime,
telefonszdma (a telefonszdm beirdsdra a sérilt hozzdjdrulisaval),
foglalkozdsa (FEOR),
foglalkoztatasi jogviszony,
foglalkoztatds jellege és
a hvl?sgalést végzdk adata.

adatkezelés jogalapja:

a munkavédelemral szdld 1993, évi XCIIIL torvény 60. § (1) bekezdés, a munkavédelemrl sz6ld 1993, évi
XCIIL térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisdrdl szdlé 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet 5. § (1)
bekezdés, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) szerinti érintetti hozzajirulds (telefonszim)

adattirolis hatirideje: az ellenfirzéshél fakadé jogok és kotelezettségek Altal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva 4llé hatiridd (5 év az Altaldnos eléviilési idd), valamint a munkabaleseti

jegyzikinyv esetén a felvételétdl szadmitott 5 év
adattirolis médja: papiralapon

A fenti folyamatokrél az alkalmazottak részére részletes tdjékoztatd késziilt, melyet az alkalmazottak
megismertek. A tdjékoztatd a Szabalyzat 12, sz. melléklete.

13.5. Diakok, szakmai gyakorlatot teljesitd személyek adatainak kezelése

Didkok/szakmai gyakorlatot teljesiték bevondsa is térténik a Adatkezeld tevékenységébe a Komdrom-
Esztergom Megyei Kormanyhivatal Tatai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdly kizvetitésével, illetve a
tanuldi/hallgatoi szerzddések alapjan.

adatkezelés célja: a didkokra vonatkozd munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az
ezelkel kapcsolatos jogosultsagok elismerése és kitelezettségek tanisitdsa

kezelt adatok kire: tanuld neve, szilletési helye, ideje, anyja neve, addszima, TA] szdma, telfonszdm, e-
mail cim
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adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazas, a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 10.§
(1) és (3]], add és TB jogszabdlyok vonatkozd rendelkezései és az érintett hozzdjaruldsa [GDPR. 6. cikk (1)
a)]
adattdrolas hatdrideje: az adatkezelés céljanak megvaldsulasdig, fiszabaly szerint
— munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsigokkal és kotelezettségekkel kapcsolatosan a
munkaviszony megszlinéséig
-~  munkaviszonybdl fakadd jogosultsdgokkal kapcsolatosan a  nyugdijfolydsitisrdl  szold
jogszabdlyokban meghatirozott hatdrideig

— add és TB jogszabdlyokban meghatdrozott hatdrideig

adatkezelés médja: papiralapon

A didkok, szakmai gyakorlatot teljesitd személyek adatkezelésre vonatkozdan tajékoztatd késziilt, mely
jelen Szabdlyzat 13. sz. mellékletét képezi.

13.6. Szolgdltatasi tevékenységgel dsszefiiggd adatkezelések

Az Intézmény Tata Viros és Komarom-Esztergom Megye kizigazgatdsi teriiletén a kulturilis javakhoz
valé hozzaférés biztositisa és a kulturilis alapellatds kiterjesztése érdekében:

a) a kulturilis javak egységes szaktudomdnyos szempontok szerint, tudoményos szaktevékenység
keretében kialakitott, nyilvdntartott és dokumentdlt egylittesét Grzi, gondozza és kidllitdson
bemutatja,

b] biztositja a kulturilis javakhoz kapcsolddd kutatdsi tevékenység lehetdségét,

¢) kultirakézvetitd, kozmivelSdési tevékenységével hozzidjarul az epgész életen 4t tartd tanulds
folyamatahoz,

d] kizmiivelddési rendezvényeket és egyéb programokat rendez,

e] egyittmikodik a nevelési-oktatdsi intézményekkel és mizeumpedagdgiai programjaival segiti az
iskolai és az iskolan kiviili nevelés céljainak elérését,

f) elvégzi a kulturdlis javak mizeumpedagdgiai céld feldolgozdsat, folyamatosan megijuld
mizeumpedagogiai és mizeumandragdgiai programkinalatot biztosit,

g) trisztikai vonzerejének felhasznaldsdval, a latogatoknak nydjtandd szolgdltatisokkal helyi és
orszagos szinten eldsegit a gazdaség élénkitését

Az intézmény tovabbi feladati az alapitd okiratban és az SZMSZ-ben vannak részletesen kifejtve.
Az Intézmény szolgaltatdsi tevékenységét harom kidllitohelyen biztositja:

Kuny Domokos Mizeum (Vér) 2890 Tata, Oregvar, Varalja u. 1-3.

Kidllitdterem 2890 Tata, Hésdk tere 7.

Német Nemzetiségi Kiallitdas 2890 Tata, Alkotmény u. 1.

Ezen kiviil az Intézmény feladatainak ellatasdhoz rendelt ingatlan a:

Kézponti Raktdr 2890 Tata, Dedk Ferenc u.
Iroda 2890 Tata, Varalja u. 6.

Az Intézmény szakirdnyl [feladatkbrében, gyljteményi nyilvintartd rendszer é&s adatbdzis-kezeld

rendszerként a Pazirik Informatikai Kft. dltal fejlesztett EMIR (Egységes Mizeumi Informdcids
Rendszer) szoftvert haszndlja.

Belépdjegy értékesités soran megvaldsitott adatkezelés

A belépljegy értékesitése sordn személyes adat kezelésére csak annyiban keriil sor, amennyiben a
latogatd szamlat kér.
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Ebben az esetben a természetes személy szamldzdsi adatai a szdmlan rogzitésre keriilnek.

Ezen adatokat papiralapon és elektronikusan is rogzitik, a szamldk tiroldsa az Intézmények Gazdasagi
Hivataldnal thrténilk.

adatkezelés célja: belépdjegy vasirlis esetén a ltogatd kérésére szdmla kidllitisa

kezelt adatok kore: szdmlan régzitett adatok: név, cim

adatkezelés jogalapja: a szdmla kidllitisihoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk 1) ¢) pontja szerinti
jogi kotelezettség teljesitése

adattirolds hatdrideje: 8 év a szidmviteli thrvény alapjan
adattirolds médja; papiralapi

Muzeumpedagogiai szolgdltatias soran megvalositott adatkezelés

Az Intézmény kilonbizd muzeumpedagogiai foglalkozdsokat tart elsfisorban dvodds és iskolis kord
gyermekeknek. A foglalkozdsokra személyesen, e-mailen, vagy telefonon keresztil lehet jelentkezni,
Személyes adat kezelésére a kapcsolattartdi adatok tekintetében keriil sor, valamint ha a szolgiltatds
igénybevevije (természetes személy] szamlat kér, a szimlizisi adatok tekintetében.

adatkezelés célja: mizeumpedagdgial foglalkozds szolgiltatisa

kezelt adatok kore: kapcsolattartdshoz szilkséges adatok: megrendeld intézmény neve, kapesolattartd
neve, telefonszama, e-mail cime,

a szamla kidllitisihoz szitkséges adatok: megrendeld neve, lakcime

adatkezelés jogalapja: kapcsolattartdi adatok tekintetében GDPR 6. cikk (1) a) pontja szerinti érintetti
hozzdjirulds,

a szamla kidllitdsihoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) c) pontja szerinti jogi kotelezettség
teljesitése

adattirolis hatirideje: kapcsolattartdi adatok tekintetében: a hozzédjérulds visszavonasiig, szamviteli
tirvény szerinti B év a szdmla kidllitisa miatt.

adattirolds médja: papiralapon

Teriileti és terembérleti szolgaltatias soran megvalésitott adatkezelés

Kilénbtzé kiilsds rendezvények lebonyolitisa, események befogaddsa céljibol lehetdség van az
Adatkezel( kezelésében lévi teriiletek és termek bérlésére elire megkotdtt szerzfdés alapjdn.

adatkezelés célja; teriileti és terembérleti szerzidés teljesitése

kezelt adatok kire: szerziidés megkdtéséhez sziikséges adatok: név, lakcim, sziiletési id8, hely, anyja
neve, lakcim, jogi személy esetén: kapcsolattartdi adatok név, telefonszam, e-mailcim,

szamla kidllitdsdhoz sziikséges adatok: megrendeld neve, lakcime, kapcsolattartishoz sziikséges adatok:
telefonszdma, e-mail cime

adatkezelés jogalapja: a szimla kidllitisihoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) £) pontja szerinti
jogi kitelezettség teljesitése, a szerzddéses adatok vonatkozasiban GDPR 6. cikk (1) b)

adattirolis hatirideje: szerzddéses adatok vonatkozdsaban a Pthk szerinti dltaldnos elévillési idd 5 év,
illetve szamviteli tdrvény szerinti 8 év a szamla kiallitdsa miatt.

adattéirolis mddja: papiralapon
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Kotelezb régészeti szolgaltatis sordn megvaldsitott adatkezelés

A kulturdlis orokség védelmérdl széld 2001. évi LXIV. torvény és az AdatkezelSre vonatkozd egyéb
szakdgazatl jogszabdlyokban el8irt kitelezettségl kirtkben régészeti feladatokat (régészeti megfigyelés,

probafeltdras, teljes feliletd feltaras) lat el.

Ezen feladatok elldtisdra az Adatkezeld és a beruhdzd/megrendeld frdsbeli szerzddést kitnek. A
szerzddés tartalmazza a feltirds modjat, idGtartamat, a feltdrdsra jogosult intézmény altal végzendd
régészeti feladatellitas kaltségét, valamint a jogszabdlyban meghatdrozott egyéb szakmai feltételeket

Személyes adatok kezelésére a szerzdés meghkotéséhez szikséges mértékben és a szamla kidllltisihoz
sziikséges, jogszabidlyban elbirt adattartalommal keriil sor.

adatkezelés célja: régészeti feladatellatds/ feltirds elvégzése

kezelt adatok kire: szerzdés megkitéséhez szilkséges adatok: név, lakcim, sziiletési idé, hely, anyja
neve, lakcim, jogi személy esetén: kapcsolattartdi adatok név, telefonszam, e-mailcim,

szdmla killitdsdhoz sziikséges adatok: megrendeld neve, lakcime, kapcsolattartishoz szilkséges adatok:
telefonszdma, e-mail cime

adatkezelés jogalapija: a szamla kidllitdsdhoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) ¢) pontja szerinti
jogi kitelezettség teljesitése, a szerzfdéses adatok vonatkozasaban GDPR 6. cikk (1) b)

adattirolds hatarideje: szerzddéses adatok vonatkozdsdban a Ptk szerinti dltaldnos eléviilési idfi 5 év,
illetve szamviteli torvény szerinti 8 év a szamla kidllitadsa miatt

adattarolas moédja: papiralapon
Kutatdszolgalattal kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény lehetdséget biztosit gyilijteményeiben és archivumaiban vald kutatdsra, az Intézmény
Kutatdsi Szabdlyzatiban foglaltak szerint.

A mizeum gydjteményi anyagiban folytathaté kutatdsok jogszabdlyi feltételeit a muzedlis
intézményekben folytathatt kutatasrél szdla 47 /2001, (111 27.) Korm. r. szabdlyozza.

A kutatdshoz az Intézmény igazgatdjinak engedélye sziikséges, amit a kutatmi szdndékozd nyomtatviny
kitbltésével irasban kér, a ,Kutatdsi engedély kérelem” cimd {irlap kitiltésével. Az Intézmény arra
tirekszik, hogy a kutatd munkdjit a kérelem beaddsa utdn, lehetfség szerint azonnal, de legfeljebb 3
munkanapon belil elkezdhesse. A kutatdsi engedély irdnti kérelmeket az Intézmény 5 évig drzi.

adatkezelés célja: az Intézmény gyljteményi anyagdban vald kutatds engedélyezése

kezelt adatok kére: kérelmezd természetes vagy jogi személy (képviselbje) neve, lakcime, székhelye,
személyi igazolviny (nem magyar dllampolgar esetén utlevél) szdma, a kutatds célja és a kutatandd téma

adatkezelés jogalapja: 47/2001 (111.27.) Korm.rend a muzedlis intézményben folytathat6 kutatisrél 4.§
(1) (3).

adattirolds hatirideje; kutatisi engedély kiallitdsatol szamitott 5 év
adattirolis médja: papiralapon

A szolgéltatisi tevékenység sordn megvaldsitott adatkezelésekrfl adatkezelési tijékoztatd késziilt, amely
jelen Szabdlyzat 14, sz. melléklete.
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13.7. Az Intézmény altal kotott szerzédésekhez kapcsol6dé adatkezelés

Az Intézmény szolgaltatdsi tevékenysége ellitdsa és az intézmény mikidése érdekében kezeli a
szerzddést kotd partner kapcsolattartdja, tovdbbd szerzfdés teljesitésében részt vevd dolgozdja adatait,
tovdbbd az Intézmény sajit dolgozdja adatait a szerzfdés teljesitése céljabal.

adatkezelés célja: az Intézmény és a partner kiizotti szerzfdéses kapcsolattartds, a szerzddés teljesitése
kezelt adatok kére: kapcsolattartdk és a teljesitéshen részt vevik adatai, mint név, telefonszdm, e-mail
cim

-az Intézmény és a partner kbzott létrejott szerzddéshdl addddan a szerzddési kitelezettségek
teljesitése érdekében a kapcsolattartét, a teljesitésben részt vevd személyt rendelkezésre bocsatd
a sajdt kapcsolattartdja és a teljesitésbe bevont dolgozdja adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan kezeli figyelemmel a munka térvénykényvérdl szdlé 2012, évi I, torvény 10. § (1)
bekezdésére,

-az Intézmény és a partner kozétt létrejort szerzddésbl addédban a szerzbdésben szerepld, a
szerzddésben kijeldlt partner kapcsolattartéjanak, és a szerzddés teljesitésében részt vevljének
adatait a szerzddés teljesitéséhez kapcsol6dd, a szerzfdéses partner fmésik fél/ jogos érdeke
alapjdn [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)]

a szerzGdés megsziinését kivetd 8 év (2000. évi C. tirvény a szdmvitelrsl)
adattirolis modja: papiralapon

Az Intézmény gazdasdgi tevékenységét munkamegosztdsi megillapodds alapjin az Intézmény és az
Intézmények Gazdasdpgi Hivatala (2890 Tata, Bercsényi u.1.) latja el.

A Intézmény szolgdltatdsi korében keletkezd szerzfdések és szdmldk a titkdrsdgvezetSn keresztiil
tovabbitdsra keriilnek az Intézmények Gardasdgi Hivatala részére,

Az Intézmény dltal kitétt szerzddésekhez kapcsolddd adatkezelésekrdl adatkezelési tijékoztatd késziilt.
amely jelen Szabdlyzat 15. sz. melléklete,

13.8. Marketingtevékenységgel dsszefiiggd adatkezelések

Az Intézmény marketing-kommunikdciés tevékenysége sordn tobb esetben is kezel személyes adatokat.

Facebook

Az Intézemény rendelkezik Facebook oldallal, mely a https://www.facebook.com/kunyvmuzeum/ linken

érhetd el. Az oldalt az Intézmény lizemelteti.

Az oldalon az Intézmény kozzétehet személyes adatokat, fényképeket A kbzzététel lehetfségérsil az
Intézmény minden esetben elfre tijékoztatja az érintetteket.

Honlap adatkezelése

Az Intézmény sajat honlapot lizemeltet, amely a www.kunymuzeum.hu webhelyen érheté el.

A honlap ilizemeletetésével kapcsolatos informatikai feladatokat kiilsé megbizott szervezet litja el, aki
ezen tevékenyégét adatfeldolgozdként végzi.

A honlaphoz bérki kiléte felfedése és személyes adatai megaddsa nélkill hozzaférhet, a honlapon és az
ahhoz kapcsolt oldalakon szabadon és korlatozds nélkiil szerezhet informdcidkat. Nem személyhez kotiitt
informaciokat azonban korlatlanul és automatikusan gyiijt a weblap a latogatdkrél a Google Analytics
iltal. Ezekb6l az adatokbdl személyes adat azonban nem nyerhetd ki.
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Az Adatkezeld a honlapokon webanalitikai folyamatokat végez. Az analitika ,sttiket” (cookies) helyez el a
felhaszndld szamitogépén, amelyek célja, hogy segitse a weboldal hasznalatanak elemzését. A siitik dltal
generdlt, a honlap haszndlatira vonatkozd informdcidkat (a honlaplitogatd IP-cimét) az Adatkezel
azonban nem kapcsolja dssze mds adatokkal.

Az analitika altal nyert informdcidkat a honlap a felhaszndld altal torténd hasznilatinak értékelésére,
elemzésére, a weboldalon végrehajtott tevékenységekrdl szold riportok Gsszeallitisira, valamint a
honlapon végrehajtott tevékenységekkel és az internethasznélattal kapcsolatos egyéb szolgiltatisok
nydjtdsdra hasznalja.

A honlapon lehetdsége van a latogaténak az AdatkezelGvel torténd kapcsolatfelvételre, véleményének az
AdatkezelSvel valé megismertetésére. Mivel ezek azonban mind 8ndllé adatkezelési célnak mindsiilnek,
ezért azokat az Adatkezeld kilon kezeli.

adatkezelés célja: a honlap litogatdirdl személyhez kdtdtt, automatikus adatrigzités a belépési
adatokrdl, felhasznaldsi szokdsokrdl Google Analytics, valamint cookiek segltségével.

kezelt adatok kire: IP cim
adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzajarulas

adattirolds hatdrideje: az adatkezelési cél megvaldsuldsdig, de maximum a rogzitéstd] szamitott 2 évig.

adattarolis médja: elektronikus
A honlapon térténd adatkezelésre tajékoztatd késziilt, amely jelen Szabdlyzat 16. sz. melléklete

Kapcsolatfelvétel az Adatkezeldvel

Az Adatkezeld lehetSséget biztosit arra, hogy az dltala dzemeltetett honlapon keresztiil a litogatd felvegye
vele a kapesolatot. A kapcsolat pont alatt az érintett neve és e-mail cime mepaddsa utin elkiildheti az
lizenetét, az Adatkezel§ honlapon keresztiili kapcsolat felvételnél a Google reCaptcha nevil védelmi
programjat haszndlja.

Jelen adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjarulasa [GDPR 6. cikk (1) a)].

Ez a szabdly érvényes azokra az adatokra is, amelyek nem kbézvetlen kapcsolatfelvételre irdnyulnak,
hanem valamilyen egyéb ligy intézésére. Abban az esetben, ha a megadott adatok alapjdn a megkiilditt
informéciok szerint egy misik adatkezelést kell megkezdeni, dgy az Intézményen beliil az illetékességgel
rendelkezf iigyintézési pontra keriilnek az adatok, ahol az ott részletezettek szerint folyik tovdbb az
adatkezelés.

adatkezelés célja: az Intézménnyel tirténd kapcsolatfelvétel eldsegitése

kezelt adatok kire: név, cégnéy, e-mail cim, telefonszdm, kapcsolatfelvétel tirgya, izenet szivege
adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjdrulas

adattirolds hatdrideje: a kapcsolatfelvételi gy elintézéséig (a cél megvaldsuldsaig)

adattirolis modja: elektronikus

Hirlevélkiildés

Az Intézmény hirlevelet lizemeltet. A hirlevelet az Intézmény nem heti/havi rendszerességgel kiildi,
hanem az aktudlis rendezvényekhez kapcsoloddan. A hirlevélre fel-, illetve leiratkozni a honlapon
keresztiil (www. kunymuzeum.hu), illetve a rendezvényeken kitbltitt jelentkezéssel lehet. Mivel az e-mail
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cim a jelenleg érvényes jogi dlldspontok szerint relativ személyes adatnak szamit, ezért Az Adatkezeld
minden e-mail cimet a személyes adatokat illetd védelemmel kezel,

Az adatbdzisba e-mail cim ezért fészabalyként csak az érintett hozzdjaruldsdval és kilén kérelmére
keriilhet be. Ahhoz, hogy az érintett hozzdjarulhasson az e-mail cimének az Intézmény dltali kezeléséhez,
az Intézmény minden esetben részletesen tajékoztatja az érintettet az adatkezeléssel kapcsolatos, minden
relevdns tényrdl, igy a tdjékoztaté minden esetben tartalmazza a GDPR. 13. cikkében foglalt tartalmi
elemeket.

Az Intézmény minden esetben biztositja az elGzetes tAjékozadashoz és az dnkéntességhez vald jogot. A
hirlevélre vald honlapon Keresztili feliratkozas estén az Adatkezeld Google reCaptcha nevil védelmi
programjdt haszndlja, majd a felirathozds megerdsitését kéri az elbzdleg megadott e-mail cimre killdétt
izenettel.

Abban az esetben, amennyiben az érintett nem elektronikusan, hanem papiralapon adja meg e-mail cimét,
gy a papiron szerepel a tdjékoztatas az adathezelésrl, amihez az érintett azzal jarul hozza, hogy kitolti az
adatfelvételi lapot.

Az Intézmény a hirlevélkiilldést minden esetben 6ndlld adatkezelési célnak mindsiti, nem kapcsolja dssze
més célokkal, példiul a szolgiltatis igénybevételével Ezért minden esetben kilén nyilatkoztatia az
érintettet minden eltérd célrdl, igy példdul a szolgdltatds igénybevételérdl és a hirlevélkiildéshez vald
hozzdjaruldsrdl is, amennyiben egy adatfelvételi feliileten (papiralapon vagy online) tértént az adatok
megadasa.

A hirlevélrdl az érintett e-mail cim hasznaldja barmikor, ingyenesen, kizvetleniil leiratkozhat.

adatkezelés célja: a feliratkozdk részére hirlevél kiildése
kezelt adatok kire: érintett neve (vezetéknév és keresztnév), e-mail cime

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjarulds
adattirolds hatirideje; a hirlevélszolgdltatds Gzemeltetésének wvégéig, az érintert leiratkozdsi
nyilatkozatit kivetSen azonnal

adattirolis médja: elektronikus

A hirlevélre torténd feliratkozdshoz hozzdjaruld nyilatkozat készilt, amely a Szabalyzat 16. sz
melléklete.

Rendezvényszervezés

A Intézmény kiemelkedd feladatot willal a tudomdny és kultira kézvetitésében. Feladatellitisihoz
hozzitartozik, hogy rendszeresen tart kiilénbozd tematikus napokat/rendezvényeket, szerzdifalkotdi
beszélgetéseket, csatlakozik orszdgos rendezvénysorozatokhoz, foglalkozdsokat tart a szakma
képviselfinek. A rendezvények annyiban valdsitanak meg adatkezelést, ha a maginszemélyek
részvétele elbzetes regisztriciohoz kotott, illetve a rendezvény szervezdje adatkezelsi mindségben
vesz részt a folyamatban, valamint a rendezvényen fénykép és videdfelvételek készilnek. Az
Intézmény dltal szervezett rendezvények tilnyomd része nem kitdtt elbzetes regisztrdcidhoz, viszont
fénykép videdfelvétel dokumentdcids és marketing célbdl szinte minden rendezvényen késziil.

Abban az esetben, ha 16. év alatti személy adatkezelésére kerill sor, minden esethen a tirvényes képviseld
irdsos hozzdjarulisa szilkséges az adatkezeléshez, melynek a jelentkezési lap kitdltésekor kell
megtorténnie. Az adatkezelés csak a torvényes képviseld jovihagydsdval kezdhetd meg.

Kuny Domokos Miizeum



42. | oldal Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzat

A fenykép fvideofelvételekkel kapcsolatos adatkezelés szabdlyait a Szabadlyzat kiilon cim alatt részletezi.

adatkezelés célja; a rendezvényre torténd jelentkezéshez szilkséges regisztrdcid, a rendezvények
lebonyolitdsahoz, dokumentéldsihoz szitkséges mértékben

kezelt adatok kére: név, e-mail cim, telefonszdm, postal elérhetség, tdrvényes képviseld hozzdjirulissal
kapcsolatos adatai a 16. életévét be nem téltote résztvevd esetén

adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) a) érintetti hozzdjarulas
adatkezelés id6tartama: a cél megvalosuldsdig, illetve az érintett torlési kérelméig

adattirolds madja: papiralapon

Regisztracidhoz kititt rendezvények esetén a résztvevik tajékoztatdjat a Szabdlyzat 17. melléklete
tartalmazza.

Rajzpalyazatokkal /vetélkedokkel kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény eseti  jelleggel elsfisorban  dvodds és  iskolds  kord  gyermekeknek
rajepalyazatokat/vetélkeddket is hirdet. A bekiildétt alkotdsok mellé adatlapot is kell mellékelni, mely az
alkotd és térvényes képviselbjének, valamint felkészitd pedagdgusdnak az elbirdldshoz szikséges
személyes adatait is tartalmazza.

Tizenhatodik életévét be nem toltott személy csak torvényes képviselfje hozzdjirulisdval vehet részt a
pélyazaton/vetélkeddn - a tdirvényes képvisel§ altal kitbltendd nyilatkozat jelen Szabdlyzat 18. sz
mellékletét képezi. Az adatkezelés csak a tdrvényes képviseld jovdhagydsdval kezdhetd meg.

adatkezelés célja: palydzat, vetélkeds, egyéb rendezvények lebonyolitdsa, a kiirt palydzatokra bekiildott
rajzok, fotok értékelése, gyfiztes pélydzatok kivdlasztisa, nyeremények kiosztisa céljdbdl torténd

adatkezelés
kezelt adatok koére: a gyermek neve, életkora, a gyermek iskoldja, osztilya, torvényes képviseld
hozzdjdruldssal kapcsolatos adatai a 16. életévét be nem toltott palydzo esetén

adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) a) érintetti hozzédjirulis
adatkezelés idétartama: az adott kommunikacids kampdny lezdrultdig
adattirolis médja: papiralapon

Taborszervezéssel kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény elsBsorban iskolds kord gyermekek részére napkdzis jelleggel tiboroztatdsi szolgiltatdst is
nytjt. A tdborokra elfzetesen kell jelentkezni az Intézmény dltal rendelkezésre bocsdtott jelentkezési
lapon. A jelentkezési lapon a tiborozok, illetve térvényes képviseldjiik személyes adatai is feltiintetésre
keriilnek.

A tizenhatodik életévét be nem toltott személy csak térvényes képviseldje hozzdjaruldsdval vehet részt a
tdborozdsban. Az adatkezelés csak a torvényes képviseld jovdhagyasdval kezdhetd meg.

A tdbor ideje alatt fényképek, videdk késziilnek, amelyek késGbb az Intézmény honlapjira vagy a
hivatalos Facebook oldalira kikeriilhetnek, ezért az adatkezeld minden jelentkezési lap mellé hozzdjaruld
nyilatkozatot kér a thrvényes képviselitil a képmas és hangfelvétel készitéséhez és felhasznaldsihoz.

adatkezelés célja: a tiborozds lebonyolitdsa
kezelt adatok kére: név, életkor, szig.szam, lakcim, tarvényes képviselik neve, telefonszdma, e-mail cime,

étkezéssel kapcsolatos igények(igen/nem), specialis étrend, egyéb allergia/érzékenység, tdbor idején a
gyermeknek adandd specidlis gydgyszer, tiborbdl valé hazakdzlekedés modja

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) érintetti hozzijarulas
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adattirolds hatirideje; a polgdri jogi igények eléviilése, 5 év.
A taboroztatdssal kapcsolatos adatkezelési tajékoztatot Jelen Szabélyzat 19. melléklete tartalmazza,

Marketing tevékenységhez kapcsolodo fényképfelvétel készitése és felhasznalasa

Az Intézmeény a korabbiakban szabdlyozott rendezvényeihez kapcsoléddan sajtdkizleményt adhat ki,
valamint a honlapjdn, facebook oldalin informdcidkat tiintethet fel. Amennyiben ezen tevékenysége sordn
az Intézmény harmadik fél személyes adatit kezeli (igy kilénésen az érintett neve, tevékenységével
kapesolatos adatok, képmasa), (igy minden esetben részletes tdjékoztatisban részesiti az érintetteket és a
fényképfelvétel elkészitése eldtt minden esetben felhivjdk az érintettek figyelmét a fénykép elkésziiltére,
ami ellen az érintett tiltakozhat. Ebben az esetben agy késziti el az Adatkezeld a felvételt, hogy a tiltakozd
érintett azon ne szerepeljen.

Amennyiben az Adatkezel sajtényilvdnos eseményt, igy killondsen sajtotdjékoztatét szervez, dgy az azon
késziilé kép- és hangfelvételek kezelGje minden esetben az azt készitd médium, igy az azzal kapcsolatos
adatkezeléssel Osszefiggfen az adott médium felelfs az érintetti jogok biztositisira. Az adatkezels
azonban akarata ellenére nem kitelez senkit a sajtonyilvdnos eseményen valé részvételre, ahol réla igy
felvétel készilhet, az Adatkezelé nem él vissza killéndsen munkdltatdi jogaival és csorbitia ezzel az
érintett dnkéntes hozzdjarulasinak alapjogat.

Az Adatkezeld csalddi napokat is szervez, melynek sordn a munkavidllaldk és csalddtagjaik személyes
adatait is kezeli, képfelvételek az § esetiikben is késziilhetnek és felhasznalhatik,

A rendezvényekhez, pilyazatokhoz/vetélkeddkhoz kapcsolddd adatkezeléseken kiviil az AdatkezelS napi
dgymenete soran is kezel személyes adatokat. Ebben az esetben a litogatdk megtekintik az aktudlis
kidllitdst, foglalkoztatdsra, eladdsra érkeznek.

Ezen alkalmak sordn is készilhetnek fényképfelvételek, rogzithet személyes adatokat az Adatkezel®.
Tizenhatodik életévét be nem téltott személy adatkezeléséhez a tbrvényes képvisels hozzdjéruldsa
szilkséges.

adatkezelés célja: az Adatkezeld arculatinak és brandjének marketingtevékenységgel tirténd erdsitése,
rendezvények dokumentilisa, ezzel Osszefiiggésben rendezvényeken készitett fényképfelvételek
készitése és felhaszndldsa

kezelt adatok kére: az érintett hang- és képmasa, a fényképfelvétellel megszerezhetd egyéb adatok
adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjérulds és a Polgari Térvénykényvrsl
52016 2013. évi V. torvény (a tovdbbiakban: Ptk.) 2:48 § (1) és (2) bekezdése

adattirolds hatdrideje: az adott marketingtevékenységgel elérends cél megvalésulisaig

A fényképfelvételek készitésének lehetfségérdl szolé adatkezelési tijékoztatdt a Szabdlyzat 20. sz.
melléklete tartalmazza,

13.9. Vagyonvédelmi adatkezelés

Kameras megfigyelés

Az Intézmény a személy- és vagyonvédelmi, valamint magdnnyomozdi tevékenység szabdlyirdl szélé
2005. évi CXXXIIL térvény (a tovdbbiakban Szvtv.) alapjan

- aVar teriletén (2890 Tata, Oregvar, Varalja u. 1-3))
- Német Nemzetiségi Mizeum teriiletén (2890 Tata, Alkotmdny u. 1)
- Dedk Ferenc utcai raktdr teriiletén (2890 Tata, Dedk F. u. 3.)
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elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz. A megfigyelGrendszer kép rigzitésére alkalmas.

Az Adatkezel8nél élSerfs Srzést a Virban és a Német Nemzetiségi Mizeumban nappal sajdt alkalmazott, a
teremdr végzi.

Az Intézmény épiileteinek elektronikus megfipyelését zdrva tartdsi idben killsd vagyonvédelmi szolgilat
a Derik Hungaria Kft. végzi

Az elektronikus megfigyelfrendszer iltal rogzitett adatok tarolisa helyben tirténik, a felvételek
megfrzésének hatirideje 3 munknap.

Az eleltronikus megfigyveldrendszer tekintetében az Adatkezeldnél az adatkezelés célja, az Adatkezeld,
valamint az Adatkezel§ terdletén tartdzkodd személyek eszkizeinek és vagyondnak védelme.

Az elektronikus megfigyelGrendszer dltal készitett képek megdrzésére és felhaszndldsira a GDPR és az
Szvtv. figyelembevételével az aldbbi szabalyok iranyaddak:

Az elektronikus megfigyelérendszerrel készitett felvételek torlésének modja és
hatarideje

A felvétel felhasznalds hidnydban a régzitéstdl szimitott 3, azaz hirom munkanap elteltével torlésre keriil
[Szvtv. 31. § (2)]. Felhaszndldsnak az mindsiil, ha a felvételt birdsdgi vagy mds hatdsigi eljardsban
" bizonyitékként felhasznaljik.

Az Adatkezel§ biztositja azonban az érintetti jogok koziil az Szvtv-ben meghatdrozottat, azaz az, akinek
jogat vagy jogos érdekét a felvétel rogzitése érinti, a felvétel fent meghatdrozott tirlési idején [harom
munkanapon] beliil jogadnak vagy jogos érdekének igazoldsaval kérheti, hogy az adatot annak kezeldje ne
semmisitse meg, illetve ne tordlje. A kérelemrdl a lehetd legrividebb idén beliil az Adatkezeld adatvédelmi
tisztviselfje dbnt, az igy megjeldlt felvételt ki kell menteni és atadni az adatvédelmi tisztviselfnek, aki
gondoskodik annak adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyainak megfeleld drzésérdl. Birdsdg vagy mds
hatdsig megkeresésére a rogzitett felvételt a birdsdgnak vagy a hatdsagnak haladéktalanul meg kell
killdeni. Amennyiben megkeresésre attdl szamitott harminc napon belil, hogy a megsemmisités
mellfzését kérték, nem keril sor, a felvétel torlésre keriil.

Az elektronikus megfigyeléssel kapcsolatos garancialis szabalyok

Az Adatkezeld az elektronikus megfigyelfirendszerrel csak a kell§ mértékben avatkozik bele az érintettek
maganszférajiba.

Az Adatkezeld semmilyen indokbd] és madon nem folytat elektronikus megfigyelést:
—~ abbdl a célbdl, hogy egy munkavillald munkaintenzitisit megfigyelje,
— abbdl a célbdl, hogy a munkavdllalék munkahelyi viselkedését befolyasolja,
- szenzitlv teriileteken, igy kiilondsen dltozdben, zuhanyzoban, illemhelyiségben,
— olyan terileten, ahol a munkavdllalék pihendidejiket vagy munkakézi szinetiket toltik,
kiilénésen pihendszobaban, dohdnyzdsra kijelélt helyen,
—  kozteriileten.
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Az Adatkezeld azonban abbdl a célbdl folytathat elektronikus megfigyelést, hogy meggyGzidjon rola, hogy
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében a munkavéllaldk megtartjik-e a
rajuk vonatkozd rendelkezéseket.

Az érintettek tajékoztatasa

Az adatkezelésre vonatkozdan tdjékoztatd készilt, melynek célja az érintettek elfzetes tdjékoztatdsa az
adatkezelésril. A tdjékoztatd a Szabdlyzat 21. sz. melléklete, A tdjékoztatd a megfigyelt teriiletre térténd
tsszes belépési ponton kihelyezésre keriil.

Az Adatkezeld munkavallaldinak tajékoztatasa

Az adatkezelésre vonatkozban munkavillaldi tdjékoztatd készilt, amelynek célja, a munkavéllalok
elizetes tdjékoztatdsa az adatkezelésrdl. A tdjékoztatd a Szabdlyzat 12. sz. melléklete.

A kameraképek megtekintése

Annak érdekében, hogy az Adatkezeld minél kevésbé terjeszkedjen bele az érintettek maganszférdjdba, az
elektronikus megfigyelGrendszerrel készitett felvételekhez csak meghatdrozott személyek férhetnek
hozza.

Az Adatkezeld szervezetrendszerén belil jelen Szabilyzatban kijelélt személy jogosult a felvételeket
megtekinteni. Az adatokat a visszavonastdl szdmitott 5 éven keresztil drzi meg az Adatkezel8.

Az Adatkezeld dltal megvaldsitott elektronikus megfigyelés soran csak a Szabdlyzat 22. sz. mellékletében
felsorolt személyek rendelkeznek betekintési joggal.

A kamerds képekbe torténd betekintésrdl a Szabdlyzat Z3. sz. melléklete szerinti jegyzdkényvet kell
késziteni.

A kameraképek korlatozasa

Kamerakép korldtozdsdt csak az Adatkezeld kamerarendszere altal megvalésitott adatkezelés
feligyeletére kijeldlt személy rendelheti el.

Kamerakép korlatozdsat kezdeményezheti
- Az Adatkezeldnél betekintési joggal rendelkezd személy, amennyiben a felvételekbe wvald
betekintés sordn olyan korilményt észlel, amely veszélyezteti az elektronikus
megfigyelrendszerrel elérni kivdnt célt,
—  bdrki, akinek jogit vagy jogos érdekét a felvétel érinti.

Felvétel korldtozdsdt csak a kamerarendszer altal megvaldsitott adatkezelés feliigyeletére kijelélt
személynek cimzett [rdsbeli kérelemmel lehet kérvényezni.

A korldtozdsrdl a lehetd legrovidebb iddn belill az Adatkezeld kamerarendszer dltal megvaldsitott
adatkezelés feliigyeletére kijeltlt személye dént

Az Adatkezeld minden, a kamerdval rigzitett képekbdl tiirténd korlitozdsrél jegyzbkinyvet vesz fel,
amiben régziteni kell a betekintés és a korldtozas idfpontjdt, céljit, a korlitozisra okot adé eseményt,
valamint a tovabbi felhaszndlds megjeldlését. Az errd] szdl6 jegyzikényv a Szabdlyzat 24. sz. melléklete.
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Korlatozasi jogosultsiaggal rendelkezd személyek

Az Adatkezeld a korldtozdsra jogosultak karérdl is nyilvantartdst vezet. A nyilvantartis része a korlitozasi
joggal rendelkezd személy neve és munkakire, a korldtozdsi jog kiadasdnak dituma, a korldtozdsi jog
visszavondsdnak ddtuma. Az adatokat a visszavondstdl szamitott 5 éven keresztiil 6rzi meg az Adatkezeld.
A korlatozasi jogosultsdgeal rendelkezd személyek nyilvantartisa a Szabalyzat 25. sz. melléklete.

adatkezelés célja: az Adatkezeld, valamint az Adatkezeld teriiletén tartozkodd személyek eszkozeinek és
vagyonanak védelme
kezelt adatok kére: az érintett képmdsa, a kameraképpel megszerezhetd adatok (tartézkoddsi hely,
tartdzkodasi idd)
az érintett rdutald magatartissal tandsitott hozzajaruldsa [Szvtv. 30, § (2]]
- munkavillaldk esetében a GDPR 6. cikk (1) ) pontja szerinti jogos érdek
adattdrolds hatdrideje:
— a felvétel felhaszndlds hidnydban a rogzitéstd]l szdmitott 3, azaz hdrom munkanap elteltével
torlésre keriil [Szvtv. 31. § (2)].
— amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek igazoldsdval kérték, hogy az Adatkezel§ azt ne
semmisitse meg, &m a megkeresésre nem keriil sor, dgy a megkereséstdl szamitott 30, azaz
harminc nap elteltével tirlésre keriil [Szvitv. 31. § (6]]

adatkezelés mddja: elektronikusan
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Mellékletek
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1. sz. melléklet
A Szabalyzat dinamikusan valtozé rendszerelemeirdl

Munkara jelentkezik adataival kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozd:

Tata Varos Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete dltal létrehozott min. hiromtagi bizottsig
adatkezeléssel Bsszefliged tevékenysége: az igazgatdi helyre pdlydzo jelélt meghallgatdsa

Tata Varos Onkormanyzatianak Képvisel6-testiilete:

adatkezeléssel Gsszefliggd tevékenysége: igazgatdi dlldshelyre térténd meghizdsrdl fkinevezésrél vald
déntés, igazgatbhelyettesi dlldshelyre torténd megblzds fkinevezés jovihagyisa

Emberi Erdforrasok Miniszere

adatkezeléssel Gsszefiiggl tevékenysége: igazgatdi dlldshelyre torténd megbizas /kinevezés jovihagydsa

Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés:

Adatfeldolgozé:

Dr. Hantay Zsuzsanna

2890 Tata, Mikovényi u. 34.

adatkezeléssel dsszefipgd tevékenysége: lizemorvos

Adattovabbitisok:

Intézmények Gazdasagi Hivatala

2890 Tata, Bercsényi u. 1.
adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége:

Magyar Allamkincstar
2800 Tatabanya, Komaromi u. 6.
adathezeléssel Gsszefliged tevékenysége: bérszamfejtés

Magyar Nemzeti Mizeum
1088 Budapest, Mizeum krt. 14-16.
adatkezeléssel dsszefliggt tevékenysége: oktatds, tovdbbképzés

Munkara képes allapot munkavédelmi vizsgalata, munkavédelem

Adatfeldogozd:

Jurdsek Kft,
1023 Budapest, Bécsi u. 3-5.

adatkezeléssel dsszefliggl tevékenysége: munkavédelmi oktatisok szervezése, kizremiikodés a
munkavédelmi ellendrzésekben, ellendrzési nyilvdntartdsok vezetése és munkabaleseti jegyzikinyvek
felvétele és tovabbitisa

Szolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozd

Pazirik Informatikai Kft.

7630 Pécs, Baranyavir u. 42.

Adatkezeléssel dsszefiipgh tevékenysége: Egységes Mizeumi Informdcits Rendszer (EMIR) lizemeltetése

Adattovibbitds:
Intézmények Gazdasagi Hivatala
2890 Tata, Bercsényi u. 1.
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adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége: szerzfdések, szamlik kezelése

Honlap iizemeltetéssel kapcsolatos adatkezelés
Adatfeldolgoza

Pazirik Informatikai Kft.

7630 Pécs, Baranyavar u. 42,

Adatkezeléssel dsszefiiged tevékenysége: honlap lizemeltetése

Kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

Adatfeldolgozd

Derik Hungariai Kft.

2890 Tata, Almasi u. 32,

Adatkezeléssel dsszefiiggd tevékenysége: mizeum épiileteinek elektronikus megfigyelése zdrva tartdsi
iddben, tdvfeligyelet.

Informatika:

Adatfeldolgozé

Pazirik Informatikai Kft.

7630 Pécs, Baranyavar u. 42,

Adatkezeléssel dsszefiiged tevékenysége: Egységes Mizeumi Informdacids Rendszer (EMIR) lizemeltetése

Adatvédelmi tisztviseld
Mév: Molndr Gabor

Elérhetdség: L Tender-Consulting Kft
2890 Tata, Jdzmin u. 46.
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2. sz. melléklet

Titoktartasi nyilatkozat
Jelen nyilatkozatunkban megerdsitjiik abbeli megéllapnriasmkat 5 egyetértésﬁnket, miszerint a Kuny
Domokos Mizeum dltal - (név)
e - @nyja neve, szuietés: hely és idd) elGtt az

ed:ia gmkben feltért és a jﬁvﬁhen felté randﬂ blmnyns [nrn rrna cuﬁk, {gy killontsen, litogatdk adatai és egyéb
tulajdonosi informdciék, az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete [a tovdbbiakban:
GDFR) hatélya ali tartozd személyes adatok [dsszefoglaldan: informdcidk) bizalmas jellegliek.

a nyilatkozat aldfrdsival elfogadja, hogy az ilyen informicidk egyetien részét
vagy tﬁredékét sem teszi kﬁzzé nem bocsdtja rendelkezésre, vagy nem tirja fel mis mddon semmilyen
harmadik fél eldtt a Kuny Domokos Mizeum igazgatdjdnak erre felhatalmazd elfzetes frdsbell
beleegyezdse nélkil, kivéve, ha ezek az informdacidk bizonyitd ereji dokumentumokként nyilvanossdgra
bocsathatdk. Az ilyen informdcidk nem tekintenddk nyilvdnossdgra bocsithatdnak pusztin azért, mert
ezekbdl tovdbbi dltaldnos informdcidkat lehet szerezni, vagy mert begyiijthetSk egy vagy tobb forrdsbdl is,
vagy ha abbdl adéddan keriiltek nyilvinossdgra, mert megszegték a jelen nyilatkozatot, vagy harmadik
személlyel vagy jogi személlyel kotdtt hasonld nyilatkozatokat.

Nyilatkozattevd beleegyezését adja, hogy mindent és minden ésszerill elfvigydzatossigi intézkedést
megtesz annak érdekében, hogy szdban, irisos anyagban, vagy elektronikus adattirold eszkozin vagy mas
mddon feltdrt ilyen informacidkat megfeleld védelemmel latja el barmely harmadik fél eldttd jogosulatlan
feltirissal szemben, igy kiiléndsen betartja a Kuny Domokos Mizeum Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabdlyzatdnak irdnyadd rendelkezéseit. Beleegyezését adja ahhoz is, hogy egyetlen anyagrél sem készit
mdsolatot és az ilyen anyagok valamennyi mésolatdt kérésre azonnal visszaszolgdltatja,

Nyilatkozattevd elfogadja tovdbbd, hogy valamennyi ilyen informdcid tulajdonosa a Kuny Domokos
Muzeum és5 hogy mindezen informdcidk bizalmas jellegliek, értékesek és nélkillozhetetlenek.
Beleegyezését adja, hogy az ilyen informacidkat nem fogja felhasznalni, kiaknazni és/vagy iizleti alapokra
helyezni sajét javdra vagy barmely egyéb harmadik fél javara.

Jelen nyilatkozat aldirdsa nevezettet nem ruhazza fel semmiféle jogosultsiggal vagy egyéb joggal.

Jelen titoktartdsi nyilatkozat ... . [datum wagy konkrétan meghatirozhatd
esemény, gy pl: .munkaszerzfdés al:;iiraséval"] ]ép é]ethe

Jelen titoktartasi nyilatkozaton megadott, a GDPR hatdlya ala tartozd személyes adatot a Kuny Domokos
Muizeum Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzata alapjan kezeli.

Take 20 e

Nyilatkozattevd Kuny Domokos Mizeum
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3. sz. melléklet

Adatfeldolgozéi szerzddés
az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016,/679 Rendeletének 28. cikle szerint
(minta)

amely létrejott egyrészril
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mint meghizott(a tovibbiakban: Adatfeldolgozé), (Adatkezelé és Adatfeldolgozé a
tovdabbiakban egyiitt: Szerz6d o6 Felek) kozott alulirott helyen és napon az alibbi feltételekkel:

1. Szerz6d6 Felek jelen Adatfeldolgozdsi Megbizdsi Szerzddés (a tovdbbiakban: Szerzddés)
keretei kozott rogzitik az Adatkezeld megbizdsa alapjin az Adatfeldolgozd altal ellitott
adatfeldolgozasi tevékenység szabilyait.

2. Fogalmak

2.1. A Szerzddés vonatkozdsdban a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében térténd védelmérdl és az ilyven adatok szabad Aramlisirdl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatilyon kiviil helyezésérdl széld, 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben (dltalinos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet), valamint a Rendelet végrehajtasihoz rendelkezéseket
megdllapité informéciés dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsigrél szold
2011. évi CXII. torvényben (a tovabbiakban: Infotv.) meghatdrozott kifejezések a
Rendeletben és az Infotv.-ben meghatirozott jelentéssel birnak.

3. ASzerzodéstargya
3.1. Adatkezeld jelen Szerzddés alairdsival megbizdst ad Adatfeldolgozd részére jelen

Szerzddés elvilaszthatatlan részét képezd 1. sz, mellékletben részletezett
adatfeldolgozdsi feladatok ellatdsira.
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3.2.  Adatfeldolgozé kijelenti, hogy a 3.1. pontban foglalt megbizast elfogadja, egytttal
kijelenti, hogy nem érdekelt a feldolgozas ala esd személyes adatokat felhasznilé lizleti
tevékenységében.

4. A Szerzddés teljesitésének Altaldnos szabalyai

41.  Adatkezelé az adatfeldolgozis teljesitésével dsszefliggésben személyes adatokat ad at,
illetve tesz hozzdférhetévé az Adatfeldolgozd részére. Az Atadott személyes adatok
kérét jelen Szerzddés elvilaszthatatlan részét képezo 1. sz. melléklet tartalmazza.

4.2.  Adatfeldolgozd jelen Szerzddés 1. sz. mellékletében meghatarozott feladatok ellatasara,
Adatkezeld eldzetes irdsbeli engedélye alapjan tovdbbi adatfeldolgozit igénybe vehet.
llyen esetben azonban Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az altala igénybe vett tovabbi
adatfeldolgozd a tevékenységét az Infotv. és a Rendelet rendelkezéseinek betartisival,
valamint a jelen Szerzfidésben foglaltaknak megfelelGen végzi.

4.3. Szerzddé Felek kitelesek az Infotv. és a Rendelet, valamint az adatfeldolgozasra
vonatkozd barmely mas jogszabdly rendelkezései, az egyéb feliigyeleti szervek altal
kiadott ajanlasok, iranymutatisok mindenkori betartisidra valamennyi olyan adat
tekintetében, amelyet jelen szerzddéses kitelezettségei teljesitése sorin kezelnek,
feldolgoznak, tovabbitanak, vagy hozzaférhetévé tesznek.

44. Szerzddd Felek jelen Szerzddés teljesitése érdekében egylittmiikodési kitelezettséget
vallalnak, melynek keretében kotelesek a Szerzddés teljesitését befolydsolé minden
lényeges koriilményt egymassal haladéktalanul, de legkéséibb harom munkanapon beliil
kozalni.

4.5, Szerzddd Felek rogzitik, hogy az érintett elzetes beleegyezésének hidnya jelen
Szerzdidés teljesitését nem érinti, az érintett tdjékoztatasa az Adatkezeld feladata.

46. Amennyiben Adatfeldolgozd tilterjeszkedik jelen Szerzédésben és az Adatkezel6tdl
kapott irasos utasitisokban meghatdrozott jogain, az adott tdlterjeszkedésre
vonatkozoan &éinallé adatkezeldvé vilik, és Adatkezeldnek, az érintettnek vagy harmadik
félnek okozott kdrért a karokozas dltalinos szabdlyai szerint kiteles helytallni.

47.  Szerzddd Felek, valamint Szerzdd0 Felek képviselGje feladatai végrehajtisa sordn a
feliigyeleti hatdsdggal - annak megkeresése alapjan - egytttmikadik

5. Adatkezeld jogai és kitelezettségei

51.  Adatkezeld kizdrdlagosan jogosult az Adatfeldolgozénak tovibbitott, vagy
Adatfeldolgozé részére hozziférhetévé tett adatok feldolgozasi céljat és madjat
meghatdrozni, ellendrizni a Szerzddés targyat képezd tevékenység végrehajtasat.

5.2. Adatkezelé - adatkezelésre vonatkozd dintéseinek wvégrehajtisira - miiveleteket
hatirozhat meg Adatfeldolgozd részére, a Szerzddésben foglalt feladatok megfeleld
ellitasinak biztositisa érdekében.

53. Adatkezelfnek a S5zerz6désben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitdsai
jogszeriiségéért Adatkezeldt terheli felelésség, ugyanakkor Adatfeldolgozd kiteles
haladéktalanul jelezni AdatkezelSnek, amennyiben Adatkezeld utasitisa vagy annak
végrehajtisa jogszabalyba iitkéizne. Adatkezeld csak irasban adhat utasitast
Adatfeldolgozdnak.

6. Adatfeldolgozo jogai és kitelezettségei

6.1.  Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal, illetdleg megfelelé garanciakat nygjt az altala
adatfeldolgozdként ellitott adatkezelési tevékenységnek a Rendeletben szabalyozott
kiivetelményrendszerrel valé megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztositd,
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtiasara.
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6.2.  Adatfeldolgozé haladéktalanul tdjékoztatja az Adatkezeldt, ha Ggy véli, hogy annak
valamely utasitisa sérti a Rendeletet, vagy a tagdllami, vagy az unids adatvédelmi
rendelkezéseket.

6.3. Adatfeldolgozd az Adatkezeld utasitisara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel
osszhangban dolgozza fel az adatokat és kiteles figyelemmel lenni az Adatkezelfinek az
Adatfeldolgozo altal ismert szerzddéses kitelezettségeire.

6.4. Adatfeldolgozd az Adatkezeld Altal részére dtadott adatokat nem mdédosithatja, nem
torélheti, nem masolhatja, nem kapcsolhatja dssze més adatbazisokkal, az adatokat nem
haszndlhatja a jelen Szerzddéstél eltérd célra, sem sajat célra, nem kézdlheti harmadik
felekkel, kivéve olyan mértékben, amennyiben az Adatkezeld azt szimara kifejezetten
eldirja és az Adatfeldolgozas céljabol szikséges.

6.5. Adatfeldolgozd nem jogosult az Adatkezeld képviseletére, vagy az Adatkezel nevében
jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az AdatkezelGvel kitétt megillapodis,
vagy mas okirat kifejezetten felhatalmazza.

6.6.  Adatfeldolgozo kiteles az adatok biztonsagarél gondoskodni, koteles mindazon technikai
és szervezési intézkedések megtételére, amelyek sziikségesek az adatvédelmi szabélyok
érvényre juttatasahoz, ennek megfelelGen intézkedéseket kiteles tenni az adatokhoz
vald jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megviltoztatasa, tovabbitasa,
nyilvanossdgra hozatala, térlése, megsemmisitése ellen. Koteles tovabbd megfeleld
intézkedéseket foganatositani a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovibbd a technikai
valtozdsokbdl eredd hozzaférhetetlenné vilas ellen.

6.7. Adatfeldolgozé kizardlag azon alkalmazottai részére biztosit hozzaférést az adatokhoz,
akiknek az adatfeldolgozasi tevékenység ellitisa érdekében arra szikségiik van,
tovabba tajékoztatassal latja el a hozzaféréssel rendelkezéket a biztonsagi
kivetelményeknek valé megfelelési és titoktartasi kitelezettségril.

6.8.  Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal arra, hogy egyiittmiikodik az Adatkezel6vel annak
érdekében, hogy az Adatkezeld a ra vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit be tudja
tartani. Az egylttmiikodés kiilénosen az aldbbi teriiletekre terjed ki: az érintettek
hozzaféréshez, torléshez, helyesbitéshez filiz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos
megkeresések jogszabdlyi hatiriddn beliili teljesitése.

69. Adatfeldolgozé kotelezettséget véllal az dltala feldolgozott adatok Adatkezels
utasitisainak megfeleld médositiasira, kiegészitésére, kijavitisara, korlitozasra, illetve
térlésére.

6.10. Adatfeldolgozé koteles az Adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok
biztonsagat érintd eseményrdl, vagy kockazatrodl, az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket
megtenni és teljes kirlien egyiittm(ikédni az AdatkezelGvel.

6.11. Adatfeldolgozd kitelezi magat arra, hogy az Adatkezeld és annak megbizottjai részére az
adatfeldolgozissal kapcsolatos rendszerei, nyilvantartisai, adatai, informiciéi és
eljrasai kirében lefolytatott ellenfrzés, vizsgilat sordn az AdatkezelGvel teljes kiiréen
egyluttmiikédik. Ennek keretében biztositja az ellenbrzésre jogosult személy szamara
azt, hogy az adatfeldolgozassal kapcsolatos nyilvdntartdsokhoz, az azokban tarolt
adatallomanyokhoz, az adatfeldolgozds sordn alkalmazott eljarasokhoz teljes koriien
hozzaférjen.

6.12. Atovabbi adatfeldolgozd igénybevételébdl eredf esetleges karért Adatfeldolgozo felelds.

6.13. Adatfeldolgozdt - a Szerzddés teljesitésére, illetfileg megsziinésére tekintet nélkil -
hataridé nélkill titoktartisi kdtelezettség terheli. A titoktartisi kotelezettség
megsértésébdl, illetleg az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbdl szirmazdé
hatranyok, valamint az ezek kikiiszdbdléséhez sziikséges kiltségek, ideértve mind a
vagyoni, mind a nem vagyoni kiar megtéritését - az egyéb feleldsségen til - azt a felet
terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvinossdgra hozatal tekintetében feleldssége fennill.

6.14. Adatfeldolgozé haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon belil értesiti
Adatkezel6t, ha a Szerzddés teljesitése sordn birmikor olyan korilmény 4ll eld, mely
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akadalyozza az id6ben tdrténd teljesitést. Az értesités magdban foglalja a késedelem
varhato id6tartamardl és okairdl vald tdjékoztatast

7. Adatvédelmi incidens

7.1. Az Adatfeldolgozd az altala folytatott adatkezeléssel kapcsolatban tudomdsdra jutott
adatvédelmi incidensekrdl, illetve az adatbiztonsigi intézkedések olyan sérelmérdl,
amely nem éri el az adatvédelmi incidens szintjét (a tovabbiakban: adatvédelmi
rendellenesség), az azokrdl vald tudomasszerzést kivetSen haladéktalanul kételes
bejelentést tenni az Adatkezeld felé és az Adatkezeld adatvédelmi tisztviselGjének.

7.2. Az adatvédelmi incidenssel, illetve adatvédelmi rendellenességgel kapcsolatosan a
kovetkezd informacidkrél kell az AdatkezelGt tajékoztatnia:

- az adatvédelmi incidens, adatvédelmi rendellenesség leirdsa, jellege, iddpontja,
tartama, az érintettek és az érintett kezelt adatok kore/[kategoridi] és szima;

- az adatvédelmi incidensbél, adatvédelmi rendellenességhfl eredé mar
bekdvetkezett, vagy varhatd kivetkezmények;

- az adatvédelmi incidens, adatvédelmi rendellenesség orvosldsara tett intézkedések
és az adatvédelmi incidensbdl, adatvédelmi rendellenességbél eredd esetleges
negativ kiivetkezmények enyhitését szolgdld intézkedések;

- az adatvédelmi incidenssel, adatvédelmi rendellenességgel osszefiiggé minden
egyéb relevins informdcio.

73. Az Adatfeldolgozd koteles megtenni minden sziikséges intézkedést, valamint
egyittmiikédik az Adatkezelovel és az Adatkezeld adatvédelmi tisztviselGjével is az
adatvédelmi incidens vagy adatvédelmi rendellenesség okdnak feltarasban,
orvoslasaban és azok esetleges negativ kivetkezményeinek felszamolisiban, tovdbbi
biztositja, hogy az dltala igénybe vett tovibbi adatfeldolgozdk ugyanigy jarnak el.

74. Ha az adatvédelmi incidens az Adatfeldolgozd tébb megbizdjat is érinti, az
Adatfeldolgozd az adatvédelmi incidens okainak feltirdsanal és a kovetkezmények
elhdritdsandl az Adatkezelt mas adatkezeldkkel szemben elényben részesiti.

8. Erintetti jogok gyakorlisinak biztositisa

8.1. Az Adatfeldolgozé az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az Adatkezel6t abban, hogy
teljesiteni tudja kitelezettségét az érintett jogainak gyakorldsdhoz kapcsolodd kérelmek
megvilaszolisa tekintetében.

B.2. Az Adatfeldolgozdhoz érkezett adatigényléseket és mds, az érintetti jogok gyakorlisira
vonatkozd kérelmeket az Adatfeldolgozd tovabbi intézkedés céljabél harom
munkanapon beliil tovabbitja az Adatkezel& részére.

8.3. Az Adatfeldolgozd az adatigénylés, vagy az érintetti jogok gyakorldsdra vonatkozd
kérelem kézhezvételétsl szamitott hirom munkanapon belil dtadja az Adatkezelének a
kérelem teljesitéséhez sziikséges, altala kezelt adatokat és minden mas, a birtokdban
levfi informaciot, ami sziikséges a kérelem teljesitéséhez, illetve javaslatot tesz az
Adatkezeld részére a kérelem teljesitése érdekében dltala ellitandd teendbkre, minden
olyan esetben, amikor a kérelemben foglaltakkal Gsszefliggésben a Szerzddés alapjan
adatkezelési tevékenységet végez.

84. A 83. pontban meghatirozott kotelezettség abban az esetben is fenndll, ha az az
adatigénylés, vagy az érintetti jogok gyakorlasara vonatkozd kérelem érkezésérdl az
Adatkezeld tajékoztatja az Adatfeldolgozot.
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8.5. Fenti esetben az Adatkezeld a kérelem érintett részére tortént megvilaszoldsinak
tényérdl az Adatfeldolgozot tijékoztatja.

B.6. Az Adatfeldolgozd biztositja, hogy az dltala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozék is a
fentiek szerint jarjanak el.

8.7. Amennyiben az Adatkezeld az érintetti jogok gyakorldsinak biztositisa érdekében
sziitkségesnek latja, konkrét utasitdst adhat az Adatfeldolgozd eljirdsira nézve.

9. Hatidsvizsgdlat, eldzetes konzultacid

9.1. Abban az esetben, ha az Adatkezel6nek jelen Szerziidéssel kapcsolatos adatkezelés
vonatkozasdban adatvédelmi hatdsvizsgdlatot kell elvégeznie, az Adatfeldolgozé -
Adatkezelé kérésére - minden sziikséges informdciét megad és egyiittmiikidik az
Adatkezelvel a hatasvizsgalat elvégzése vagy ilyen hatésvizsgélattal kapcsolatos, az
adatvédelem felligyeletét ellaté szervvel vald konzulticio céljabol.

10. A Szerzddés hatdlya, médositisa és megsziinése

10.1. Jelen Szerzddés az aldirasa napjan lép hatdlyba és jelen Szerzddés 1. sz. mellékletében
megjeldlt ideig tart.

10.2. Jelen Szerzddés modositisa kizardlag frdsban, a Szerzédd Felek kozds megillapodasa
alapjan érvényes.

10.3. Szerzddd Felek jelen Szerzddést irasba foglalt kozos megegyezésiikkel megsziintethetik.

10.4. Szerzddd Felek rogzitik, hogy jelen Szerzddés osztja a Szerzddd Felek kozott létrejott
alap megbizasi szerzGdés sorsat, annak barmely okbdl térténd megsziinése esetén jelen
Szerzddés is megsziintetésre keriil.

10.5. Jelen Szerzfidés megszlinése esetén Adatfeldolgozd - Adatkezel6 déntése alapjan -
harminc napon belil minden altala atvett személyes adatot térél vagy visszajuttat
Adatkezeldnek és torli a meglévd masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagéllami jog a
személyes adatok taroldsat irja elé. Az adatok megsemmisitésének tényét
Adatfeldolgozo jegyzdkdnyvben régziteni és a jegyzikonyvet Adatkezels részére atadni
koteles.

11. Zird rendelkezések

11.1. Jelen Szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgiri Térvénykonyvrdl szdlé
2013. évi V. torvény, valamint az Infotv. és a Rendelet vonatkozé rendelkezései az
irdnyaddak.

11.2. Szerzddd Felek megallapodnak, hogy jelen Szerzddéssel kapcsolatos vitis kérdéseiket
egymas kozott targyalds (tjdn kisérlik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetére
- a pertirgy értékétdl fiiggben - a ... itélétabla, illetve a

..Torvényszék illetékességét kotik ki.

11.3. ]elen Szemudés barmely pontjanak vagy rendelkezéseinek érvénytelensége nem
eredményezi a teljes 5zerzddés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek
mindsiilé pont vagy rendelkezés hidnyaban a Szerz6dés megkitésére nem keriilt volna
sor, vagy az érvénytelen rendelkezés nélkil a Szerzbdés értelmetlenné vagy
értelmezhetetlenné valna.

Kol 201 bv i hénap .......... nap

Adatkezeld Adatfeldolgozd
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Mellékletek:
1. sz. melléklet: Adatfeldolgozias leirasa

1. sz. melléklet

Adatfeldolgozas leirdsa

1. Adatfeldolgozé az Adatkezeld részére végzett .....coveveceeniencnnnne szolgaltatas nyujtasa
sordn a kivetkezd személyes adatokat kezeli.

2. Az adatkezelés célja a kovetkezd szolgiltatisok teljesitése:
B e R R R R s

4. Az adatfeldolgozas helye:
a)

5. Aszerzddés idétartama:
a) hatarozatlan id6tartam
b) hatdrozott idétartam
c) visszavonasig

6. A Szerz6do Felek kapcsolattartéi:

Adatkezeld részérdl:
a) S 3 e (R0 s ey R LA . o e e
b) TelefonSZAM: ..o e s s s
c) [0 11 =11 1 1 ¢ S S
Adatfeldolgozé részérdl:
a) NEV: st
b) Telefonszam:
c) E-mail cim:
Kelt, 201... év.......cccccovis hénap ............ nap
ﬁdaﬂmzem .................. Adatfeldnlgnzd
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4. sz. melléklet
Adatvédelmi incidensnyilvantarto

Az Adatkezeld az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 Rendeletének 33. cikk (5) bekezdése
alapjan az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenbrzése, wvalamint az érintett
tijékoztatdsa céljibdl az adatvédelmi incidensekrdl nyilvintartdst vezet,

Az Adatkezeld minden adatvédelmi incidenst iktat, az iktatott incidensnyilvdntartd lapokbdl
nyilvdntartist vezet

...... /20.../AVINC!

ADATVEDELMI INCIDENSNYILVANTARTO LAP
Az adatvédelmi tisztviseld télti ki!

Az adatvédelmi incidens iddopontja:?

Az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység:

Az adatvédelmi incidens észlelésének relevins koriilményei:
Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok kore:

Az adatvédelmi incidenssel érintettek kire és szama:

Az adatvédelmi incidens koriillményeinek leirasa:

Az adatvédelmi incidens hatdsai:

Az adatvédelmi incidens elharitdsara tett intézkedések leirasa:

Helyszin, ddtum

! Ertelemszeriien iktatva, példdul 1/2015/AVING, azaz a 2015-65 év 1-es szdmu incidense.
¢t Az incidens kezdetének ditumatd] (nap-ora-perc) az incidens végleges elhdritisinak ditumdig (nap-dra-perc).
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5. 5z. melléklet
Adatvédelmi incidens értesitési lista

I. Az adatvédelmi incidensben érintett magdnszemélyek kire (adatvesztés esetén a redundans mentési
helyrdl vald adathozzaférés Gtjdnak megadasaval):

Erintett neve elérhetfisége:

oLl B

Il. Az adatvédelmi incidensben érintett szervezet adatai illetve a szervezeti adatok/informécidk kire
(adatvesztés esetén a redundens mentési helyrdl valo adathozzaférés Gtjanak megaddsaval):

Erintett szervezetek neve cime, addazonositdja és elérhetdsége:

Az értesitési rend: elsGdleges az érintett maganszemélyek értesitése.

| ] o) A g s Tl

alairds
|adatvédelmi tisztviseld)
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6. sz. melléklet

Adatvédelmi hatasvizsgalat elkészitéséhez hasznalatos segédanyag

Bevezetés

A Kuny Domokos Mizeum (a tovdbbiakban: Adatkezeld) tevékenysépgének elldtdsdhoz kapcsoloddan az
alabbi adatkezelési eljarast kivanja bevezetni, amelynek soran a Mizeum adatkezelGként jir el:

1. A bevezetni kivdnt adatkezelési folyamat leirdsa:

2. Az adatkezelési miveletek médszeres lefrdsa:

3. Az Adatkezeld és az adatkezelési folyamatban egyéb résztvevdk megnevezése (a résztvevik
statuszdnak és adatkezeléssel dsszefiiggh tevékenységének leirdsa):

Az adatkezelés jogalapjdnak vizsgilata sordn az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
(a tovdbbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)- f) pontjai® az irdnyaddk.

Amennyiben a jogalapot a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés ) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszer(, amennyiben az adatkezelés az adatkezelt vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elstbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szilkségessé.

Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgdlatdhoz el kell végezni egy érdekmérlegelési tesztet, amelynek

sordn az adatkezelés céljinak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsdgainak ardnyos
mértékil korlatozasat kell vizsgalni és megfelelden aldtdmasztani.

Az Adatkezeld a Rendelet 35, cikkének felhatalmazdsa alapjdn az aldbbi hatdsvizsgdlatot végzi el:

(1) A személves adatok kezelése kizirolag akkor és annyiban jogszeril, amennyiben legakibb az alibbiak egyike
ieljesiil:

) ax Erimtett hozzajirukisit adia spemélyes adatainak gy vagy tobb konkrét célbdl wirménd kezeléséher;

b) oz pdmkezelés olyan szereidés 1eljesiiéséher szikséges, amelyben az érintett az egyik f&l, vagy az a szerzddés
megkitését megelfzien az érintetl kérésére thriénd lépések megtételéher szikséges;

¢} az adatkezelés az adatkezelire vonatkozd jogi kitclezettség teljesitéséhez seiikséges;

d) az adatkezelés ar énintetl vagy egy inhsik terméseeles személy léfontossapd érdekemnek védelme miatt szitkséges;
¢} az adatkezelés kizérdekil vagy az edatkezeldre ruhdeott kichatalmi jogositvany gyakorlisanak keretiében végzett
feladat végrehajtasahoz szilkséges;

1) & adakezelés ax adatkereld vagy cgy harmadik fé] jogos érdekeinek érvénvesiléséher srikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben elstbbséget élvemek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
szemilyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilinGsen, ha az érintetl gyermek.
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I. Az adatkezelés jogalapja

....................................................................................................................................................................................

IL Az adatkezelés célja/az adatkezeld jogos érdekének leirasa

Az adatkezelés céljainak, indokainak leirdsa, kilonfs tekintettel az adatkezelés szilkségességének,
elengedhetetlenségének aldtdmasztisa:

A kezelt adatok kéirének pontos meghatdrozdsa. Annak meghatirozdsa, hogy az egyes adatok tekintetében
fenndll-e az adatkezelési cél, az adat a cél elérésére alkalmas-e, szlikséges-e?

1L Az érintettek kire

IV. Az adatkezelés egyéb kirilményei

Az adatkezelés sajitossdgal, esetleges killdnlepes személyes adatok, adattovibbitisok megnevezése és
indoka:

adattovabbitas cimzettje:
RIAESABRIEAS CERE: =~ ssesremnsesmeasmi st o s e e S
AltovADhIAZ IOEAEDIEE. = simmiion i it et e R e e A il

V. Viarhatd hatdsok, kockazatok (mas médszer)

1. Milyen lehetséges kockdzatokkal jdr az adatkezelés az érintetiek jogainak esetleges sérelme
szempontjabdl? Adatbiztonsdgi kockazatok vizsgdlata. Az esetleges adatvesztések, jogosulatlan
hozzdférések, vagy egyéb adatvédelmi incidensek bekdvetkezésének lehetséges esetei, az incidens-
bekdvetkezés valoszinliségének vizsgalata.

....................................................................................................................................................................................
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2. Melyek az érintettek érdekei az adatkezeléssel kapesolatban?

3. Alternativa keresése. Létezik-e mds mddszer a cél elérésére, amely az érintettek jogait kevésbé
korlatozza? Ha létezik, ugyanolyan hatékonyan szolgédlja-e a cél elérését?

4. Ardnyos-e az érintettek jogainak korldtozdsa az elérendd céllal? Csak annyiban korlitozza-e az

érintettek jogait, amennyire a cél elérése érdekében szikséges?

V1. A kockazatok elhdritisara tett intézkedések, garanciik, a felek egyuttmiikidése

1. A megtett intézkedések leirdsa. Az egyes intézkedések mennyiben csikkentik az adatkezelési
kockdzatokat. Adatbiztonsdgi intézkedések leirdsa (fizikai, logikai, adminisztrativ intézkedések
megtétele].

2. Az érintettekkel vald egyiittmiikéidés biztositdsa (panaszkezelés, jogorvoslati lehetfségek, kérelemre
tirténd tdjékoztatisadds lehetfisége, adatvédelmi Szabdlyzat megléte, adatvédelmi tisztviseld

kinevezése, sth.).

VII. A hatdsvizsgdlat eredményének megdllapitisa, a kockdzat mértékének, jellegének leirdsa,
tovabbi intézkedések megtételének szilkségessége, elizetes konzulticié
sziilkségessége

A kockdzat mértékénelk, jellegének leirdsa, kivetkeztetés levondsa (miért jogszer( az adatkezelés, miért
fiizéidik magasabb érdek a cél eléréséhez, illetve az érintettek jogainak korlitozdsa mitél ardnyos).

VIIL.  Erintettek jogainak leirdsa, tiltakozds, hozzdférhetiség joga

A Rendelet 12-21. cikkében szabalyozott jogok biztositisa:

¥ tajékoztatds joga,
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helyeshitéshez vald jog,
tirléshez vald jog,
#» adathordozhatdsdghoz vald jog,
» tiltakozdshoz vald jog.

Tdjékoztatist kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését,
illetve - a jogszabdlyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlését az adat felvételénél jelzett méddon,
illetve az adatkezeld feltiintetett elérhetfségein:

név:
e-mail cim:
telefonszam:

Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdgndl lehet
élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdg
Szdkhely: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.
Honlap: hitp.//www.naih.hu

Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége: molnar.gabor@Iltender.hu

| R s
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7.s5z. melléklet

Adatvédelmi érdekmérlegelési teszt

Az érintett személyes adat:

1. Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka:

A Kuny Domokos Mizeum (a tovdbbiakban: Adatkezeld) tevékenységéhez kapesoléddan a (akiknek az
adatait kezeli pl.: kutatdk) (a tovdbbiakban: Erintettek) személyes adatait kezeli.

Az adatkezelés jogalapjinak vizsgdlata sordn az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
(a tovdbbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai, valamint az informécids dnrendelkezési
jogrdl és az informdcidszabadsdgral szold 2011. évi CXIL. tirvény (a tovdbbiakban: Infotv.)) rendelkezései
az irdnyadak.

Amennyiben a jogalapot a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés ) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszer(l, amennyiben az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az Erintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

Az adatkezelés jogszerliségének vizsgdlatdhoz el kell végezni egy érdekmérlegelési tesztet, mely sordn az
adatkezelés céljdnak szikségességét, az Erintettek jogainak és szabadsdgainak aranyos mértéki
korlatozasdt kell vizsgilni &5 megfelelden aldtdmasztani.

Az érdekmérlegelési teszt soran az Adatkezeld:

- azonositja az Adatkezelbnek, az érdekmérlegelési teszt tirgyit képezd személyes adat kezeléséhez
filiz6d6 jogos érdekét és

- a tervezett adatkezelés megkezdése el6tt attekinti, hogy a célja elérése érdekében feltétlenill sziikséges-e
személyes adat kezelése: rendelkezésre illnak-e olyan alternativ megolddsok, amelyek alkalmazésdval
személyes adatok kezelése nélkill megvaldsithatd a tervezett cél és

- megillapitja az Erintetteknek az érdekmérlegelési teszt tirgyat képezd személyes adataival kapcsolatos
érdekeit, az Erintett alapjogokat, mint a Adatkezeld jogos érdekeinek ellenpontjit és

- elvégzi az Adatkezeld jogos érdekeinek és az Erintettek érdekeinek, alapjogainak silyozdsit, majd ez
alapjan megillapitja, hogy a személyes adat kezelhetf-e.

Az ok leirdsa:

2, A Muzeum, mint adatkezeld jogos érdeke:

3. Az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, mennyi ideig tart6é adatkezelését igényli a
jogos érdek:

Az adatkezelés célja:
A kezelt személyes adatok kore:

Adatkezelés iddtartama:
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4, Az Erintett érdekei, alapjogok:

Az Alaptorvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adata védelméhez. A
GDPR kifejezett célja az adat kezelésére vonatkozd alapvetd szabaly meghatdrozasa annak
érdekében, hogy a természetes személy maganszférajat az adatkezeld tiszteletben tartsa. A
GDPR tovabbé alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizdrdlag meghatirozott célbél, jog
gvakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden
szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljdnak, az adat felvételének és kezelésének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az
adatkezelés céljdnak megvaldsuldsihoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes
adat csak a cél megvaldsulisihoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A személyes adat
jogosulatlan vagy céltdl eltéré kezelését, illetve az adatok biztonsagat szolgald intézkedés
elmulasztisit a Biintetd Torvénykényv is blintetni rendeli.

Az Erintettnek, mint természetes személynek az eldbbiek szerinti védelmet élvezl érdeke
flizédik ahhoz, hogy:

a) informacids dnrendelkezési jogat gyakorolhassa,

b) sajat személyes adatinak masok altali kezelésérdl maga rendelkezhessen,

c) maganszférajat az adatkezeld tiszteletben tartsa,

d) az informdcids onrendelkezési jog érvényesitését eldsegitd, illetve a személyes adat és

ezen keresztil a maganszféra védelmét biztosité jogszabalyi rendelkezés
érvényesiljon.

5. Az Adatkezel jogos érdekeinek és az Erintettek érdekeinek, alapjogainak silyozdsa:

6. A biztositékok, garanciak:

Az adatfelvételkor kbtelezfien nytjtott tijékoztatdson til az Erintett barmikor informaciét kérhet az
adatkezelés lényeges kirdlményeirdl, melyrfl a Adatkezeld a lehetd legrdvidebb iddn, maximum a
kérelem beérkezésétdl szamitott 1 honapon beliil irdsban tdjékoztatja. Az Adatkezeld honlapjan elérhetd
az Adatvédelmi és adatbiztonsapi szabdlyzat, mely részletes leirdst tartalmaz az adatkezelés céljardl,
jogalapjardl, iddtartamardl, azok egyéb jogszabalyi elGirdsoknak megfeleld jellemzdirSl.

Az Erintett tijékoztatist kérhet személyes adatai kezelésérfil, kérheti személyes adataihoz térténd
hozzaférést, kérheti adatainak helyesbitését, illetve korldtozasat az adat felvételénél jelzett modon, illetve
az adatkezeld feltiintetett elérhetfségein:

T
E-mail cim:
Telefonszdm:

Jogorvoslati lehetfiséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdgndl (a
tovdbbiakban: NAIH) lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabodsdg Hatdsdg
Seékhely: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.
Honlap: hitp: //www.naih.hu

Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége:

Az adathkezelés a telefonszdm kapcsolatfelvétel és esetlegesen kapcsolattartis céljdbdl térténd
felhasznéldsdig, ellenfrzéséig terjed ki, annak jogosulatlan harmadik személyek felé torténd kiaddsa,

Kuny Domokos Mizeum




65| oldal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat

profilalkotds céljara tirténd felhasznalisa nem valdsulhat meg. A valdsdgnak nem megfeleld személyes
adat modositizsa bdrmikor kérhetS. Az Erintett kérheti személyes adatainak tdrlését, amennyiben
véleménye szerint annak kezelése nem indokolt. Az Adatkezel§ a kérelem beérkezését kbvetd 1 hénapon
beliil irisban értesiti az Erintettet a kérelem kivizsgildsdnak eredményérdl, illetve a jogorvoslati
lehetdsépekrdl.

Az adat tdrlésre keriil, ha az Adatkezeld megallapitdsa szerint a tarolt adat kezelése jogellenes, a tirlést
elrendelte a birésdg, a NAIH, az adat hidnyos vagy téves és ezen 4llapot nem kikiiszobolhetd, vagy az
adatkezelés célja megszint, illetdleg az adat tdroldsdnak térvényi hatdrideje lejart Az Adatkezell az
adatbiztonsdg érvényesiilése érdekében, az Infotv, illetve az egyéb adat- és titokvédelmi szabdlyoknak
megfelelve minden olyan technikai, szervezeti, szervezési és egyéb olyan miszaki feltételt biztosit, amely
a kezelt adatok jogellenes nyilvdnossdgra hozatalat, jogosulatlan adattovdbbitdsdt, hozzaférését,
mobdositdsat, megsemmisiilését megakaddlyozza. Elibbiekre tekintettel az Adatkezeld dltal kezelt adatok
sérthetetlensége és titkossiga teljes kbriien biztositott.

7. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

8. A tiltakozas joga:

Az Erintett nyilatkozatdban kifogdsolhatja adatainak kezelését és kérheti az adatkezelés megsziintetését,
illetve a kezelt adatok torlését, mely kérelmet az Adatkezeld a beérkezéstd]l szamitott 1 hénapon beliil
megvizsgdl, dontésérdl, illetve a jogorvoslati lehetfségekrdl irdsban megkildi tdjékoztatdsit Indokolt
tiltakozas esetében - megdllapitisra keriil, hogy az Erintett érdekei elsébbséget élveznek - az adatkezelés
megsziintetésére keriil sor. Abban az esetben, amennyiben az Erintett nem ért egyet a Adatkezeld
dintésével, a kizléstdl szdmitott 30 napon belil a lakhelye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat
keresettel.

Kelt.:

Készitette:
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8. 5z. melléklet

Adatmegsemmisitési jegyzokényv

Ry e | J
ADATMEGSEMMISITESI JEGYZORONYV
Az adattorlésért felelds munkavallald vélti ki!

Az adatmegsemmisitésért felelds munkavallald
neve:
anyja neve:
sziilletési helye és ideje:
torzsszdma:

A megsemmisitést engedélyezte:

Az adatmegsemmisitéskor jelen 1évd hiromtagi bizottsdg tagjai:
1.

2

3.

Az adatmegsemmisités helye és idopontja (datum-ora-perc):

A megsemmisités targya:*

Az adatmegsemmisités mddja
U iratmegsemmisitd gép

O égetés

O zizds

U dardlés

O egyéb:

az adatmegsemmisitésért felelds munkavillalé alairdsa

A haromtagi bizottsag tagjainak alairésa:

4 pl.: 2008 januar 1-t6l nem hasznidlhaté szimlik, szamlatdmbék; az Grzési hataridd leteltét koveten az dnéletrajzok
sth,
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9/1 . sz. melléklet

Jogosultsagkezelési megrendeldlap

Felhaszndlo neve:
Szervezeti egység:
Szervezeti egység vezetd neve:
Igényld neve, ha személye eltér a felhaszndldtdl:

Az ipény:

O jogosultsdgigénylés

O meglévd jogosultsdg modositisa

1 fisszes jogosultsdg tirlése munkaviszony megsziinése miatt

Az igény indokolasa:
0 dj munkavdllald
0 jelenlegi munkavallald munkakorviltis

A meglévi jogosultsag leirdsa:

Az igényelt jogosultsag, a jogosultsig jovdhapydsahoz szilksépes informacio lefrisa:

Amennyiben értelmezhetf: a hozzdférés tipusa (csak olvasas, irds-olvasés, tulajdonos sth,):

Datum;
igényld aldirdsa
FdE
Az igénylilap beérkezésének didtuma:
Az igénylilapot iktatta:
L2k
Az igény O indokolt 0 indokolatlan
informatikus aldirdsa
UL
Az igény O indokolt 0 indokolatlan

Intézmény igazgatdjédnak aldirdsa

K

Az igény teljesiilésének ddtuma:

informatikus aldirisa
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9/2. sz. melléklet
Jogosultsagkezelési nyilvantartélap
Jogosultsag Jogosultsag Jovahagyd
Dolgozé Munkakire | megadasanak | megsziinésének 1 Jiﬁg:?:jmii 5 szervezeti egység
i napja napja P vezetije
Infarmal:ikué 11111111111
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10. sz. melléklet
Valaszlevél berepiilo onéletrajzokra

Tisztelt ............. !
Kiszonjiik, hogy dnéletrajzat elkilldte a Kuny Domokos Mizeum szdmadra.

Tdjékoztatjuk, hogy a munkira jelentkezés céljabdl érkezd - berepiild - dnéletrajzokat az Intézmény nem
térolja. Mivel jelenleg nincs az On képességeivel betdlthetd nyitott dlldshelyiink énéletrajza nem keriil
meghirzésre, azt jelen tajékoztatdnkkal egyiitt mellékelten visszakiildjik.

Tata, 20............

Udvazlettel:
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11.sz. melléklet
Hozzatartozdi nyilatkozat adatkezelésrdl

Munkavallalo

MNév:

Munkakér:

Kozvetlen hozzatartozd

Munkavillaléval vald rokoni
kapcsolata:

Néy:123

Sziiletési hely, id6: !

Anyja neve: !

Addazonositd jele (ha van): 12

Lakcime:?

-

Elérhetfsége: 3

Aldfrisommal hozzdjarulok, hogy a Kuny Domokos Mizeum adataimat a munkavallalassal
tsszefiiggd kedvezmények biztositasa céljabol kezelje.

Datum:

Alairas:*

1 Csaladi adékedvezmény esetén a gyermekrdl kitoltendd.

2 Csalddi adokedvezmény esetén kitGltendd, amennyiben a csaladi addkedvezményt egymais
kozott megosztjik.

Baleset esetén értesitend6 személyként megadando.

416. életévét be nem toltitt személy esetén torvényes képviselSjének aldirdsa

A kiizalkalmazotti jogviszony kapcsdn az alkalmazott hozzatartozoinak adatait is kezeli az
Adatkezel kedvezmények érvényesitése céljabdl. Ilyen kedvezmény lehet a pétszabadsdg,
csalidi addkedvezmény igénybevétele, addmentes természetbeni juttatisnak mindsiild
kedvezményes utazisi igazolviny igénylése, addmentes iskolakezdési timogatds vagy akar a
baleset esetén értesitend6 személy nyilvintartasa a gyors kommunikacid elfsegitése céljabol. A
hozzdtartozoi nyilatkozat kit6ltésével hozzdjarul az adatkezeléshez.
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12. sz. melléklet
Adatvédelmi tijékoztaté munkavallalok részére

Jelen tdjékoztatd a munka tirvénykonyvérdl széld 2012. évi 1. thrvény (a tovdbbiakban Mt.) 9. § (2) [.A
munkavdllald személviségi joga akkor korldtozhatd, ha a korldtozds a munkaviszony rendeltetésével
kizvetleniil dsszefiiggd okbdl feltétleniil sziikséges és a cél elérésével ardnyos. A személyiségi jog
korldtozdsdnak mddjdrdl, feltételeird! és wirhatd tartamdrdl @ munkavdllaldt eldzetesen tdjékoztatni kell. "],
az Mt 11. § (2) [.A munkditatd eldzetesen tdjékoztatio a munkavdllaldt azoknak a technikai eszkdzdknek
az alkalmazdsdrdl, amelyek a munkavdilald ellendrzésére szolgdinak®] és az Mt. 10. § (2) [.A munkdltatd
kditeles a munkavdllalét tdjékoztatni személyes adatainak kezelésérdl”| szerinti eldzetes tdjékoztatisnak
mindsil.

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a kbzalkalmazotti jogviszony
létesitése, fenntartdsa és megsziintetése.

Erkilcsi bizonyitvinyok kezelése

Az Adatkezeld a Kjt. 20. §-dnak elfirdsai alapjan a kizalkalmazotti jogviszony |étesitését tiszta erkdlesi
bizonyitviny meglétéhez koti, illetve a kozalkalmazotti jogviszony fenndllisa alatt is felhivhatja az
alkalmazottjit erkdélcsi bizonyitvany bemutatdsara.

A Kjt. mér hivatkozortt 20. §-a alapjan:

A kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szdndékozd személy hatosigi bizonyitvannyal
igazolja, hogy biintetlen elféleti, tovabbd, hogy nem &ll a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja
szerinti biintetdeljiras hatilya alatt.

A munkiltatd felhivisira a kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szindékozd személy
hatésdgi bizonyitvdnnyal igazolja, hogy nem &ll olyan foglalkozistdl eltiltis hatdlya alatt,
amely a kizalkalmazotti jogviszony |étesitését nem teszi lehetdvé.,

Indokolt esetben a munkdltatd irisban felszélithatja a kozalkalmazottat, hogy a felhivastdl
szamitott tizendt munkanapon beliil - ha e hatiriddn belil menthetd ok miatt nem lehetséges,
annak megszlinését kovetden haladéktalanul - hatdsagi bizonyitvinnyal igazolja, hogy
biintetlen eldéletii, nem all a munkakérének megfeleld vagy a munkakbrének részét
képezd foglalkozastdl eltiltds, vagy a Kjt 20 § (2) bekezdés d) pontja szerinti
biintetdeljaras hatalya alatt.

A munkiltatd a Kjt. vonatkozd szakaszaiban meghatirozott feltételeknek valdé megfelelés ellendirzése
céljabbl kezeli

a kivzalkalmazott jogviszonyt l1étesiteni szdndékozd személy,
a kizalkalmazott

azon személyes adatait, amelyeket a biiniigyi nyilvintartd szerv altal kidllitott hatdsdgi bizonyltviny
tartalmaz.

A Kjt. 20. § (4)-[7) bekezdésben foglaltak alapjdn megismert személyes adatokat a munkiltatd a
kiizalkalmazotti jogviszony létesitésérél meghozott déntés idSpontjdig vagy - kizalkalmazott jogviszony
létesitése esetén - a kozalkalmazotti jogviszony megszilinéséig (megsziintetéséig) kezeli.

Az erkolcsi bizonyitvany ellenrzését az igazgatd, a helyettese és a titkdrsdgvezetd végezheti, amely sordn
vizsgalhatja az érvényességét (barki szamara elérhetd mddon), illetve annak tartalmat.
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Rogzithetd adatok:
- név (sziletési név),
- sziiletési hely és idd,
5 anyja sziiletési neve,
- dllampolgarsag,
. arra vonatkozd adat, hogy dltalanos, vagy specialis igazolas,
- erkdlesi bizonyitvany kidllitdsanak datuma,
- erkélcsi bizonyitvany okményszdma,
erkdlesi bizonyitviany kérelem azonositdja.

Ezen adatok a torvény szerint azonban nem szdmitanak kiilonleges személyes adatnak, mert nem biiniigyi
személyes adatok. Ezen adatok alapjin a Bellgyminisztérium Nyilvdntartisok Vezetéséért Felelds
Helyettes Allamtitkirsig rendszerében utélag minden, 2013. janudr 1-je utdn kidllitott erkolcsi
bizonyitvdny valédisdga és tartalma ellenfrizhetd.

Személyazonositd igazolvianyok fénymasolasa
Az Adatkezeld - dsszhangban a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosdg dlldspontjdval -

nem készit fénymdsolatot személyazonositd igazolvinyokrdl A hatdsdgi okmdnyirdl készitett
fénymdsolat nem alkalmas a természetes személyek azonositasara, mivel az egyén személyes jelenléte
elengedhetetlen a hatosdgi igazolvdny alapjin torténd személyazonositishoz. Az arcképes hatdsdgi
igazolvany értelemszerfien csak akkor rendelkezik bizonyitd erfvel, ha annak alapjdn a Adatkezelf
megbizonyosodhat arrél, hogy az igazolvinyon szerepld személy képmdsa és az igazolvanyt felmutatd
személy megegyeznek. Egy hatdsdgi igazolvdnyrdl készitett mdsolat nem rendelkezik bizonyitd erdvel
arrdl, hogy hiteles médsolata egy érvényes hatdsagi igazolvanynak.

Az adatrogzités és az adatminfség elvének megtartdsa céljabdl a Adatkezeld azonban az Gjonnan belépd
vagy adatot mdédositd munkavillaldi azonositd igazolvanyairdl maszkolt fénymasolatot (vagy szkennelt
képet - egyiitt: fénymadsolat) készithet. A fénymdsolds sordn az Adatkezeld az igazolvany csak azon részeit
hagyja fénymasoldsra alkalmas, a tovdbbiakban olvashatd allapotban, amely adatokat a munkavidllalé a
belépése sorin egyébként is kiteles magdrdl megadni. A fénymasolat ebben az esethen az adategyeztetés
céljdbol készil. A fénymasclatot az Adatkezeld azonnal visszavonhatatlanul tirli vagy megsemmisid a
munkavdllalé dltal kitoltitt belépfpapirokon és a maszkolt igazolvdny-fénymdsolatokon szerepld adatok
az Adatkezeld dltal kijelolt munkatirsa altali dsszehasonlitisdt, de legkésSbb a fénymdsolat készilest
kiwvetd 30 nap elteltével.

Egészségiigyi alkalmassdggal kapcsolatos egészségiigyi adatok kezelése
Az egészségligyi alkalmassigpal kapcsolatos adatokat az Adatkezel nem ismeri meg, és nem kezeli

egyetlen érintett adatit a célon tilterjeszkedd mértékben. Az Adatkezeld az egészségiligyi alkalmassig
eldéntése céljibdl epészsépiipyi szolgdltatondl szdrmazd alkalmassigl eredmény alapjdn dént az adott
(leendd) alkalmazott egészségiigyi alkalmassdgdrdl. Az Adatkezell csak az egészségiigyi alkalmassig
tényét bizonyitd adatot kezeli.

Amennyiben a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésének folyamata sordn derdl ki, hogy az adott érintett
alkalmatlan a munkakdr betdltésére, ezért a kbzalkalmazotti jogviszony nem jén létre vagy ennek
hatdsdra sziinik meg, Ggy az adatkezelés hatdrideje és mddja is ezzel pdrhuzamos.

Megviltozott munkaképessépgii munkavallaldk

A megvaltozott munkaképességli munkavidllaldkra adatkezelési szempontbdl azonos szabilyok
vonatkoznak, mint a Tarsasdg egyéb alkalmazottaira, rdjuk vonatkozdan azonban bvebb a kezelt adatok
kére: ldsd a kezelt adatok korében. (A Térsasdg torvényi elfirds alapjin kezeli a megviltozott
munkaképességli munkavallaldk egészségi dllapotara vonatkozo adatokat.)

Megviltozott munkaképességi munkavéllalok esetében a megvdltozott munkaképességii személyek
ellatdsairdl és egyes torvények modositdsardl szold 2011, évi CXCL torvény 21. §, 21/A.§, 21/B. § alapjan
a munkavallalokrol kitelezden kezelendl adatkdr kiegésziil az aldbbiakkal:

Kuny Domokos Mizeum



73| oldal Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzat

o szakértdi bizottsig szakvéleménye FSORSZI - Orszigos Rehabiliticids és Szocidlis
Szakértdi Intézet/,

o hatdrozat a megviltozott munkaképességril.

o
A munkaviszony fenntartisdval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések
Az Adatkezeld személyzeti nyilvintartdst vezet papiralapon és elektronikusan, amely a kézalkalmazotti
jogviszonyra vonatkozd tények dokumentdlisira szolgdld adatkezelés. A személyzeti nyilvintartds adatai
a kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos tények megallapitisdra és statisztikai adatszolgiltatisra
haszndlhatdk fel. A személyzeti nyilvdntartds az Adatkezeld valamennyi dolgozdjanak adatait tartalmazza.
Személyzeti nyilvintartishoz hozzaférni jogosult: az igazgatd, a helyettese és a titkdrsigvezetd.

A munkaltatondl vezetett kozalkalmazotti alapnyilvdntartisba - az érintetten kiviil - a kivetkezdk
jogosultak betekinteni, illetdleg abbdl adatot dtvenni a rdjuk vonatkozd jogszabdlyban meghatdrozott
feladataik ellatdsa céljabél (Kjt. 83/D. §):

o) a kdzalkalmazott felettese,

b} a mindsitést végzd vezetd,

¢) feladatkérének keretei kizott a torvényességi ellendrzést végzd vagy térvényességi feliigyeletet
gyakorld szerv,

e] munkaiigyi, polgiri jogi, kozigazgatisi per kapcsdn a birdsig,

f) a kizalkalmazott ellen indult biintetdeljirdsban a birdsdg, az ligyészség és a nyomozd hatosdg,

g) a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szdmfejtési feladatokat ellitd szerv e feladattal megbizott
munkatarsa feladatkorén beliil,

h} az adohatdsdg, a nyugdijbiztositisi igazgatdsi szerv és az egészségbiztositisi szerv, az iizemi
baleseteket kivizsgdld szerv és a munkavédelmi szerv.

Bérszamfejtés KIRA rendszerben:
A bérszdmfejtést a Magyar Allamkincstir végzi. A bérszimfejtéshez sziikséges adatokat a titkarsagi
dgyintézd ol fel a kdzpontositott illetmény-szdmfejtd rendszerbe - KIRA -,

A kéizpontositott illetmény-szdmfejtd rendszer kitelezd alkalmazdsirdl az dllamhédztartisrol szolé 2011,
évi CXCV. thrvény 44. §-a és az dllamhaztartdsrol szol6 torvény végrehajtisarol szolé 368/2011. (XI1 31.)
Korm. rendelet 62. §-tdl a 62 /1. §-a rendelkezik.

A kdzalkalmazotti jogviszony kapcsdn azzal Osszefliggésben, a feladata ellitisdhoz kapcsolédéan az
Intézmény fenntartdja is kezel személyes adatokat.

A kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozé nyilatkozatok
Amennyiben a kbzalkalmazotti jogviszony létesitéséhez, fenntartdsihoz, megsziintetéséhez, az ezekkel

kapcsolatos jogosultsdgok elismeréséhez vagy kotelezettségek bizonyitisdhoz nyilatkozat beszerzése
sziikséges a kizalkalmazottdl, igy a nyilatkozat beszerzése soran az Adatkezeld minden esetben felhivja a
munkavillalé figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tényére,
jogalapjdra, céljira.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okmdény bemutatisa sziikséges (személyi igazolvény,
didkigazolviny), dgy az Adatkezeld semmilyen médon nem kezeli az okmdny adatait és/vagy képét,
hanem az arra jogosult alkalmazottja aldirdsdval tandsltja az okmdiny bemutatdsit és annak
érvényességeét.

Oktatas, tovabbképzés
Az Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy az alkalmazottak oktatdsira harmadik féllel szerzfidjon.

Amennyiben az oktatds torvényileg kotdtt a kizalkalmazotti jogviszony ellitisdhoz, gy a harmadik fél az
Adatkezeld adatfeldolgozbjaként dolgozza fel az adatokat, minden mas oktatds esetén a kozalkalmazott
hozzdjdruldsdval keriil a harmadik félhez tovabbitisra a személyes adat.
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adatkezelés célja: kozalkalmazotti jogviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok elismerése és kitelezettségek tandsitdsa

kezelt adatok kbre:

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, éwvi XXXIN. torvény 5. szamu melléklete a
kizalkalmazotti alapnyilvantartis adatkire;

I

- neve (leanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

= TA] szama, addazonosito jele

- lakdhelye, tartézkodasi hely, telefonszama

- csaladi dllapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szdma, az eltartds kezdete

1L,

- legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatds keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatdrozott munkakér
betdltésére jogositd okiratok adatai

- tudoméanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

ML

- a kordbbi, Kjt. 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban toltitt idotartamok megnevezése,
- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés madja, iddpontja

Iv.

- a kizalkalmazotti jogviszony kezdete

- dllampolgarsaga

- a blintigyi nyilvintartd szerv iltal kidllitott hatdsdgi bizonyitvdny szdma, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszdmitdsdnak alapjdul szolgald id&tartamok

V.

- a kizalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szimjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

—a kozalkalmazott jelenlegi besoroldsa, besorolisanak idSpontja, vezetdi beosztdsa, FEOR-szama

- cimadomdnyozds, jutalmazds, kitlintetés adatai

-a mindsitések idGpontja és tartalma

VI

- személyi juttatisok

VIL

- a kizalkalmazott munkdbdl vald tavollétének jogcime és idStartama:

VIIL.

- a ktzalkalmazottl jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatdrozott idejdi dthelyezés
idépontja, madja, a végkielégités adatai

IX.

A kozalkalmazott munkavégzésére irdnyuld egyéb jogviszonyaval dsszefiiged adatai [41. § (1])-(2) bek.]

tovabba nyilvantartja:
- magdn-és dnkéntes nyugdljpénztari,
o tagsag ténye,
o belépés ideje (év, hé, nap),
magan- és dnkéntes nyugdijpénztir neve és kddja,
— erkélesi bizonyitvdnya
o név [szilletési név),
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szilletési hely és id8,
anyja sziiletési neve,
dllampolgirsag,
arra vonatkozt adat, hogy dltaldnos, vagy specidlis igazolas,
kidllitdsdnak ddtuma,
okmdanyszima,
o kérelem azonositdja,
- folydszamla szima,
— pitszabadsag, csalddi addkedvezmény igénybevétele, valamint baleset esetén értesitendd személy
megjelilése céljabol a dolgozd
c) 16. életévét be nem tiltott hozzdtartozdjinak
d] 16. életévét betdltétt hozzdtartozdjinak, élettirsinak
= peve, sziiletési neve,
= gziiletési helye és ideje,
= lakcime,

C0O0C0O0OO0

anyja neve,
addazonositd jele.
— az Mt 120. § alapjdn jard potszabadsdg igénybevételével kapcsolatosan
o a rehabiliticidés szakérti szerv megviltozott munkaképesség megillapitisit igazold
okméany fénymadsolata,
o fopyatékossdgi tdmogatisra jogosultsdgot igazold okmdny fénymadsolata,
o vakok személyi jdradékdra jogosultsdgot igazold okmdny fénymadsolata.
- dllampolgdrsaga,
= telefonszdma, e-mail cim,
—  munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdsok torténd részvétel igazoldsa,
— munka alkalmassdgi epészségligyi igazolis,
- munkakér.

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk 1. bek. c) jogi kitelezettség, tgy mint Kjt., Mt, valamint az add és TB
jogszabdlyok vonatkozd rendelkezései.

adattdrolds hatirideje: az adatkezelés céljinak megvaldsuldsdig, foszabdly szerint
—  kizalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos jogosultsigokkal és kitelezettségekkel kapcsolatosan
a kbzalkalmazotti jogviszony megszlinéséig,
- a kozalkalmazotti jogviszonybdl fakadd jogosultsagokkal és kitelezettségekkel kapcsolatosan a
nyugdijfolyositisrdl, a tdrsadalombiztositdsrdl, walamint az addzds rendjérdl szold
jogszabilyokban meghatdrozott hatdrideig

- az érintett hozzdjarulasdval kezelt adatok tekintetében: az érintett tdrlési kérelméig, maximum a
munkaviszony megszlinéséig

adattirolis mddja: papiralapon és elektronikusan
Az alkalmazottak technikai eszkozeinek ellendérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkaltatd az alkalmazotti jogviszonnyal dsszefiiggd magatartidsuk kirében ellendrizheti a dolgozékat.
Az ellenirzésre a GDPR 6. cikk 1 bekezdés (f) pontja szerinti jogos érdek és az Mt. 11. § (1)-[2) bekezdése
ad jogalapot.

Amennyiben a jogalapot a GDPR 6. cikk 1 bekezdés (f) pontja szerinti jogos érdek szolgdltatja, az
Adatkezelonek az adatkezelést megelGzben el kell végeznie az érdekmérlegelési tesztet.

Intézményi eszkizok ellendrzése
Az Adatkezeld az alkalmazottnak indokolt esetben, munkavégzés céljara biztosit szdmitdgépet, e-mail

cimet, céges telefont és internet-hozzaférést. A haszndlat szabdlyairdl és az ellendrzés lehetdségérs] az
alkalmazottakat az Adatkezel8 elSzetesen irdsban tijékoztatja. Mivel az Adatkezeld tulajdonit képezf
személyi szamitogépeket és laptopokat, céges e-mail cimeket, céges telefonokat az Adatkezeld
munkavégzés céljabol biztositja, azokon személyes adatot tarolni tilos. Amennyiben a munkawvillalé a
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tiltds ellenére ezen eszkdzokdn magdncéll személyes adatait (pl: csaladi fotdk, telefonkényvek, sajat
adatbazisok, stb.) tdrolja, Ggy Adatkezeld a szamitdpép ellendrzése sordn ezeket az adatokat is
megismerheti. Errdl (illetve az archivilds €s a rendszergazdai tevékenység tényérdl) az alkalmazottat az
eszkozik haszndlata elftt irdsban tdjékoztatja az Adatkezeld.

Intézményi e-mail cimek ellendrzése
Az Adatkezel alkalmazottal tudomdsul veszik, hogy mindazon e-mail cimek, amelyekben az Adatkezeld

neve kiterjesztésként szerepel ,[...@kunymuzeum.hu)”, az Adatkezeld tulajdondt képezik és az ezen a
cimeken folytatott levelezés munkacéln levelezésnek mindsiil. A fogadott és kildatt e-mailek tartalma az
Adatkezeld tulajdondt képezik!

Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe az Adatkezeld megfeleld jogalap esetén jogosult betekinteni. Az
Adatkezeld joposult a fent nevezett cimeken folytatott levelezések meghatdrozott idfkdzinként
biztonsdgi mentésére, az elektronikus levelezd rendszer folyamatossaganak és stabilitisidnak érdekében.

Az intézményi e-mail cimeken nem munkavégzési céli (magan vagy barmilyen egyéb) levelezést tilos
folytatni. Amennyiben az alkalmazott az intézményi e-mail cimén ,[..@kunymuzeum.hu)” talalhatd
leveleiben magin- vagy bdrmilyen egyéb céld levelezést folytat, ezzel egy idiben a postafibkban
magdncélh személyes adatait tdrolja, Ggy az AdatkezelG az e-mail cim ellendrzése sordn ezeket az adatokat
is megismerheti.

Mindemellett fészabdly szerint a magéncéli levelek tartalmat a munkaltaté alkalmazotti jogviszonybdl
fakadd jogosultsdg érvényesitése sordn sem jogosult megismerni.

Az internet hasznilatinak ellenirzése
A fenti szabdlyok érvényesek az internethaszndlatra is: az internet haszndlata munkaidfben csak

AdatkezelBi célokra engedélyezett. Emiatt az internetezési adatok intézményi adatoknak mindsilnek.

Az ellendrzés menete
Az Adatkezeld a tulajdondban &llé minden eszkizt ellendrizhet, a fokozatossdg elvének betartdsdval,

valamint az alkalmazott jelenlétének biztositisaval.

Az ellenfrzés tényérSl az ellenfirzés céljival Osszefiigeen tdjékoztatia az ellenfrzéssel érintett
alkalmazottat. A technikai ellendrzést az intézmény vezetije az informatikus kizremiikodésével végezheti
alkalmi vizsgdlatok lefolytatisdval, de akér az Adatlkezeld barmely alkalmazotija altal kérelmezhetd,
amennyiben az Adatkezell tevékenységét veszélyeztetd folyamat valdszinfisithetd.

adatkezelés célja: az Adatkezeld jogos érdekeinek megfelelfen az alkalmazottak Mt. 11. § (1) szerinti
ellendrzése, [gy kilondsen az alkalmazottnak biztositott szdmitégép, e-mail cim, telefonhaszndlat és
internet-hozziférés ellenfirzése

kezelt adatok kire: az ellenfrzés sordn rogzitett személyes adatok, fgy kiilondsen magén e-mail cimek,
magin telefonszdmok, fényképek, sajit szimitdgépes dokumentumok, internetes bongészési elézmények,
cookie-k, a kizalkalmazotti jogviszony elldtdsa soran észlelt jogsértés ténye, a jogsértés leirdsa

adatkezelés jogalapja: Mt. 11. § (1), GDPR 6. cikk 1 (f)

adattirolds hatdrideje: az ellendrzéstd]l szimitott 1 év, de legkéstbb az ellenirzéssel kapcsolatos igény
eléviilése

adatkezelés modja; elektronikusan

Az Intézmény lizemeltetésében levd gépjarmiivek hasznalataval kapcsolatos adatkezelések
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Az Intézmény ilzemeltetésében lévd és a szervezet érdekében haszndlt gépjdrmi csak menetlevéllel
kizlekedhet. Mivel a gépjarmil haszndléja - a gépjarmii menetlevele alapjén - minden esetben
dsszekbthet§ a gépjarmil menetlevélen ragzitett adatokkal, igy ez személyes adattd vilik. A menetlevelet
naponta kell kidllitani. A gépjarmi vezetije a menetlevélen rigziti a megtett utat, az indulds és érkezés
idejét és a feljegyzéseket aldirdsival igazolja. A menetlevélen az esetleg bekivetkezd rendkivili
eseményeket rogziteni kell.

A gépjarmiivek vezetésére a Gépjirmd Uzemeltetési Szabdlyzatban meghatirozott munkakdri
alkalmazottak jogosultak, mas alkalmazott csak az igazgato elézetes irdsbeli engedélye alapjin jogosult az
Intézmény tizemeltetésében levd gépjdrmd haszndlatara.

Az Intézmény tulajdondban lévd gépkocsik tankoldsa lizemanyagkdrtydval tirténik,

A magdncéld hasznilat nem megengedett.

A gépjarmii gyintézéssel megbizott titkdrsagi dolgozd kezeli a menetleveleket, végzi az ellenfrzéseket,
vezeti a km és lizemanyagfelhasznaldsi nyilvdntartdst.

Az Intézmény Gzemeltetésében levd gépjirmilhaszndlat részletes szabdlyait az Intézmény Gépjirmii
Uzemeltetési Szabdlyzata tartalmazza.

adatkezelés célja: az Adatkezeld jogos érdekeinek megfelelfen a munkavdllalék Mt 11. § (1) szerinti
ellendrzése, igy kilondsen az Intézmény lGzemeltetésében levd gépjdrmiivek dtvonaldnak, hasznilatinak
ellendrzése

kezelt adatok kére: gépjirmivezetS neve, gépjdrmd &ltal megtett Gt, indulds, érkezés idGpontja,
esetlegesen bekivetkezd rendkiviili esemény adatai

adatkezelés jogalapja: Mt. 11. § (1)-(2), valamint a GDPR 6. cikk 1 ()

adattirolas hatirideje: az ellendrzéstdl szdmitott 1 év, de legkéséibb az ellendrzéssel kapesolatos igény
elévillése

adatkezelés mdodja: papiralapon

Munkdra képes dllapot ellendrzése, munkavédelemmel /munkabalesettel
kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény munka-, baleset és tiizvédelmi feleldsi feladatait kiilsd vallalkozd ldtja el.

Az Adatkezeld az alkalmazottait alkoholszondas ellenfrzésnek wvetheti ald, melyet gyand esetén az
Adatkezeld vezetdje kezdeményezhet. Az alkoholszondas ellendrzést sajat alkalmazott végzi.

Az alkoholszondis ellendrzés munkaidd alatt birmikor megtirténhet. Az ellendrzés lehetlsége minden
alkalmazott esetében fennall, mely a munkavédelmi torvény eldirdsai szerint zajlik.

A vizsgalatrdl minden esetben dokumentdcid készil: a pozitlv mintdrél, vagy a vizsgilat megtagaddsdral
jegyzdkonyvet kell felvenni.

A jegyz6kinyvbe az aldbbi adatok keriilnek: név, ddtum, az ellendrzést végzl személy megnevezése,
idfipont, eredmény (negativ/pozitiv/megtagadja). Ha az ellendrzitt személy vitatja az eredményt, akkor
annak ténye is, ha pozitiv minta esetén lemond a vérvizsgélat jogardl, akkor ennek a ténye is szerepel a

jegyzBkdnyvben.
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A munka tbrvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (tovdbbiakban Mt) 52. § (1) a) kimondja, hogy a
munkawvillald kételes a munkaltatd dltal el8irt helyen és id6ben munkdra képes dllapotban megjelenni.

A munkavédelemrd] szdlé 1993, évi XCIIL térvény (a tovabbiakban Mvt.) 60. § (1) alapjdn a munkavillald
csak biztonsdgos munkavégzésre alkalmas dllapotban, a munkavédelemre vonatkozd szabdlyok,
utasitisok megtartdsdval, a munkavédelmi el8irdsoknak megfelelen végezhet munkit A munkavillald
kateles munkatdrsaival egyittm(kddni, és munkdjat Ggy végezni, hogy ez sajit vagy més egészségét és
testi épségét ne veszélyeztesse,

Az Adatkezel minden munkakérre vonatkozdan tiltja, hogy a munkavillaldi alkoholos befolydsoltsig alatt
tartézkodjanak az Adatkezeld teriiletén. Tilos az Adatkezeld teriletére alkoholos befolydsoltsdg alatt
belépni, tilos az Adatkezeld teriletén alkoholt fogyasztani, tilos az Adatkezeld teriiletén alkoholos
befolyasoltsdg alatt munkat végezni.

A biztonsagos munkavégzés feltételeit veszélyeztetheti a munkdra képes dllapot hidnya, igy az alkoholos
befolydsoltsdg. Emiatt a munkavallalonak nem csak a munkavégzésre tirténd megjelenéskor kell munkdra
képes dllapotban lennie, hanem ezt az dllapotdt egészen a munkaideje lejartdig koteles megdrizni.

A munkavéllald munkaja ellitisa sordn nem veszélyeztetheti sem a maga, sem pedig mas egészsépét és
testi épségét.

Az Adatkezeld a biztonsigos munkavégzés kivetelményeit kialakitandd kitelezettségénél fogva kiteles
rendszeresen meggyizddni arrdl, hogy a munkavéllalék megtartjdk-e a rajuk vonatkozd rendelkezéseket.
A munkajogi eldirdsok betartasanak ellenfirzésére vonatkozd szabidlyokat mind az Mt, mind az Mvt
pontositja.

Mt 11, § (1) A munkdltatd a munkavdllgldt csak a munkaviszonnyal dsszefiiggd magatartdsa kdrében
ellendrizheti. A munkditatd ellendrzése és oz annak sordn alkolmozott eszkdzdk, mddszerek nem jdrhatnak
az emberi méltdsdg megsértésével. A munkavdllald magdnélete nem ellendrizhetd.

Mvt. 54. § (7) b) Az egészséget nem veszélveztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében a munkdltatd
kiteles rendszeresen meggydzddni arrdl, hogy a munkakdrilmények megfelelnek-e a kivetelményeknek, a
munkavdllaldk ismerik, illetve megtartjdk-e a rdjuk vonatkozd rendelkezéseket.

A szabdlyok betartdsdnak ellendrzésére az Intézmény igazgatoja és az altala kijelélt személy jogosult.

Az alkoholos befolydsoltsdg ellendrzése azonban a fentiekkel dsszhangban sem jarhat a munkavillalé
emberi méltosdganak megsértésével - igy az ellenfrzésre jogosult szemely nem élhet vissza ellendrzési
jogaval, illetve azt nem gyakorolhatja annak rendeltetésével ellentétesen, példaul ha a vizsgalatot naponta
tébbszor indok nélkill vagy személyes bosszibdl folytatja, de az is jogszeriitlen, ha jogkdrrel nem
rendelkezd személy rendeli el a vizsgalatot.

Az ellendrzés pontos menete:

~ az ellendrzésre jogosult személy barmikor elrendelheti birmely munkavallaléra vonatkozdan az
alkohol szondds ellenfrzést,

— az ellendrzés tényérdl az ellendrzésre jogosult személy jegyzdkdnyvet dllit ki, a jegyzdkinyv
tartalmi kellékei az ellenfirzés ténye, az ellenfirzésre okot add kbrilmény (4ltalinos
munkavédelmi céld ellenfrzés vagy alkoholos befolydsoltsdg gyanija), az ellenfrzéssel érintett
személy, az ellendrzés idépontja, az ellenfrzés eredménye, az ellenfrzott személynek az
ellendrzés eredményével kapcsolatos jognyilatkozata (elfogadja, nem fogadija el)
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— amennyiben a munkavdllalé az eredményt nem fogadja el, Ugy az {zemorvos vagy egyéb
egészségiligyl szolgdltatdnal kezdeményezheti a wvéralkohol szintiének vérvétellel torténd
ellentrzését,

- amennyiben az ellendrzés ald vont munkavillalé nem hajlandd az ellenfrzésre jogosult személlyel
egyuttm(kddni és nem veti magdt ald az ellendrzésnek, az ellendrzésre jogosult személy azonnal
értesfiti a munkavillald felett munkaltatéi jogktrrel rendelkezd személyt,

o az ellendrzés megtagaddsa automatikusan munkira alkalmatlan dllapotnak mindsiil.

Az ellendrzésrdl minden esetben jegyzdkonyv készil.

adatkezelés célja: munkdra alkalmas dllapot ellenérzése

kezelt adatok kore: az ellenfrzés eredménye, idépontja, munkdra alkalmas 4llapot ténye, ellendrzést
végzl személy adatai, ellenfrzés ald vont munkavillalé adatai. Ha az ellenfirzétt személy vitatja az
eredményt, akkor annak ténye is, illetve pozitiv minta esetén, ha lemond a vérvizsgilat jogirdl, ennek
ténye is

adatkezelés jogalapja: a munkavédelemrdl szélé 1993. &vi XCIIL. térvény 60. § (1), valamint a munka
torvénykonyvérdl szald 2012, évi [ torvény 11. § (1) és (2] bekezdés

adattirolds hatdrideje: az ellendrzésbdl fakad6 jogok és kotelezettségek dltal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva alld hatdridé

adattirolas mdodja: papiralapon
Munkavédelemmel /munkabalesettel kapcsolatos adatkezelés

A munkavédelmi feladatok ellatdsaért felelds személy feladata:
munkavédelmi oktatisok megtartdsa és ellendrzések elvégzése,
- munkabalesetek kivizsgdldsa,
- kockazatelemzés: kockdzatfelmérés és kockdzatértékelés.
A munkavédelmi ellenfirzéseknek két fajtija van:
rendszeres felilvizsgdlatok, amelyet a megbizott ldt el, és
soron kivili ellendrzések, amelyet az Intézményvezetd vagy helyettese végez el.
Oktatdsok:
Munkavédelmi oktatidsokra belépéskor, és rendszeres id6kozonként, és rendkiviili helyzetben keriil sor.

Képzések mepgtartisaral oktatasi naplot vezet a munkavédelmi felelds.
Az oktatdsi napldban az aldbbi adatok szerepelnek:

- Munkahely megnevezése,
- Oktatés iddpontja,
- Dktatds jellege: - ismétlGdd - potoktatds - rendkiviili -,
- Oktatott dolgozdk létszdma,
Oktatdson jelen levd személyek neve.

Ellendrzések:

Munkavédelmi ellenérzésekre barmikor sor keriilhet &s helyszini szemlék sordn tételes vizsgalatot is
végezhetnek. Az elfirdsnak nem megfelel§ llapot esetén a hidnyossdgok pétlisdra hivja fel a dolgozot az
ellenfrzést végza.

A felvett jegyzlkdnyvet az Intézményvezetd tirolja papir alapon a kivetkezd ellenfirzés lezdrasiig.

Munkabaleset:

A sérillt, illetdleg a balesetet észleld személy valamennyi balesetet kiiteles az &t kizvetlenil irdnyitd
személynek haladéktalanul bejelenteni. A sériilt munkdjit kézvetlentl irdnyité személy minden olyan
munkabalesetet, mely eldrelithatdan munkakiesést okoz, koteles haladéktalanul jelenteni az
Intézményvezetdnek.

A munkabalesetek kivizsgaldsa munkavédelmi szaktevékenységnek mindsiil,
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Munkabaleset esetén a munkavédelemrfil szdld 1993, évi XCIIL térvény epyes rendelkezéseinek
végrehajtisdrdl szdld 5/1993. (XIL 26.) MiM rendeletben rogzitett munkabaleseti jegyzdkonyv keril
kitbltésre.

A munkabaleseti jegyzkonyvet, az aldbbiaknak kell dtadni, legkésfbb a tdrgyhot kivetd B. napjdig:

- sérilltnek (haldla esetén a kozvetlen hozzdtartozéjdnak),

- Egészséghbiztositasi Pénztar kifizetGhelynek,

- a baleset helyszine szerint teriiletileg illetékes Munkavédelmi Hatdsdgnak (haldlos és a 3 napnal
hosszabb keresdképtelenség esetén).

A munkabaleseti jegyzikényv nyilvintartdsdért Intézményvezetd felelds ésazt 5 évig koteles megdrizni.

A siilyos fogalomkbrbe tartozd balesetet az aldbbi helyekre is jelenteni kell:
- abaleset helyszine szerint illetékes megyei Munkavédelmi Hatdsag,
- halélos baleset esetén a baleset helyszine szerint illetékes Rend&r (Fi)kapitinysagnak

adatkezelés célja: munkabalesetek kivizsgdldsa, dokumentdlisa, munkaképtelenséget okozd
munkabalesetek esetén a felvett jegyzdkinyv illetékes hatdsdgok részére tirténd megkildése
kezelt adatok kdre;
az 5;’1993 (XIL 26.) MiiM rendelet alapjan a sériilt adatai

sziiletési név,

név (a sériilt személyl azonositd okmanydban szerepld teljes név),

TA| szdma,

anyja neve,

szilletési helye, sziletési ideje,

neme,

dllampolgarsaga,

lakeime,

telefonszdma (a telefonszam beirdsdra a sériilt hozzajirulasaval),

foglalkozdsa (FEOR),

foglalkoztatisi jogviszony,

foglalkoztatas jellege és
a Inwzsgalast végzik adata.

adatkezelés jogalapja:

a munkavédelemril sz6ld 1993, évi XCIIL tirvény 60. § (1) bekezdés, a munkavédelemrdl szold 1993, évi
XCIIL torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsardl szolé 5/1993. (XII. 26.) MOM rendelet 5. § (1)
bekezdés, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) szerinti érintetti hozzdjarulds (telefonszdam)

adattirolds hatirideje: az ellendrzésbil fakadd jogok és kotelezettségek dltal megalapozott igények
érvényesitésére nyitva alld hatdridd (5 év az dltalinos eléviilési idf), valamint a munkabaleseti
jegyzikonyv esetén a felvételétd] szamitott 5 év

adattirolas médja: elektronikusan és papiralapon
Vagyonvédelmi adatkezelés

Az Intézmény a személy- és vagyonvédelmi, valamint magannyomozdi tevékenység szabalyirdl szold
2005. évi CXXXIIL térvény [a tovdbbiakban Szvtv.) alapjin

a Vér teriiletén (2890 Tata, Oregvir, Viralja u. 1-3))
- Német Nemzetiségi Mizeum teriiletén (2890 Tata, Alkotmany u. 1)
Dedk Ferenc utcai raktir terilletén (2890 Tata, Deak F. u. 3.)

elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz. A megfigyeldrendszer kép rigzitésére alkalmas.

Az Adatkezelfinél él6erds drzésta Virban és a Német Nemzetiségi Mizeumban nappal sajat alkalmazott, a
teremdr végzi.
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Az Intézmény épiileteinek elektronikus megfigyelését zarva tartisi id8ben kilsé vagyonvédelmi szolgilat
a Derik Hungdria Kft. végzi

Az elekironikus megfigyeldrendszer dltal rogzitett adatok tiroldsa helyben tdrténik, a felvételek
megdrzésének hatirideje 3 munknap.

Az elektronikus megfigyeldrendszer tekintetében az Adatkezeldnél az adatkezelés célja, az Adatkezeld,
valamint az Adatkezeld teriiletén tartozkodd személyek eszkozeinek és vagyondnak védelme,

Az elektronikus megfigyelrendszer dltal készitett képek megérzésére és felhaszndlasdra a GDPR és az
Szvtv, figyelembevételével az alabbi szabdlyok iranyaddak:

Az elektronikus megfigyeldrendszerrel készitett felvételek torlésének modja és hatdrideje

A felvétel felhasznalds hidnydban a rogzitéstdl szamitott 3, azaz hdrom munkanap elteltével torlésre keriil
[Szvtv. 31. § (2]]. Felhaszndlidsnak az mindsiil, ha a felvételt birdsdgi vagy mas hatdsigi eljardsban
bizonyitékként felhaszndljdk.

Az Adatkezeld biztositja azonban az érintetti jogok kézil az Szvtv-ben meghatirozottat, azaz az, akinek
jogdt vagy jogos érdekét a felvétel rogeitése érinti, a felvétel fent meghatdrozott térlési idején [hirom
munkanapon] belil jogdnak vagy jogos érdekének igazoldsdval kérheti, hogy az adatot annak kezelfje ne
semmisitse meg, illetve ne térdlje. A kérelemrdl a lehetd legrovidebb idén beliil az Adatkezel§ adatvédelmi
tisztviseldje dont, az gy megjeldlt felvételt ki kell menteni és dtadni az adatvédelmi tisztwiselGnelk, aki
gondoskodik annak adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyainak megfeleld drzésérdl. Birdsig vagy mds
hatdsdg megkeresésére a rdgzitett felvételt a birdsdgnak vagy a hatdsdgnak haladéktalanul meg kell
killdeni. Amennyiben megkeresésre attél szidmitott harminc napon belill, hogy a megsemmisités
mellfzését kérték, nem keril sor, a felvétel tirlésre keril.

Az elektronikus mepfigyeléssel kapesolatos garancidlis szabdlyok

Az Adatkezeld az elektronikus megfigyveldrendszerrel csak a kelld mértékben avatkozik bele az érintettek
maganszférdjiba.

Az Adatkezeld semmilyen indokbdél és médon nem folytat elektronikus megfigyelést:
— abbdl a célbdl, hogy egy munkavillalé munkaintenzitisat megfigyelje,
-~ abbdl a célbdl, hogy a munkavillalék munkahelyi viselkedését befolydsolja,
- szenzitlv teriileteken, igy killnésen éltézdben, zuhanyzéban, illemhelyiségben,
— olyan terileten, ahol a munkavillalék pihendidejiket vagy munkakfzi szinetlket toltik,
killéndsen pihendszobdban, dohdnyzdsra kijelélt helyen,
-  kizteriileten.

Az Adatkezell azonban abbél a célbél folytathat elektronikus megfigyelést, hogy meggydzddjon réla, hogy
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében a munkavallalok megtartjik-e a

rdjuk vonatkozd rendelkezéseket.

A kameraképek megtekintése

Annak érdekében, hogy az Adatkezeld minél kevésbé terjeszkedjen bele az érintettek maginszférjiba, az
elektronikus megfigyeldrendszerrel készitett felvételekhez csak meghatirozott személyek férhetnek
hozza.
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A kameraképek korlatozdsa

Kamerakép korldtozdsdt csak az Adatkezeld kamerarendszere dltal megvaldsitott adatkezelés
feliigyeletére kijeldlt személy rendelheti el.

Kamerakép korlitozisat kezdeményezheti
— Az Adatkezeltnél betekintési joggal rendelkezd személy, amennyiben a felvételekbe wald
betekintés sordn olyan korilményt észlel, amely veszélyezteti az elektronikus
megfigyeldrendszerrel elérni kivant célt,
—  barki, akinek jogit vagy jogos érdekét a felvétel érinti.

Felvétel korlitozasat csak a kamerarendszer altal mepvaldsitott adatkezelés feliigyeletére kijeldlt
személynek cimzett irdsbeli kérelemmel lehet kérvényezni.

A korlitozasrdl a lehetd legrévidebb idén belil az Adatkezel§ kamerarendszer dltal megvaldsitott
adatkezelés feligyeletére kijelélt személye dént.

Az Adatkezeld minden, a kamerdval rogzitett képekbdl torténd korldtozdsrdl jegyzfkényvet vesz fel,
amiben rigziteni kell a betekintés és a korlatozas idGpontjit, céljat, a korlitozdsra okot add eseményt,
valamint a tovabbi felhasznalds megjel6lését.

Korlatozdsi jogosultsdggal rendelkezd személyek

Az Adatkezeld a korldtozdsra jogosultak korérdl is nyilvantartdst vezet. A nyilvantartas része a korldtozdsi
joggal rendelkezd személy neve és munkakdre, a korldtozdsi jog kiaddsdnak ddtuma, a korldtozdsi jog
visszavonasdnak diatuma. Az adatokat a visszavondstd] szamitott 5 éven keresztill Grzi meg az Adatkezeld.

adatkezelés célia: Az Adatkezeld, valamint az Adatkezeld teriletén tartdzkodd személyek eszkizeinek és
vagyondnak védelme
kezelt adatok kére: az érintett képmdsa, a kameraképpel megszerezhetd adatok (tartdzkoddsi hely,
tartdzkodasi idd)
lathenelés foaalani:
az érintett rdutalé magatartissal tandsitott hozzajarulasa [Szviv. 30. § (2)]
- munkavillalék esetében a GDPR 6. cikk (1) f) pontja szerinti jogos érdek
lattdrolds hatdrideje:
— a felvétel felhasznilis hidnydban a rogzitéstdl szamitott 3, azaz harom munkanap elteltével
tirlésre keril [Szviv, 31. § (2]].
- amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek igazoldsdval kérték, hogy az Adatkezel azt ne
semmisitse meg, Am a megkeresésre nem keril sor, dgy a megkereséstfl szdmitott 30, azaz
harmine nap elteltével térlésre kerill [Szvtv. 31. § (6]]

adatkezelés mddja: elektronikusan

LEL)

Az irdnyadd adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelfen az érintett jogosult:
- személyes adatairdl tajéloztatast kérni
- személyes adataihoz hozzaférést kérni
- személyes adatai helyesbitését kérni
- személyes adatai kezelésének korlatozdsat kérni
- személyes adatai tekintetében adathordozhatdsdpgal &lni, valamint
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jog: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informécidkhoz hozziférést
kapjon.
A hozzaférési jog tébbek kbzitt az alidbbi informdacidkra terjed ki:
- adatkezelés célja
kezelt adatok kore
adatkezelés jogalapja
adattirolas hatarideje
adatkezelés mddja
- adattovabbitdsok cimzettjei
- adatfeldolgozdk kire

Az érintett tovabba jogosult arra, hogy masolatot kérjen az Adatkezeld iltal kezelt személyes adatairdl.

: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a ri vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenek.

' Bizonyos esetektben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd
vonatkozé személyes adatok kezelése korldtozdsra kerilljon. llyen esetben az adatok kizdrélag
meghatirozott célokbdl kezelhetfiek.

jog: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala az
Adatkezelt rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznilt, géppel olvashatd
forméban megkapija, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeltnek tovibbitsa.

Az érintett tovdbbd jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes
adatok adatkezelOk kizotti kozvetlen tovabbitasat

FaE

Az érintett jogorvoslati lehetGséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsig
Hatdsagnal (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C), illetve lakohelye vagy tartdzhoddsi helye
szerint illetékes tirvényszéknél élhet

Az epyes adatkezelések részletes lefrdsdt, az azokhoz kapcsolédd esetleges adatfeldolgozdkat és
adattovabbitadsok cimzettjeit a Adatkezeld Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzata tartalmazza,

NYILATKOZAT
Alkalmazott
neve:
sziiletési helye €5 idefe:  .oiemsmmmmmsmsmsasa
anyja neve:
A Kuny Domokos Miazeum Adatvédelmi és adathiztonsdgi szabdlyzatdt

kiillontsen annak:
- 12. sz. mellékletét [Adatvédelmi tdjékoztatd munkavallalok részére) és
- 1. sz. mellékletét (A Szabalyzat dinamikusan véltozd rendszerelemeirdl)

megismertem, a fenti tijékoztatdst tudomasul veszem.

aliiras
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13. sz. melléklet

Didkok/szakmai gyakorlatot teljesitd személyek tijékoztatisa

Adatkezels megnevezése: Kuny Domokos Mizeum

tirzskényvi azonositdja: 384335

Adatkezeld addszdma: 15384333-2-11

Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvir, Viralja u. 1-3.
Adatkezeld képviseldje: Dr. Schmidtmayer Richard

Adatkezeld elérhetfsége +36 34/381-251, titkarsag@kunymuzeum.hy
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.

Hozzdjarulok, hogy adataimat/gyermekem személyes adatait a Kuny Domaokos Mizeum (a tovdbbiakban
Adatkezel8) a didkok/szakmai gyakorlatot teljesitd személyek bevondsa céljabdl kezelje.

Didkok/szakmai gyakorlatot teljesit6k bevondsa is torténik a Adatkezeld tevékenységébe a Komdrom-
Esztergom Megyei Kormanyhivatal Tatai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdly kdzvetitésével, illetve a
tanuldi/hallgatdi szerzddések alapjdn.

adatkezelés célja: a didkokra vonatkozd munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az
ezekkel kapcsolatos jogosultsdgok elismerése és kiitelezettségek tantsitdsa

kezelt adatok kire: tanuld neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve, addszdma, TA] szdma, telefonszdm, e-
mail cim
adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazds, a munka torvénykinyveérsl szald 2012, évi I torvény 10. §
(1) és (3]], add és TB jogszabdlyok vonatkozd rendelkezései és az érintett hozzdjaruldsa [GDPR. 6. cikk (1)
a)]
adattirolds hatdrideje: az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdig, fiszabdly szerint
—~ munkaviszonnyal kapcsolatos  jogosultsigokkal és  kdtelezettségekkel kapcesolatosan a
munkaviszony megszinéséig
- munkaviszonybdl fakadd jogosultsipokkal kapcsolatosan a nyugdijfolydsitasral  szolo
jogszabdlyokban meghatdrozott hatirideig
-~ add és TB jogszabdlyokban meghatirozott hatirideig

adatkezelés modja:
papiralapon
Vagyonvédelmi adatkezelés

Az Intézmény a személy- s vagyonvédelmi, valamint maginnyomozdi tevékenység szabdlyirdl szold
2005. évi CXXXIIL tdrvény (a tovabbiakban Szvtv.) alapjdn

a Vir teriiletén (2890 Tata, Oregvir, Véralja u. 1-3.)
- Német Nemzetiségi Mizeum teriiletén (2890 Tata, Alkotmdny u. 1)
- Dedk Ferenc utcai raktar teriiletén (2890 Tata, Dedk F. u. 3.)

elektronikus megfigyelGrendszert alkalmaz. A megfigyeldrendszer kép rogzitésére alkalmas.

Az Adatkezeldnél élderds drzést a Viarban és a Német Nemzetiségi Mizeumban nappal sajit alkalmazott, a
teremdr végzi,

Az Intézmény épilleteinek elektronikus megfigyelését zdrva tartasi iddben kiilsd vagyonvédelmi szolgdlat,
a Derik Hungdria Kft. végzi
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Az elektronikus megfigyelrendszer altal rigzitett adatok tirolisa helyben torténik, a felvételek
megdrzésének hatirideje 3 munkanap.

Az elektronikus megfigyelérendszer tekintetében az Adatkezelénél az adatkezelés célja, az Adatkezeld,
valamint az Adatkezeld teriiletén tartozkodd személyek eszkdzeinek és vagyonanak védelme.

Az elektronikus megfigyel6rendszer dltal készitett képek megfirzésére és felhasznilisdra a GDPR és az
Szvtv. figyelembevételével az alidbbi szabdlyok irdnyaddak:

Az elektronikus megfigyeldrendszerrel készitett felvételek térlésének mddja és hatirideje

A felvétel felhasznilas hidnydban a rogzitéstl szdmitott 3, azaz hirom munkanap elteltével térlésre keriil
[Szvtv. 31. § (2])]. Felhaszndlasnak az mindsil, ha a felvételt birésdgi vagy mds hatbsdgi eljirisban
bizonyitékként felhasznaljdk.

Az Adatkezeld biztositja azonban az érintetti jogok kézil az Szvtv-ben meghatirozottat, azaz az, akinek
jogdt vagy jogos érdekét a felvétel rogzitése érinti, a felvétel fent meghatdrozott torlési idején [hdrom
munkanapon] belil jogdnak vagy jogos érdekének igazoldsdval kérheti, hogy az adatot annak kezeldje ne
semmisitse meg, illetve ne tirélje. A kérelemrdl a lehetd legrividebb idén beliil az Adatkezeld adatvédelmi
tisztviselGje dont, az igy megjeldlt felvételt ki kell menteni és dtadni az adatvédelmi tisztviselSnek, aki
gondoskodik annak megfeleld Grzéséril. Birdsig vagy mds hatésdg megkeresésére a rogzitett felvételt a
birdsagnak vagy a hatdsdgnak haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attdl szimitott
harminc napon belil, hogy a megsemmisités mellfzését kérték, nem keriil sor, a felvétel torlésre keriil.

Az elektronikus megfigyeléssel kapcsolatos garancidlis szabdlyok

Az Adatkezeld az elektronikus megfigyeldrendszerrel csak a kell6 mértékben avatkozik bele az érintettek
maganszférajiba.

Az Adatkezeld semmilyen indokbél és mddon nem folytat elektronikus megfigyelést:
- abbél a célbdl, hogy egy munkavillalé munkaintenzitdsit megfigyelje,
- abbdl a célbdl, hogy a munkavéllalék munkahelyi viselkedését befolydsolja,
- szenzitiv teriileteken, igy killondsen oltozdben, zuhanyzdban, illemhelyiségben,
- olyan terileten, ahol a munkavillalék pihendidejiket vagy munkakodzi sziinetiiket toltik,
kiléndsen pihenfszobdban, dohdnyzdsra kijelélt helyen.
-~ kozteriileten.

Az Adatkezeld azonban abbdl a célbdl folytathat elektronikus megfigyelést, hogy meggy6z6djéin réla, hogy

az egészséget nem veszélyeztetrd és biztonsdgos munkavégzés érdekében a munkavillalék megtartjik-e a
rdjuk vonatkoz6 rendelkezéseket.

A kameraképek megtekintése

Annak érdekében, hogy az Adatkezeld minél kevéshé terjeszkedjen bele az érintettek maginszférijaba, az
elektronikus megfigyelfrendszerrel készitett felvételekhez csak meghatirozott személyek férhetnek
hozzé.

A kameraképek korldtozdsa

Kamerakép korlitozdsit csak az Adatkezelé kamerarendszere &ltal megvaldsitott adatkezelés
feligyeletére kijeldlt személy rendelheti el.
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Kamerakép korldtozdsat kezdeményezheti
— Az Adatkezel8nél betekintési joggal rendelkezd személy, amennyiben a Felvételekbe vald
betekintés sordn olyan korilményt észlel, amely veszélyezteti az elektronikus
megfigyeldrendszerrel elérni kivint célt,
—  bdrki, akinek jogat vagy jogos érdekét a felvétel érinti.

Felvétel korlatozdsdt csak a kamerarendszer dltal megvaldsitott adatkezelés felligyeletére kijeltilt
személynek cimzett irdsbeli kérelemmel lehet kérvényezni.

A korlitozisrdl a lehetd legrividebb idén belill az Adatkezeld kamerarendszer altal megvaldsitott
adatkezelés feliigyeletére kijelélt személye dont.

Az Adatkezeld minden, a kamerdval rigeitett képekbll torténd korldtozdsrdl jegyzfkonyvet vesz fel,
amiben rigziteni kell a betekintés és a korlatozds iddpontjdt, céljat, a korldtozdsra okot add eseményt,
valamint a tovdbbi felhasznilds megjelflését.

Korlatozédsi jogosultsaggal rendelkezd személyek

Az Adatkezeld a korldtozdsra jogosultak krérdl is nyilvantartdst vezet. A nyilvdntartds része a korldtozdsi
joggal rendelkezd személy neve és munkakéire, a korlatozasi jog kiaddsdnak ddtuma, a korldtozdsi jog
visszavondsdnak datuma. Az adatokat a visszavondstdl szdmitott 5 éven keresztiil drzi meg az Adatkezeld.

adatkezelés célja: Az AdatkezelS, valamint az Adatkezeld teriiletén tartdzkodd személyek eszkozeinek és
vagyonanak védelme
kezelt adatok kdre: az érintett képmdsa, a kameraképpel megszerezhetd adatok (tartdzkoddsi hely,
tartdzkodési idd)
adatkezelés jogalapja:
az érintett riutald magatartdssal tandsitott hozzdjirulasa [Szvtv. 30. § (2]]
munkavillalok esetében a GDPR 6. cikk (1) f) pontja szerinti jogos érdek
adattdrolds hatdrideje:
— a felvétel felhaszndlds hidnyiban a rogzitéstdl szamitott 3, azaz hdrom munkanap elteltével
tirlésre keril [Szvtv. 31. § (2]].
— amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek igazoldsdval kérték, hogy az AdatkezelS azt ne
semmisitse meg, 4m a megkeresésre nem keril sor, gy a megkereséstdl szamitott 30, azaz
harminc nap elteltével torlésre keril [Szvtv. 31. § (6]]

adatkezelés mddja: elektronikusan

(Ll

Az irdnyado adatvédelmi jogszabdlyoknak megfelelfen az érintett jogosult:
személyes adataird] tijékoztatst kérni
személyes adataihoz hozziférést kérni
személyes adatai helyesbitését kérni
személyes adatai torlését kérni
személyes adatai kezelésének korlatozasat kérni
személyes adatai tekintetében adathordozhatdsaggal élni, valamint
tiltakozni a személyes adatai kezelése ellen.

Hozzdféréshez vald jog: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
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hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informdcidkhoz hozzaférést
kapjon.
A hozzdférési jog tobbek kbzbtt az aldbbi informdcidkra terjed ki:
- adatkezelés célja

kezelt adatok kire

adatkezelés jogalapja

adattirolds hatirideje

adatkezelés madja

adattovabbitisok cimzettjei

adatfeldolgozdk kire

Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy méasolatot kérjen az Adatkezeld dltal kezelt személyes adatairdl.

; Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenck.

Tirléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozé személyes
adatok torlésre keriiljenek és az Adatkezeld koteles arra, hogy az ilyen adatokat térélje.

A személyes adatot torélni kell, ha az alibbi indokok valamelyike fenndll:

- a személyes adatokra mér nincs sziikség abbél a célbdl, amelybdl azokat gyGjtotték vagy mas
mddon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjirulisit és az adatkezelésnek nincs
mads jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsGbbséget élvezd jogszerl ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

-a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezelGre alkalmazandd unids vagy tagillami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

- a személyes adatok gylijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informdcids tirsadalommal
dsszefiiged szolgdltatasok kinaldsdval kapcsolatosan keriilt sor.

Ha az adatkezeld nyilvinossigra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mér nincs szilkség
abbdl a célbol, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mds modon kezelték, gy azt torélni kiteles, valamint az
elérhetd technolbgia és a megvaldsitis koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvirhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte télik a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e
személyes adatok masolatdnak, illetve mdsodpélddnydnak torlését.

jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd
vonatkozd személyes adatok kezelése korldtozdsra keriljgn. llyen esetben az adatok kizirdlag
meghatdrozott célokbdl kezelhetbek.

: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles kirben haszndlt, géppel olvashaté
forméban megkapja, tovdbba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelfinek tovabbitsa.

Az érintett tovabba jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvalésithaté - kérje a személyes
adatok adatkezelSk kizitti kézvetlen tovibbitdsat.

; Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatai
kezelése ellen és ilyen esetben el6fordulhat, hogy az Adatkezeld nem kezelheti tovdbb ezen adatokat.

Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen,
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— ha a személyes adatok kezelése vagy tovdbbitisa kizdrdlag az Adatkezelre vonatkozé jogi
kiitelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezel8, adatdtvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez szilkséges, kivéve kitelezd adatkezelés esetén;

— ha a személyes adat felhaszndlisa vagy tovdbbitisa kdzvetlen Uzletszerzés, kozvélemény-kutatis
vagy tudomanyos kutatds céljara torténik; valamint

- térvényben meghatirozott egyéb esetben.

L

Az epyes adatkezelések részletes leirdsit, az azokhoz kapcsolédé esetleges adatfeldolgozdkat és
adattovabbitdsok cimzettjeit a Adatkezeld Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzata tartalmazza.

Az érintett jogorvoslati lehetfséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg
Hatdsagnal (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.), illetve lakdhelye vagy tartdzkodasi helye
szerint illetékes tirvényszéknél élhet.

tanulé neve, aldirdsa

16. életéviét be nem tdltdtt tanuld esetén a tirvényes képviseld neve, aldirdsa
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14. sz. melléklet

Adatvédelmi tdjékoztato a szolgiltatisi tevékenységgel dsszefiiggésben kezelt
személyes adatokra vonatkozdan

Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mazeum

térzskényvi azonositsja: 384335

Adatkezelt adészama: 15384333-2-11

Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvir, Varaljau. 1-3.

Adatkezeld képviseldje: Dr. Schmidtmayer Richard

Adatkezeld elérhetdsége tel.:+36 34,/381-251,e-mail: titkarsag@kunymuzeum.hu
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.

Tajékoztatjuk, hogy a szolgiltatisok ellitisival dsszefiiggésben személyes adatait az alabbiak
szerint kezeljiik:

Belépdjegy értékesités sordn megvaldsitott adatkezelés

A belépdjegy értékesitése sordn személyes adat kezelésére csak annyiban kerill sor, amennyiben a
latogatd szdmlat kér.

Ebben az esetben a természetes személy szdmldzdsi adatai a szdmldn rogzitésre keriilnek.

Ezen adatokat papiralapon és elektronikusan is rogzitik, a szdmldk tdroldsa az Intézmények Gazdasagi
Hivataldndl thrténik.

adatkezelés célja: belépdjegy vdsarlds esetén a ldtogatd kérésére szdmla kidllitisa

kezelt adatok kire: szdamlan rogzitett adatok: név, cim

adatkezelés jogalapja: a szamla kidllitisihoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) c) pontja szerinti
jogi kiitelezettség teljesitése

adattarolds hatdrideje: 8 év a szdmviteli tbrvény alapjdn

adattirolds médja: papiralapi

Mizeumpedagdgiai szolgdltatds sordn megvaldsitott adatkezelés

Az Intézmény kilénbdzi mizeumpedagogiai foglalkozdsokat tart elsfsorban dvodds és iskolis kord
gyermekeknek. A foglalkozasokra személyesen, e-mailen, vagy telefonon keresztiil lehet jelentkezni.
Személyes adat kezelésére a kapcsolattartdi adatok tekintetében kerill sor, valamint ha a szolgdltatis
igénybe vevije [természetes személy] szimlat kér, a szimldzédsi adatok tekintetében,

adatkezelés célja: mizeumpedagdgiai foglalkozds szolgiltatdsa

kezelt adatok kére: kapcsolattartdshoz sziikséges adatok: megrendel intézmény neve, kapcsolattartd
neve, telefonszdma, e-mail cime,

a szdmla kidllltdisdhoz sziikséges adatok: megrendeld neve, lakcime

adatkezelés jogalapja: kapcsolattartdi adatok tekintetében GDPR 6. cikk (1) a) pontja szerinti érintetti
hozzdjdrulas,

a szamla kidllitisdhoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) c) pontja szerinti jogi kotelezettség
teljesitése
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adattirolds hatdrideje: kapcsolattartoi adatok tekintetében: a hozzdjdrulds visszavonasdig, szamviteli
tirvény szerint 8 év a szdmla kidllitisa miatt.

adattirolis médja: papiralapon

Teriileti és terembérleti szolgaltatds sordn megvaldsitott adatkezelés

Kilénbozd killsds rendezvények lebonyolitisa, események befogadisa céljabdl lehetdség van az
Adatkezeld kezelésében léva teriiletek és termek bérlésére elfire megkdtitt szerzidés alapjin.

adatkezelés célja: teriileti és terembérleti szerzddés teljesitése

kezelt adatok kére: szerzfidés megkitéséhez sziikséges adatok: név, lakcim, sziletési idd, hely, anyja
neve, lakcim, jogi személy esetén: kapcsolattartdi adatok név, telefonszdm, e-mailcim,

szamla kidllitdsdhoz szikséges adatok: megrendeld neve, lakcime, kapcsolattartishoz sziikséges adatok:
telefonszama, e-mail cime

adatkezelés jogalapja: a szamla kiallitdsahoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) ¢) pontja szerinti
jogi kbtelezettség teljesitése, a szerzfidéses adatok vonatkozdsdban GDPR 6. cikk (1) b)

adattdrolds hatdrideje: szerzddéses adatok vonatkozdsdban a Ptk szerinti Altaldnos eléviilési idd 5 év,
illetve szamviteli torvény szerinti B év a szdmla kidllitisa miatt.

adattirolis médja: papiralapon
Kitelezd régészeti szolgdltatds sordn megvaldsitott adatkezelés

A kulturdlis drolkség védelmérdl szdld 2001. évi LXIV. torvény és az Adatkezeldre vonatkozd egyéb
szakdgazati jogszabalyokban elfirt kitelezettségi kirokben régészeti feladatokat (régészeti megfigyelés,
probafeltdras, teljes felliletd feltdrds) lat el.

Ezen feladatok ellatésira az Adatkezeld é&s a beruhdzd/megrendeld irasbeli szerzGdést kiitnek A
szerziidés tartalmazza a feltiris mdadjir, idétartamdt, a feltirdsra jogosult intézmény dltal végzendd
régészeti feladatellatds kiltségét, valamint a jogszabdlyban meghatarozott egyéb szakmai feltételeket.

Személyes adatok kezelésére a szerzddés meghkbtéséhez szilkséges mértékben és a szdmla kidllitdsdhoz
szilkséges, jogszabdlyban elGirt adattartalommal keriil sor.

adatkezelés célja: répészeti feladatelldtds/ feltards elvégzése

kezelt adatok kire: szerzidés megkotéséhez szilkséges adatok: név, lakcim, sziletési idd, hely, anyja
neve, lakeim, jogi személy esetén: kapesolattartdi adatok név, telefonszdm, e-mailcim,

szamla kidllitasahoz sziikséges adatok: megrendeld neve, lakcime, kapcsolattartdshoz szilkséges adatok:
telefonszdma, e-mail cime

adatkezelés jopalapja: a szdmla kisllitisihoz sziikséges adatok esetén: GDPR 6. cikk (1) ¢) pontja szerinti
jogi kitelezettség teljesitése, a szerzfdéses adatok vonatkozisiban GDPR 6. cikk (1) b)

adattirolds hatirideje: szerzddéses adatok vonatkozdsdban a Ptk szerinti altaldnos eléviilési id6 5 év,
illetve szamviteli térvény szerinti B év a szamla kidllitisa miatt.

adattirolds modja: papiralapon
Kutatbszolgalattal kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény lehetGséget biztosit gyiijteményeiben és archivumaiban vald kutatisra, az intézmény
Kutatasi Szabalyzatdaban foglaltak szerint.

Kuny Domokos Mizeum



91| oldal Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzat

A mizeum gyljteményi anyagiban folytathatd kutatisok jogszabélyi feltételeit a muzedlis
intézményekben folytathatd kutatdsrdél szolé 47 /2001. (111 27.) Korm. r. szabdlyozza.

A kutatishoz az Intézmény igazgatéjdnak engedélye szikséges, amit a kutatni szdndékozé nyomtatvény
kitoltésével irisban kér, a , Kutatdsi engedély kérelem” cimd f{irlap kitdltésével. Az Intézmény arra
torekszik, hogy a kutaté munkdjit a kérelem beaddsa utdn, lehetdség szerint azonnal, de legfeljebb 3
munkanapon belill elkezdhesse. A kutatdsi engedély irdnti kérelmeket az Intézmény 5 évig drzi.

adatkezelés célja: a Mizeum gyiijteményi anyagdban valé kutatis engedélyezése

kezelt adatok kére: kérelmezii természetes vagy jogi személy (képviselfje) neve, lakcime, székhelye,
személyi igazolvdny (nem magyar dllampolgdr esetén Gtlevél) szdma, a kutatis célja és a kutatandé téma

adatkezelés jogalapja: 47/2001 (111.27.) Korm.rend a muzeélis intézményben folytathaté kutatdsrél 4. §
(1), (3).

adattirolds hatirideje: kutatdsi engedély kidllitasatdl szdmitott 5 év
adattarolds mddja: papiralapon

Az irﬂnyadﬁ adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelden az érintett jogosult:
személyes adatairdl tdjékoztatdst kérni
személyes adataihoz hozzdférést kérni
személyes adatai helyesbitését kérni
személyes adatai torlését kérni
személyes adatai kezelésének korlatozdsat kérni
személyes adatai tekintetében adathordozhatdsdggal élni, valamint
tiltakozni a személyes adatai kezelése ellen.

: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informécidkhoz hozzaférést

kapjon.
A hozzalérési jog tobbek kbzdtt az alabbi informdcidkra terjed ki:

- adatkezelés célja

- kezelt adatok kire
adatkezelés jogalapja
adattirolds hatirideje
adatkezelés madja
adattovabbitdsok cimzettjei
adatfeldolgozok kire

Az érintett tovabba jogosult arra, hogy mésolatot kérjen az Adatkezeld dltal kezelt személyes adatairdl.

: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenek.

Tirléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a ra vonatkoz6 személyes
adatok tirlésre kerilljenek és az Adatkezeld kételes arra, hogy az ilyen adatokat térélje.

A személyes adatot tordlni kell, ha az aldbbi indokok valamelyike fenndll:

- a személyes adatokra mdr nincs szilkség abbdl a célbél, amelybdl azokat gyiijtitték vagy mas
madon kezeltél;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képezd hozzdjdruldsit és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapija;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsébbséget élvezf jogszerdi ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
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- a személyes adatokat az adatkezelGre alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban eldirt jogi
kitelezettség teljesitéséhez tirdlni kell;

- a személyes adatok gylijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informacids tdrsadalommal
dsszefiiged szolgiltatisok kindldsaval kapcsolatosan kerilt sor.

Ha az Adatkezeld nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mar nincs szilkség
ahbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy mds madon kezelték, Ggy azt tirdlni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitis koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriden elvdrhatd
lépéseket - ideértve technikal intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte téliik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok mésolatdnak, illetve mdsodpélddnydnak torlését.

jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd
vonatkozd személyes adatok kezelése korlatozdsra keriljon. Ilyen esetben az adawok kizdrdlag
meghatdrozott célokbdl kezelhetdek.

; Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles kiéirben hasznalt, géppel olvashatd
forméAban megkapja, tovdbbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel@nek tovdbbitsa.

Az érintett tovibb4 jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes
adatok adatkezelSk kizitt kézvetlen tovdbbitisit

Tiltakozdshoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatai
kezelése ellen és ilyen esetben el8fordulhat, hogy az Adathezeld nem kezelheti tovdbb ezen adatokat

Az érintett tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen,

- ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitisa kizdrdlag az Adatkezelfre vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatdtvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez szilkséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

- ha a személyes adat felhaszndlisa vagy tovabbitisa kiozvetlen Ozletszerzés, kbzvélemény-kutatds
vagy tudomanyos kutatds céljara tirténik; valamint

—  tdrvényben meghatirozott egyéb esethen.

LE L
Az érintett jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informicidszabadsig

Hat6sdgnal (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C), illetve lakéhelye vagy tartdzkodasi helye
szerint illetékes thrvényszéknél élhet.

A Kuny Domokos Mizeum teljes adatkezelési rendszerét az Adatkezel6 adatvédelmi és adatbiztonsdgi
szabdlyzata tartalmazza.
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15. sz. melléklet

Adatvédelmi tajékoztatd az Intézmény altal kotott szerzdédésekhez kapcsolodo

adatkezelésekrol
Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Miazeum
térzskényvi azonositéja: 384335
Adatkezeld addszdma: 15384333-2-11
Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvér, Vdralja u. 1-3.
Adatkezeld képviseldje: Dr. Schmidtmayer Richdrd
Adatkezel§ elérhetfsége tel..+36 34/381-251,e-mail: titkarsap@kunymuzeum.hu
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.

Tajékoztatjuk, hogy a szerzddésekben megadott kapcsolattartdi adatait az aldbbiak szerint
kezeljiik:

Az Intézmény szolgdltatasi tevékenységenek ellitisa és az intézmény mikodése érdekében kezeli a
szerzddést kit partner kapcsolattartdja, tovdbbd szerzddés teljesitésében részt vevl dolgozdja adatait,
tovdbbd az Intézmény sajt dolgozdja adatait a szerzfdés teljesitése céljabal.

adatkezelés célja; az Intézmény €s a partner kizotti szerzfdéses kapcsolattartds, a szerzfidés teljesitése
kezelt adatok kbre: kapcsolattartdk és a teljesitésben részt vevdk adatai, mint név, telefonszdm, e-mail
cim

-az Intézmény és a partner kizdtt létrejott szerzddésbdl addddan a szerzddési kitelezettségek
teljesitése érdekében a kapcsolattartdt, a teljesitésben részt vevd személyt rendelkezésre bocsatd
a sajit kapcsolattartdja és a teljesitésbe bevont dolgozdja adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjin kezeli figyelemmel a munka térvénykényvérdl sz6l6 2012, évi L. térvény 10. § (1)
bekezdésére,

-az Intézmény és a partner kozott létrejott szerzddésbbl adédban a szerzdésben szerepls, a
szerzidésben kijelélt partner kapcsolattartéjanak, és a szerzddés teljesitésében részt veviijének
adatait a szerzidés teljesitéséhez kapcsolédd, a szerzddéses partner /masik fél/ jogos érdeke
alapjdn [GDPR 6. cikk (1) bekezdés )]

adattirolis hatirideje:
a szerzides megszlinését kivetd 8 év (2000. &vi C. torvény a szamvitelrl)
adattirolas modja: papiralapon és elektronikusan

Az Intézmény gazdasigi tevékenységét munkamegosztisi megdllapodds alapjdn az Intézmény és az
Intézmények Gazdasagi Hivatala (2890 Tata, Bercsényi u.1.) litja el.

Az Intézmény szolgdltatdsi kirében keletkezd szerzfidések és szdmldk a titkdrsdgvezetSn keresztiil
tovabbitdsra keriilnek az Intézmények Gazdasdgi Hivatala részére.

Az iranyadé adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelden az érintett jogosult:
- személyes adatird] tdjékoztatist érni -
- személyes adataihoz hozzdférést kérni
- személyes adatai helyesbitését kérni
- személyes adatai torlését kérni
- személyes adatai kezelésének korldtozdsat kérni
- személyes adatai tekintetében adathordozhatésaggal élni, valamint
- tiltakozni a személyes adatai kezelése ellen.

Kuny Daomokos Mizeum



94| oldal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat

Hozzdféréshez vald jog: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamathan jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informdcidkhoz hozzdférést
kapjon,
A hozzdférési jog tibbek kozitt az aldbbi informacidkra terjed ki:
- adatkezelés célja

kezelt adatok kire

adatkezelés jogalapja

adattirolds hatirideje

adatkezelés mddja

adattovabbitdsok cimzettjei

adatfeldolgozdk kére

Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy mdsolatot kérjen az Adatkezeld altal kezelt személyes adatairdl.

Helvesbitéshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozo
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenek.

Tirléshez valg jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkoz6 személyes
adatok torlésre keriiljenek és az Adatkezel( kiteles arra, hogy az ilyen adatokat tordlje.

A személyes adatot térilni kell, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbél, amelybdl azokat gydjtotték vagy mas
mddon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat és az adatkezelésnek nincs
mads jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsGbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az Adatkezelfre alkalmazandd unids vagy tagillami jogban eldirt jogi

kitelezettség teljesitéséhez tirdini kell;
- a személyes adatok gy(ijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informécids tirsadalommal

dsszefllgel szolgdltatisok kindldsdval kapcesolatosan kerilt sor.

Ha az Adatkezel8 nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mdr nines szilkség
abbdl a célbol, amelybdl azokat gy(jrotték vagy mis mddon kezelték, dgy azt tdrdlni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvdrhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
adatkezelfket, hogy az érintett kérelmezte tdliik a széban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok mésolatinak, illetve misodpéldanyanak tiirlését.

: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd
vonatkozd személyes adatok kezelése korlatozdsra kerdljon. llyen esetben az adatok kizarolag
meghatdrozott célokbdl kezelhetek.

i jog: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, dltala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashatd
forméban megkapja, tovdbba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel@nek tovabbitsa.

Az érintett tovdbbd jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes
adatok adatkezelSk kizdtti kzvetlen tovabbitasat.

Tiltakozdshoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatai
kezelése ellen és ilyen esetben el&fordulhat, hogy az Adatkezeld nem kezelheti tovabb ezen adatokat.

Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen,
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- ha a személyes adatok kezelése vagy tovdbbitdsa kizdrblag az AdatkezelSre vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatitvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kitelezd adatkezelés esetén;

- ha a személyes adat felhaszndldsa vagy tovibbitdsa kézvetlen zletszerzés, kizvélemény-kutatis
vagy tudomdnyos kutatds céljdra térténik; valamint

— tirvényben meghatirozott egyéb esetben.

-

Az érintett jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsig
Hatdsdgnal (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C), illetve lakdhelye vagy tartdzkodisi helye
szerint illetékes térvényszéknél élhet.

A Kuny Domokos Mizeum teljes adatkezelési rendszerét az Adatkezel§ adatvédelmi és adatbiztonségi
szabdlyzata tartalmazza.
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16. sz. melléklet
Honlapra feltoltendo adatvédelmi tajékoztaté

1. Az Adatkezeld megnevezése

Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Miazeum

trzskényvi azonositdja: 384335

Adatkezel® addszdma: 15384333-2-11

Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvér, Varalja u. 1-3.

Adatkezeld képviselfje: Dr. Schmidtmayer Richard

Adatkezel elérhetdsége tel..+36 34/381-251,e-mail: titkarsag@kunymuzeum. hu
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.

2. Az Adatkezelés szabalyai

A Kuny Domokos Muzeum (a tovdbbiakban: Adatkezeld) Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzata

alapjdn kezel a jelen feliilette]l dsszefiiggésben személyes adatokat. A Szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed a
Adatkezeld minden szervezeti egységénél folytatott valamennyi olyan folyamatra, amely sordn a GDPR
alapjidn meghatirozott személyes adat kezelése megvaldsul.

A Szabdlyzat fogalmi rendszere megegyezik a GDPR és Infotv. szerint meghatirozott értelmezd
fogalommagyardzatokkal.

A személyes adatok kezelése kizdrdlag akkor és annyiban jogszer(, amennyiben legaldbb az aldbbiak
egyike teljesil:

a) az érintett hozzdjiruldsit adta személyes adatainak egy vagy tbbb konkrét célbdl tirténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzfdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerzidés megkotését megeldzden az érintett kérésére térténd lépések megtételéhez sziikséges;

¢) azadatkezelés az adatkezelfre vonatkozd jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossdgi érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kbzérdek(i vagy az adatkezeldre ruhdzott kizhatalmi jogositvany gyakorldsdnak
keretében végzett feladat végrehajtisihoz szikséges;

f) azadatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsibbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadségai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonasen, ha az
érintett gyermek

Az Intézmény a faji, vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, vallasi vagy vilignézeti
meggybzbdésre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatokat, valamint a természetes személyek
egyedi azonositdsdt célzd genetikai és biometrikus adatokat, tovibbd egészségiigyi adatokat és a
természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsigira vonatkozd személyes adatokat [a
tovabbiakban egyitt: a személyes adatok killénleges kategéridi) a GDPR tiltisa alapjan nem kezel.

Mivel az informédciés onrendelkezés minden természetes személy Alaptorvényben rogzitett
alapjoga, igy az Intézmény eljardsai sordn csak és kizdrolag a hatilyos jogszabalyok rendelkezései
alapjidn végez adatkezelést.

Az Intézmény dltal kezelt személyes adatok magancélra valé felhasznalasa tilos.
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Az Intézmény személyes adatot csak meghatirozott célbdl - megfelelve a célhoz kétbttség
alapelvének -, jog pyakorldsa vagy kiitelezettsép teljesitése érdekében kezel, a cél eléréséhez
szilkséges minimdlis mértékben, ideig, és amennyiben az adatkezelés célja mepgsziint, vagy az
adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok térlésre keriilnek. A torlésrél az Intézmény
igazgatdja, vagy a tiirlés jovahagydsa mellett a kozvetlen irdnyitdsa alatt 4116, a személyes adat
kezelésére felhatalmazott munkatirs gondoskodik

Az Intézmény az adat felvétele elftt minden esetben kdzli az érintettel az adatkezelés céljit,
valamint az adatkezelés jogalapjit.

Az Intézménynél adatkezelést végzd és az Intézmény megbizdsdbol az adatkezelésben részt vevs,
annak valamely miiveletét végzd szervezet alkalmazottja koteles a megismert személyes adatokat
hivatali titokként megdérizni. A személyes adatokat kezel§ és azokhoz hozziférési lehetiséggel
rendelkezd személy koteles titoktartdsi nyilatkozatot tenni,

- Ha a Szabalyzat hatilya alatt alld személy tudomadst szerez arrdl, hogy az Intézmény iltal kezelt

személyes adat hibds, hidnyos vagy iddszeriitlen, kiteles azt helyesbiteni vagy helyeshitését az
igazgatondl kezdeményezni.
Az Intézmény megbizdsibil adatfeldolgozéi tevékenységet végzd természetes, vagy jogi
személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre vonatkozd adatvédelmi
kitelezettségek az adatfeldolgozdval kitdtt szerzddésben érvényesitenddk. Az adatfeldolgozdval
az Intézmény a GDPR 28. cikk (3] bekezdése dltal elfirt szerzfdést kit

Az Adatkezeld mindenkori igazgatdja az Adatkezeld sajdtossdgainak figvelembevételével meghatirozza az
adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre, valamint az azzal Osszefligef tevékenységre vonatkozd
feladat- és hatiskdroket, tovabba kijeléli az adatkezelés feliigyeletét ellitd személyt.

A Szabalyzatban eldirtak betartatasdért a feladatkorében mindenki felelfs.

Az Adatkezeld munkatirsai munkdjuk sordn gondoskodnak arrdl, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovibba arrdl, hogy a személyes adat tdroldsa, elhelyezése Ggy
keriilljin kialakitisra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzdférhet§, megismerhet5,
megvialtoztathatd, megsemmisithetd.

Az Intézmény adatvédelmi rendszerének feliigyeletét a Fenntartd altal kinevezett vagy megbizott
adatvédelmi tisztviseld latja el.

3. Az érintettek jogainak érvényesitése

Tajékoztatds joga
A tisztességes és dtlithatd adatkezelés elve megkoveteli, hogy az érintett tdjékoztatdst kapjon az
adatkezelés tényérdl és céljairdl, valamint mas tényezikral,

Az érintett kérelmére az Adatkezel§ tdjékoztatist ad az érintett Altala kezelt, illetve az Altala vagy
rendelkezése szerint meghizott adatfeldolgozd dltal feldolgozott adatairdl, azok forrasardl, az adatkezelés
céljardl, jogalapjardl, iddtartamadrdl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel dsszefiiggd
tevékenységérl, az adatvédelmi incidens korilményeirfl, hatdsairdl és az elhdritisira megtett
intézkedésekrdl, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitisa esetén - az adattovdbbitis
jogalapjard] és cimzettjérdl.

A tajékoztatds fészabdly szerint ingyenes, ha a tdjékoztatdst kérd a folyd évben azonos adatkdrre
vonatkozoan tdjékoztatisi kérelmet az Adatkezelhiz még nem nyidjtott be. Egyéb esetekben
koltségtérités dllapithatd meg. A koltségtérités mértékét a felek kbzitt létrejdtt szerzGdés is rogzitheti. A
médr megfizetett kiltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a
tajékoztatds kérése helyesbitéshez vezetett.
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Hozziférés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kiivetkezd informacidékhoz hozzaférést kapjon:
az adathkezelés célja;

az érintett személyes adatok kategdriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kbzélték vagy
kizolni fogjdk, ideértve a harmadik orszdgbeli cimzetteket, nemzethkdzi szervezeteket;

a személyes adatok tdroldsinak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idftartam
meghatdrozisdnak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezeldtd] a rd vonatkozd személyes adatok helyeshitését,
torlését vagy kezelésének korldtozdsat és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

a valamely felligyeleti hatbsdghoz cimzett panasz benyijtisinak joga;

ha az adatokat nem az érintettdl gy(jtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérhetd informécid;
automatizdlt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és az arra vonatkozdé érthetd informdacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentBséggel bir és az érintettre nézve milyen vérhato kivetkezményekkel jar.

Az érintett tovdbbd jogosult arra is, hogy az adatkezelés tirgyat képezd személyes adatok madsolatt az
Adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsassa. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld
ésszerl mértékd dijat szdmithat fel. Ha az érintett elektronikus dton nydjtotta be a kérelmét, az
informacidkat széles kirben hasznilt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani. kivéve, ha
az érintett mashogy kéri.

Helyesbités joga
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkill helyesbitse a ra
vonatkozd pontatlan személves adatokat, vagy kérje azok kiegészitését,

A valdsdgnak nem megfeleld adatot az adatot kezeld szervezeti egység vezetdije - amennyiben a sziikséges
adatok és az azokat bizonyitd kizokiratok rendelkezésre allnak - helyesbiti a GDPR 17. cikkében
meghatdrozott okok fenndllisa esetén intézkedik a kezelt személyes adat torlésérdl.

Térlés és elfeledtetés joga
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkill torélje a rd
vonatkozd személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fenndll:

a személyes adatokra mdar nincs szilkség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyfijtétték vagy mds médon
kezelték;

az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjaruldsat és az adatkezelésnek nincs mds
jogalapja;

az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsdbbséget élvezd jogszeri ok az adatkezelésre;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

a személyes adatokat az Adatkezelfre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban eldirt jogi kitelezettség
teljesitéséhez tordlni kell;

a személyes adatok gy(jtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informdcids tirsadalommal
dsszefliggd szolgdltatdsok kindldsaval kapcsolatosan keriilt sor.

Ha az Adatkezeld nyilvinossigra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mdr nincs sziikség
abbél a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy mas mbdon kezelték lgy azt térilni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvirhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
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adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte téliik a széban forg6 személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatinak, illetve masodpélddnydnak torlését

A személyes adat az érintett kérelmére sem tdrélhetd a GDPR 17. cikk (3) bekezdésében foglalt
adatkezelések esetében.

Korldtozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasdg korldtozza az adatkezelést, ha az alibbiak valamelyike
teljesiil:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossigdt, ez esetben a korlatozds arra az idétartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellenfrizze a személyes adatok pontossdgit;

az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok felhasznildsdnak
korlitozdsat;

az Adatkezeltinek mdr nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljdbol, de az érintett igényli
azokat jogi igények elGterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy

az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esethen a korlitozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korldtozdsdhoz kapcsolédd
ertesitési kitelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tijékoztat valamennyi helyesbitésril, térlésrél vagy adatkezelési
korlitozisardl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kézdlték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalan nagy erdfeszitéstigényel. Az érintetett kérésére az Adatkezelf tdjékoztatja e cimzettekrél.

Adathordozhatésdghoz vald jog

Az érintett — a GDPR 27. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek fenndllisa esetén - jogosult arra, hogy a rd
vonatkozd, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tapolt, széles kirben
hasznalt, géppel olvashaté formédban megkapja, tovibba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelfnek tovdbbitsa.

Tiltakoz4s joga
Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl birmikor tiltakozzon személyes
adatainak kozérdekd vagy az Adatkezelfire ruhdzott kézhatalmi jogositvdny gyakorlisinak keretében
végzett feladattal kapcsolatos kezelése, vagy az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitése kapcsan végzett kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotist
is.

Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen:

ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az Adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség
teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatitvev vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

ha a személyes adat felhaszndldsa vagy tovdbbitisa kozvetlen uzletszerzés, kiizvélemény-kutatds vagy
tudomanyos kutatds céljara torténik; valamint

torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az AdatkezelG a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozdst koteles a beérkezéstdl szdmitott hdrom napon
belil dttenni az adatkezelés szempontjibdl feladat- és hatdskérrel rendelkezf szervezeti egység
vezetljéhez.
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Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkill, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétfl szamitott
egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyomdn hozott intézkedésekrdl. Szikség esetén,
figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szdmdt, ez a hatdridd tovabbi két hénappal
meghosszabbithatd. A hatiridd meghosszabbitdsdrdl az adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a
kérelem kézhezvételétdl szdmitott egy hénapon belill tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus
Uton nyijtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehetdség szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha
az érintett azt masként keéri,

Ha az Adatkezeld az érintett tiltakozdsinak megalapozottsdgat megallapitja, az adatkezelést - beleértve a
tovabbi adatfelvételt &s adattovdbbitist is - megsziinteti, az adatokat korldtozza, valamint a tiltakozasrdl,
tovdbbd az annak alapjén tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozissal érintett
személyes adatot kordbban tovibbitotta és akik kotelesek intézkedni a tiltakozdsi jog érvényesitése
érdekében.

Amennyiben az érintett jogainak gyakorldsa sordn az (gy megitélése nem egyértelmil, az adatot kezeld
szervezeti egység vezetfje az gy iratainak és az iigyre vonatkozd dllispontjdnak megkildésével
llisfoglaldst kérhet az adatvédelmi tisztviseldtdl, aki azt hdrom napon belill teljesiti.

Birdsdghoz fordulds joga és panasztétel joga

Az Adatkezell az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsdg kdvetelményeinek
megszegésével mdsnak okozott kart, illetve az dltala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozd 4ltal
okozott személyiségi jogsértés esetén jrd sérelemdijat is megtériti. Az Adatkezel§ mentesill az okozott
kirért vald felelfisség és a sérelemdij megfizetésének kitelezettsége albl, ha bizonyitja, hogy a kirt vagy az
érintett személyiségi joginak sérelmét az adatkezelés korén kivil esé elhdrithatatlan ok idézte eld.
Ugyanigy nem tériti meg a kirt, amennyiben az a karosult szindékos vagy silyosan gondatlan
magatartdsabol szarmazott.

Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésdbb a
kérelem beérkezésétdl szdmitott egy hdnapon bellll nem tdjékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradédsdnak okairél, valamint arrdl, hogy az érintett jogorvoslati kérelmet, panaszt nydjthat be NAIH-
hoz (1125 Budapest, Sziligyi Erzsébet fasor 22/C.) élhet - lakdhelye vagy tartézkoddsi helye szerint
illetékes térvényszéknél is - birdsagi jogorvoslati jogaval.

4. Az Adatkezeld altal szolgdltatasi és egyéb tevékenysége sordn megvaldsulé adatkezelések

Az adatkezelés helye:
Kuny Domokos Mizeum

4.1. A honlap adatkezelése

A Kuny Domokos Mizeum honlapot iizemeltet, a www. kunymuzeum.hu webhelyen érhetd el.

A honlap iizemeletetésével kapcsolatos informatikai feladatokat kiilsé megbizott szervezet latja el, aki
ezen tevékenyégét adatfeldolgozdként végzi.

A honlapokhoz birki kiléte felfedése és személyes adatai megaddsa nélkiil hozzaférhet, a honlapon és az
ahhoz kapcsolt oldalakon szabadon és korldtozds nélkiil szerezhet informacidkat Nem személyhez kotott
informacidkat azonban korlitlanul és automatikusan gyijt a weblap a latogatdkrél a Google Analytics
altal. Ezekbdl az adatokbdl személyes adat azonban nem nyerhetd ki,
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Az Adatkezeld a honlapokon webanalitikai folyamatokat végez. Az analitika ,stitiket” (cookies) helyez el a
felhasznald szamitdgépén, amelyek célja, hogy segitse a weboldal haszndlatinak elemzését. A siitik altal
generdlt, a honlap haszndlatira vonatkozé informdciékat (a honlaplitogaté IP-cimét) az Adatkezeld
azonban nem kapcsolja dssze mas adatokkal.

Az analitika dltal nyert informdcidkat a honlap a felhaszndlé &ltal térténd haszndlatinak értékelésére,
elemzésére, a weboldalon végrehajtott tevékenységekrfil széld riportok oOsszedllitisira, valamint a
honlapon végrehajtott tevékenységekkel és az internethaszndlattal kapesolatos egyéb szolgiltatisok
nyijtisira haszndlja.

: @ honlap litogatdirdl személyhez kotott, automatikus adatrégzités a belépési
adatokrdl, felhaszndldsi szokdsokrdl Google Analytics, valamint cookiek segitségével.

kezelt adatok kore: IP cim
adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjdrulds

adattirolds hatirideje: az adatkezelési cél megvaldsuldsdig, de maximum a rogzitéstél szdmitott 2 évig.
adattirolis médja; elektronikus
4.2, Kapesolatfelvétel az Adatkezeldvel

Az Adatkezeld lehetfiséget biztosit arra, hogy az dltal iizemeltetett honlapokon keresztill a latogaté
felvegye vele a kapcsolatot. A kapcsolat pont alatt az érintett neve és e-mail cime megaddsa utdn
elkilldheti az lizenetét, az Adatkezel6 honlapon keresztiili kapesolat felvételnél a Google reCaptcha nevi
védelmi programjit haszndlja.

Jelen adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjiruldsa [GDPR 6. cikk (1) a]].

Ez a szabdly érvényes azokra az adatokra is, amelyek nem kézvetlen kapcsolatfelvételre irnyulnak,
hanem valamilyen egyéb iigy intézésére. Abban az esetben, ha a megadott adatok alapjdn a megkiildstt
informacidk szerint egy mésik adatkezelést kell megkezdeni, Ggy az Intézményen beliil az illetékességgel
rendelkezd ligyintézési pontra kerilnek az adatok, ahol az ott részletezettek szerint zajlik tovibb az
adatkezelés,

adatkezelés célja: az Intézménnyel tirténd kapcsolatfelvétel eldsegitése

kezelt adatok kore: név, cégnév, e-mail cim, telefonszdm, kapcsolatfelvétel tirgya, izenet szivege
adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjirulasa.

adattirolds hatirideje: a kapcsolatfelvételi ligy elintézéséig (a cél megvaldsulasaig)

adattirolds médja: elektronikus

4.3.Hirlevélkildés

Az Intézmény hirlevelet Gzemeltet. A hirlevelet az Intézmény nem heti/havi rendszerességgel kiildi,
hanem az aktudlis rendezvényekhez kapcsolédéan. A hirlevélre fel-, illetve leiratkozni a honlapon
keresztiil (www.kunymuzeum.hu), illetve a rendezvényeken kitiltott jelentkezésse] lehet. Mivel az e-mail
cim a jelenleg érvényes jogi alldspontok szerint relativ személyes adatnak szimit, ezért Az Adatkezeld
minden e-mail cimet a személyes adatokat illetd védelemmel kezel,
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Az adatbizisba e-mail c¢im ezért fdszabdlyként csak az érintett hozzdjaruldsaval és kilon kérelmére
keriilhet be. Ahhoz, hogy az érintett hozzdjarulhasson az e-mail cimének az Intézmény Altali kezeléséhez,
az Intézmény minden esetben részletesen tdjékoztatja az érintettet az adatkezeléssel kapcsolatos, minden
relevans tényrdl, igy a tdjékoztatd minden esetben tartalmazza az Infotv. 16. §-dban foglalt tartalmi
elemeket.

Az Intézmény minden esetben biztositja az elGzetes tdjékozddashoz és az dnkéntességhez vald jogot. A
hirlevélre valé honlapon keresztilli feliratkozds estén az Adatkezeld Google reCaptcha nevi védelmi
programjat haszndlja, majd a feliratkozds megerdsitését kéri az el6zlleg megadott e-mail eimre kiildétt
tizenettel.

Abban az esetben, amennyiben az érintett nem elektronikusan, hanem papiralapon adja meg e-mail cimét,
dgy a paplron szerepel a tdjékoztatds az adatkezelésrdl, amihez az érintett azzal jarul hozzd, hogy kitdlti az
adatfelvételi lapot.

Az Intézmény a hirlevélkiildést minden esetben dnallé adatkezelési célnak mindsiti, nem kapcsolja Gssze
mds célokkal, példdul a szolgdltatis igénybevételével. Ezért minden esetben kiilon nyilatkoztatja az
érintettet minden eltérd célrdl, igy példdul a szolgaltatds igénybevételérd] és a hirlevélkiildéshez valé
hozzdjarulasrdl is, amennyiben egy adatfelvételi felileten (papiralapon vagy online) tortént az adatok
megaddsa.

A hirlevélrdl az érintett e-mail cim haszndldja bidrmikor, ingyenesen, kizvetlendl leiratkozhat,

adatkezelés célja: a feliratkozdk részére hirlevél killdése
kezelt adatok kére; érintett neve (vezetéknév és kereszinév), e-mail cime

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjarulds
adattirolds hatirideje: a hirlevélszolgdltatis lzemeltetésének wvégéig, az érintett leiratkozdsi

nyilatkozatat kivetden azonnal

adattirolds médja: elektronikus

5. Jelen tijékoztatéban nem meghatirozott kérdések

Ajelen tdjékoztatdban nem meghatirozott kérdésekben az GDPR szabdlyai és az Adatkezel§ Adatvédelmi
és adatbiztonsdgi szabalyzatardl szdld Szabdlyzat az irdnyadd.
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17. sz. melléklet
Adatvédelmi tijékoztatd rendezvényen valoé részvételhez
Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mizeum
torzskinyvi azonositoja: 384335
Adatkezel6 addszdma: 15384333-2-11
Adatkezel§ székhelye: 2890 Tata, Oregvér, Varalja u. 1-3.
Adatkezeld képviselbje: Dr. Schmidtmayer Richdard
Adatkezeld elérhetisége tel..+36 34,/381-251,e-mail: titkarsag@kunymuzeum.hu
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.
A i . (rendezwény megnevezése) vald részvétellel hozzdjirulisit adja, hogy az alibbi

adatokat a Kunz.r Dumukus Mizeum, mint adatkezeld jelen adatkezelési tijékoztatd és az Adatvédelmi és
adatbiztonsdgi szabdlyzata alapjdn kezelje.

adatkezelés célja: a rendezvényre torténd jelentkezéshez szilkséges regisztricid, a rendezvények
lebonyolitdsihoz, dokumentaldsihoz sziikséges mértékben

kezelt adatok kore: név, e-mail cim, telefonszdm, postai elérhetiség, tirvényes képviseld hozzdjaruldssal
kapcsolatos adatai a 16. életévét be nem toltott résztvevi esetén

adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) a) érintetti hozzdjarulas

adatkezelés idGtartama: a cél megvaldsuldsdig, illetve az érintett térlési kérelméig

adattirolds médja: papiralapon

Az irdnyadé adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelen az érintett jogosult:
- személyes adatirdl tdjékoztatdst kérni
személyes adataihoz hozzdférést kérni
személyes adatai helyesbitését kérni
személyes adatai torlését kérni
személyes adatai kezelésének korldtozdsat kérni
személyes adatai tekintetében adathordozhatdsiggal élni, valamint

: Az frintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informdcidkhoz hozzadférést
kapjon.

A hozzéférési jog tobbek kbzdtt az alibbi informdcidkra terjed ki:

adatkezelés célja
kezelt adatok kore
adatkezelés jogalapja
adattdrolds hatdrideje
adatkezelés mddja

- adattovabbitasok cimzettjei

- adatfeldolgozdk kire

Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy méasolatot kérjen az Adatkezeld dltal kezelt személyes adatairdl.

Helvesbitéshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre kerilljenek.

Tirléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a ré vonatkoz6 személyes
adatok térlésre keriiljenek és az Adatkezeld kiteles arra, hogy az ilyen adatokat torélje.

A személyes adatot thrélni kell, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:
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- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyljtotték vagy mds
médon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képezd hozzdjaruldsat és az adatkezelésnek nincs
mads jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsfbbséget élvezd jogszerii ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az Adatkezelbre alkalmazandd unids vagy tagillami jogban elfirt jogi
kitelezettség teljesitéséhez tirdlni kell;

- a személyes adatok gyfijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informdciés tdrsadalommal
osszefiiped szolpdltatdsok kindldsdval kapcesolatosan keriilt sor.

Ha az Adatkezeld nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot €5 a személyes adatokra mdr nincs sziikség
abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mas modon kezelték, Ggy azt toriini koteles, valamint az
elérhetd technolégia és a megvaldsitds kiltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvdrhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
adatkezel8ket, hogy az érintett kérelmezte tdliik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok mésolatdnak, illetve masodpélddnydnak torlését

Adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd

vonatkozd személyes adatok kezelése korlitozdsra keriiljon. llyen esetben az adatok kizérélag
meghatdrozott célokbdl kezelhetdek.

Adathordozhatdésdghoz vald jog: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozé, dltala az
Adatkezel§ rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashatd

formiban megkapja, tovdbbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelfinek tovabbitsa.

Az érintett tovabba jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvalosithatd - kérje a személyes
adatok adatkezeldk kozotti kizvetlen tovabbitasat

Az érintett jogorvoslati lehetfiséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsig

Hatdsdgndl (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 2Z/C.), illetve lakéhelye vagy tartdzkoddsi helye
szerint illetékes térvényszéknél élhet.

A Kuny Domokos Mizeum teljes adatkezelési rendszerét az Adatkezeld Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabdlyzata tartalmazza,

Amennyiben a jelentkezfi életkora alapjdn még nem toltitte be a 16. életévét, gy a rendezvényen vald
részvétel feltétele, hogy torvényes képviselfje aldirja a jelentkezési lapot, ezzel hozzdjdrulva az adatok
kezeléséhez.

16. életévét betoluitt palydzo esetén a palyazo aldirdsa

16. életévét be nem thltott palyazd esetén torvényes képviseld neve, alairdsa
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18. sz. melléklet
Rajzpalyazattal/vetélkeddvel kapcsolatos adatvédelmi tijékoztaté és hozzdjarulo
nyilatkozat sziil6k részére

Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mizeum

torzskiényvi azonositdja: 384335

Adatkezeld addszdma: 15384333-2-11

Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvir, Vdralja u. 1-3.

Adatkezeld képviselGije: Dr. Schmidtmayer Richard

Adatkezeld elérhetisége tel.:+36 34/381-251,e-mail: titkarsag@kunymuzeum.hu
Adatvédelmi tisztvisel 5: L Tender-Consulting Kft.

Hozzjérulok, hogy gyermekem személyes adatait, valamint trvényes képviselként megadott személyes adataimat
a Kuny Domokos Mizeum (tovdbbiakban AdatkezelB). a-.. s palyazativetélked
sordn az Intézmény Adatvédelmi és adathiztonsagi szabdlyzata alap_lén keze!je

adatkezelés célja: palydzat, vetélkedd, egyéb rendezvények lebonyolitdsa, a kiirt pdlydzatokra bekiildért
rajzok, foték értékelése, gybztes palydzatok kividlasztisa, nyeremények kiosztisa céljdbdl torténd

adatkezelés

kezelt adatok Kkbre: a gyermek neve, életkora, a gyermek iskoldja, osztilya, téirvényes képviseld
hozzdjdruldssal kapcsolatos adatai a 16. életévét be nem toltdtt pdlydzo esetén

adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) a) érintetti hozzajdrulis

adatkezelés iddtartama: az adott kommunikdciés kampdny lezdrultdig

adattirolids mddja: papiralapon

Az irdnyadé adatvédelmi jogszabélyoknak megfeleléen az érintett jogosult:
- személyes adatairdl tdjékoztatast kérni
- személyes adataihoz hozzaférést kérni
- személyes adatai helyesbitését kérni
- személyes adatai torlését kérni
személyes adatai kezelésének korlitozdsat kérni
személyes adatai tekintetében adathordozhatésdggal élni, valamint

: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informdacidkhoz hozzdférést
kapjon.

A hozzédférési jog tibbek kozitt az aldbbi informécidkra terjed ki:
adatkezelés célja

- kezelt adatok kire

- adatkezelés jogalapja

- adattdrolds hatdrideje

- adatkezelés modja

- adattovabbitdsok cimzettjei

- adatfeldolgozdék kire

Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy masolatot kérjen az Adatkezeld altal kezelt személyes adatairdl.

Helvesbitéshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozod
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenek.

Tirléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozd személyes
adatok térlésre keriiljenek és az Adatkezeld koteles arra, hogy az ilyen adatokat térdlje.
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A személyes adatot térdlni kell, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gylijtétték vagy mads
mddon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képezd hozzdjdrulisar és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsSbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezelfre alkalmazandd unids vagy tagillami jogban eldirt jogi
kitelezettség teljesitéséhez tiralini kell;

- a személyes adatok gydjtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informdcids tirsadalommal
iisszefiiggd szolgdltatdsok kindldsdval kapcsolatosan kerilt sor.

Ha az adatkezeld nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mar nincs sziikség
abbdl a célbdl, amelybél azokat gyljtotték vagy mds mddon kezelték, Ggy azt torélni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitis kiltségeinek figyelembevételével megteszi az észszeriien elvarhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
adatkezelfiket, hogy az érintett kérelmezte tSliik a szdban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok mdsolatinak, illetve misodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd

vonatkozd személyes adatok kezelése korlatozasra keriljon. llyen esetben az adatok kizardlag
meghatarozott célokbél kezelhetdek

jog: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, dltala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashatd
formidban megkapja, tovdbbi jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelSnek tovdbbitsa.

Az érintett tovabba jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes
adatok adatkezeltk kozdtt kizvetlen tovdbbitdsat

Az érintett jogorvoslati lehetfiséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsdgnal (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C), illetve lakohelye vagy tartdzkoddsi helye
szerint illetékes torvényszéknél élhet.

A pélydzaton vald részvétellel az alkotdé elfogadja az erre vonatkozd adatkezelést, ahhoz az alkotds
bekildésével hozzdjarul.

Amennyiben a palyazd/jelentkezd életkora alapjdn még nem tdltotte be a 16, életévér, Ugy a

pilydzaton/vetélkedfn vald részvétel feltétele, hogy tirvényes képviselGje aldirja a jelentkezési lapot,
ezzel hozzdjdrulva az adatok kezeléséhez,

16, életévét be nem toltott pdlydzd esetén tdrvényes képviseld neve, aldirdsa
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19. sz. melléklet
Taboroztatassal kapcsolatos adatvédelmi tajékoztaté és hozzajarulé nyilatkozat

sziilék részére
Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mizeum
torzskiinyvi azonositdja: 384335
Adatkezeld addszdma: 15384333-2-11
Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvar, Viralja u. 1-3.
Adatkezeld képviselje: Dr. Schmidtmayer Richird
Adatkezeld elérhetfsége tel:+36 34,/381-251,e-mail: titkarsag@kunvmuzeum hu
Adatvédelmi tisztviseld: L Tender-Consulting Kft.

Hozzijarulok, hogy gyermekem személyes adatait, valamint thrvényes képviselSként megadott személyes adataimat
az Kuny Domokos Mizeum (tovabbialkban Adatkezeld). a-.. wsenresnnness e @ EADOr SZETVEZESEVE] E5
lebonyolitisival kapcsolatban az Intézmény Adatvédelmi és adatb:zmnség! szab{lly?ala alapjan kezelje.

A tizenhatodik életévét be nem téltott személy csak torvényes képvisel@je hozzdjaruldsival vehet részt a
tiborozdsban. Az adatkezelés csak a torvényes képviseld jovahagydsival kezdhetd meg,

A tdbor ideje alatt a tibor eseményeirdl fényképek, videdk készilnek, amelyek késSbb az Intézmény
honlapjdra vagy a hivatalos Facebook oldalara kikeriilhetnek, ezért az Adathezel6 minden jelentkezési lap
mellé hozzdjdruld nyilatkozatot kér a torvényes képviseldtdl a képmds és hangfelvétel készitéséhez és
felhasznaldsahoz.

adatkezelés célja: a tiboroztatds szervezése, lebonyolitdsa

kezelt adatok kire: név, életkor, szig.szdm, lakcim, torvényes képviselik neve, telefonszima, e-mail cime,
éthezéssel kapcsolatos igények(igen/mem), speciilis étrend, egyéh allergia/érzékenység, tibor idején a
gyermeknek adand6 specidlis gyogyszer, tiborbél vald hazakdzlekedés médja

adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) érintetti hozzdjarulds
adattirolas hatarideje: a polgari jogi igények eléviilése, 5 év,

Az irdnyad6 adatvédelmi jogszabalyoknak megfeleléen az érintett jogosult:
- személyes adatirdl téjékoztatdst kérni
- személyes adataihoz hozzdférést kérni
- személyes adatai helyeshitését kérni
személyes adatai torlését kérni
személyes adatai kezelésének korldtozdsat kérni
személyes adatai tekintetében adathordozhatésiggal élni, valamint

: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adatkezelés van folyamatban jogosult arra,
hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informacidkhoz hozzdférést
kapjon.

A hozzdférési jog tibbek kozdtt az alabbi informadcidkra terjed ki:
- adatkezelés célja
kezelt adatok kire
adatkezelés jogalapja
adattarolas hatarideje
adatkezelés mddja
adattovabbitisok cimzettjei
adatfeldolgozdk kire
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Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy masolatot kérjen az Adatkezeld dltal kezelt személyes adatairal.

Helvesbitéshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hidnyos személyes adatok kiegészitésre keriiljenek.

Térléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkoz6 személyes
adatok tarlésre keriiljenek és az Adatkezel8 kiteles arra, hogy az ilyen adatokat térilje.

A személyes adatot trdlni kell, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mér nincs sziikség abbél a célbdl, amelybdl azokat gylijtbeék vagy mds

madon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képezs hozzdjaruldsdt és az adatkezelésnek nincs
mds jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsGbbséget élvezf jogszer(i ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az adatkezelfre alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban eldirt jogi
katelezettség teljesitéséhez térdlni kell;

- a személyes adatok gydjtésére a 16 éven aluli pyermekek részére az informacids tirsadalommal
osszeflpged szolgaltatisok kindldsdval kapcsolatosan keriilt sor.

Ha az adatkezeld nyilvinossdgra hozta a személyes adatot és a személyes adatokra mdr nincs szilkség
abbél a célbdl, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mds modon kezelték, gy azt torolni kiteles, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas kiltségeinek figvelembevételével megteszi az észszertien elvarhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte télik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok mdsolatdnak, illetve masodpélddnyinak torlését

Adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd

vonatkozd személyes adatok kezelése korlatozdsra keriiljin. llyen esetben az adatok kizdrdlag
meghatdrozott célokbdl kezelhetfek.

: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala az
Adatkezel rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles kbrben haszndlt, géppel olvashatd
formaban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel8nek tovabbitsa.

Az érintett tovibbd jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvalésithatd - kérje a személyes
adatok adatkezelGk kbzitti kdzvetlen tovabbitasit

Az érintett jogorvoslati lehetBségpel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsig
Hatdsdgndl (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.), illetve lakdhelye vagy tartbézkoddsi helye
szerint illetékes torvényszéknél élhet.

Amennyiben a jelentkezd életkora alapjin még nem toltdtte be a 16. életévét, dgy a pdlyazaton vald

részvétel feltétele, hogy tirvényes képvisellje alifrja a jelentkezési lapot, ezzel hozzdjirulva az adatok
kezeléséhez.

16. életévét be nem toltitt résztvevd esetén tirvényes képviseld neve, aldirdsa
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20. sz. melléklet

Adatvédelmi tajékoztat6 a rendezvény szervezdje altal a rendezvényen készitett
képfelvételekrol, a felvételek honlapon, Facebook-oldalon és tjsagban torténd

megjelenésérol
Adatkezeld megnevezése: Kuny Domokos Mizeum
tirzskdnyvi azonositdja: 384335
Adatkezel8 addszima: 15384333-2-11
Adatkezeld székhelye: 2890 Tata, Oregvér, Varalja u. 1-3.
Adatkezeld képviseldije: Dr. Schmidtmayer Richard
Adatkezeld elérhetisége tel.:+36 34/381-251,e-mail: titkarsap@ kunymuzeum.hu
Adatvédelmi tisztvisels: L Tender-Consulting Kft.

Tdjékoztatjuk, hogy a rendezvényen a rendezvény szervezlje, a Kuny Domokos Mizeum (a tovdbbiakban:
Adatkezel5), mint Adatkezeld, fényképfelvételeket készit, mely felvételeken a rendezvény latogatoi
felismerhetdiek lehetnek. A fényképeket a rendezvény szervezdje a sajat honlapjdn és facebook oldalin
fogja kozzétenni. Jelen rendezvény a Polgdri Torvénykonyvrdl sz616 2013, évi V. térvény (a tovdbbiakban:
Pth.) 2:48. §-a szerinti tdmegrendezvénynek szimit. A Ptk. 2:48. §-a szerint:

«1) Képmds vagy hangfelvétel elkészitéséhez és felhaszndldsdhoz az érintett személy hozzdjdruldsa
szilkséges.

(2) Nincs szitkség az érintett hozzdjdruldsdra a felvétel elkészitéséhez és az elkédszitett felvétel
[ethaszndldsdhoz tdmegfeivétel és nyilvdnos kizéleti szereplésrdl késziilt felvétel esetén.”

Amennyiben ezen tevékenysége sordn a Térsasdg a résztvevd személyes adatit kezeli (igy killéndsen az
érintett neve, tevékenységével kapcsolatos adatok, képmadsa), Ggy Tarsasig minden esetben részletes
tijékoztatishan részesiti az érintetteket és a fényképfelvétel elkészitése elftt minden esetben felhivia az
érintettek figyelmét a fénykép készitésére,

Amennyiben nem szeretné, hogy a fényképfelvételeken a képmdsa felismerhetd legyen, ezt a
rendezvényre vald belépéskor a szervezfknek jelezze, ebben az esetben egy megkillonboztetd jelzést fog
kapni, melynek segitségével az elkészilt fényképekrl utélagosan felismerhetetlenné fogja tenni képmasat
az Adatkezeld.

Lehetdiség van az utdlagos tiltakozdsra is, melyet a honlapon is megtehet az adatvédelmi tisztvisels felé.

adatkezelés célja: az Intézmény arculatinak és brandjének marketingtevékenységgel tirténd eréisitése,
ezzel dsszefliggésben rendezvényeken készitett fényképfelvételek készitése és felhasznilisa

kezelt adatok kére: az érintett hang- és képmdsa, az érintettel kapcsolatba hozhatd egyéb adatok
adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzdjarulds és a Ptk. 2: 48 § (1) és (2)
bekezdése

adattirolds hatdrideje: az adott marketingtevékenységgel elérendd cél megvalésulisiig

Az irdnyadé adatvédelmi jogszabdlyoknak megfelelden az érintett jogosult:
- személyes adatirdl tdjékoztatdst kérni
- személyes adataihoz hozzdférést kérni
- személyes adatai helyeshitését kérni
- személyes adatai tdrlését kérni
- személyes adatai kezelésének korldtozdsit kérni
- személyes adatai tekintetében adathordozhatdsdggal élni, valamint
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Hozzidféréshez vald jog: Az érintett jogosult ara, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e és ha ilyen adathkezelés van folyamatban jogosult arra,

hogy személyes adataihoz, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos egyes informacidkhoz hozzaférést
kapjon.
A hozzaférési jog tébbek kizitt az aldbbi informdcidkra terjed ki:
- adatkezelés célja

kezelt adatok kore

adatkezelés jogalapja

adattirolas hatirideje

adatkezelés méadja

adattovibbitdsok cimzettjei

adatfeldolgozdk kire

Az érintett tovdbba jogosult arra, hogy masolatot kérjen az Adatkezeld altal kezelt személyes adatairdl.

Helveshitéshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a ra vonatkozd
pontatlan személyes adatok helyesbitésre, illetve hianyos személyes adatok kiegészitésre keriljenek.

Tdrléshez vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd vonatkozo személyes
adatok torlésre keriiljenek és az Adatkezeld koteles arra, hogy az ilyen adatokat torélje.

A személyes adatot tordlni kell, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbél, amelybél azokat gy(ijtoteék vagy mds
mddon kezelték;

- az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezl hozzdjaruldsat és az adatkezelésnek nincs
mds jogalapja;

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs elsGbbséget élvezd jogszerd ok az
adatkezelésre, vagy az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az Adatkezelfre alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban elirt jogi
kotelezettsép teljes(téséhez torilni kell;

- a személyes adatok gyljtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informécids tirsadalommal
osszefiiggd szolgdltatdsok kindldsaval kapesolatosan keriilt sor.

Ha az Adatkezel8 nyilvdnossigra hozta a személyes adatot &5 a személyes adatokra mar nincs szikség
abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyijtitték vagy mas madon kezelték, gy azt tordlni kételes, valamint az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas kiltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvdrhatd
lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
adatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte télik a szdban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatinak, illetve masodpélddnyanak torlését.

Adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog: Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy kérésére a rd

vonatkozd személyes adatok kezelése korldtozdsra kerilljon. Ilyen esetben az adatok kizdrdlag
meghatarozott célokbdl kezelhetbek.

: Bizonyos esetekben érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashatd
formdban megkapja, tovdbb4d jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovibbitsa,

Az érintett tovdbba jogosult lehet arra is hogy - ha ez technikailag megvaldsithatd - kérje a személyes
adatok adatkezeldk kizotti kozvetlen tovabbitisat

Az érintett jogorvoslati lehetfiséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg
Hatdsdgndl (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C), illetve lakéhelye vagy tartdzkoddsi helye
szerint illetékes torvényszéknél élhet.
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Az egyes adatkezelések részletes leirdsdt, az azokhoz kapcsolédd esetleges adatfeldolgozékat és
adattovabbitisok cimzettjeit a Mizeum Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzata tartalmazza.
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21. sz. melléklet

Kameraval megfigyelt teriilet

Felhivjuk figyelmét, hogy a Kuny Domokos Mizeum a személy- é&s vagyonvédelmi, valamint a
magdnnyomozdi tevékenység szabdlyairdl szolé 2005. évi CXXXIIL tirvény (tovabbiakban: Szvtv)) 30. §
(1] bekezdésében foplalt térvényi felhatalmazas alapjin elektronikus megfigyelfrendszert alkalmaz. Az
elektronikus biztonsdgtechnikai rendszerek személyes adatokat, képfelvételeket rogzitenek és tarolnak a
hatdlyos jogszabdlyi rendelkezéseknek megfelelden,

A személyes adatok, felvételek rogzitésének és tarolasanak célja az épiilet biztonsdgianak megdvisa,
az Adatkezeld vagyoni javainak megovdsa, valamint a megfigyelt terileten tartézkodd személyek testi
épségének &5 vagyoni javainak megdvisa.

A személyes adatok, felvételek rigzitésének és tirolisdnak jogalapja az Szvtv. 30. § (1) bekezdése
alapjdn az Adatkezel@ jogos érdeke [a GDPR 6. cikk (1) f) pontja]

A megfigyeld rendszer dltal rogzitett adatokhoz:
az Adatkezeld igazgatdja vagy altala kijelilt személy
- abirdsdgi vagy mds hatdsdgi eljirdsban térténd felhaszndlds érdekében a birdsdg, az eljrisra illetékes
mds hatdsdg
férhet hozza.

A személyes adatok, felvételek tdroldsdnak helye: helyben.

A személyes adatok, felvételek tiroldsdanak idGtartama:

- ardgeitéstdl szamitott 3, azaz harom nap [jogalap: Sevtv. 31. § (2]]

- wvagy a megkereséstil szimitott 30, azaz harminc nap, amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek
igazolasdval kérték, hogy a Adatkezel§ azt ne semmisitse meg [jogalap: Szvtw. 31. § (6)]

Adathkezeld a régzitett és tirolt személyes adatokat, kép- és hangfelvételeket a fenti iddtartamok elteltével
felhaszndlds hidnydban megsemmisiti, illet6leg térli a rendszerbdl. Felhaszndldsnak az mindsil, ha a
rogzitett kép- és hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birdsdgi vagy mads hatosagi eljirasban
bizonyitékként felhaszndljdk.

Akinek jogit vagy jogos érdekét a kép- és hangfelvétel, illetve mds személyes adatdnak rogzitése érinti, a
fenti hatdridén belill jogos érdekének igazoldsdval kérheti, hogy az adatot a Kuny Domokos Mizeum ne
semmisitse meg, illetve ne tordlje. BirGsdg vagy mds hatdsdg megkeresésére a rogeitert kép- és
hangfelvételt, valamint mds személyes adatot a birdsdgnak vagy a hatdsdgnak haladéktalanul meg kell
kiildeni. Amennyiben birdsag vagy mas hatdsidg meghkeresésére attd] szamitott harminc napon belill, hogy
a megsemmisités mellbzését kérték, nem keriil sor, a rogzitett kép- és hangfelvételt, valamint mds
személyes adatot a Kuny Domokos Mizeum megsemmisiti, illetSleg torll, kivéve, ha a taroldsi hataridd
még nem jart le.

A rogzitett és tarolt személyes adatokkal, kép- és hangfelvételekkel érintett személy jogosult az
Kuny Domokos Mizeum igazgatdjahoz vagy adatvédelmi tisztviselGjéhez cimzett irdsbeli
megkeresésében az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének megfelelien személyes
adatai kezelésérdl tdjékoztatist kérni, személyes adataihoz hozzdférést kérni, illetve - a kotelezd
adatkezelések kivételével - torlését kérni, az adatkezelés korldtozasat kérni, valamint tiltakozni személyes
adatai kezelése ellen, jogainak sérelme esetén birdsaghoz fordulni, valamint kirtéritést kérni.

Az érintett jogorvoslati lehetdiséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg
Hatdsdgndl (1125 Budapest, Szildgyl Erzsébet fasor 22/C.), illetve lakéhelye vagy tartézkoddsi helye
szerint illetékes térvényszéknél
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22, sz. melléklet

Betekintési joggal rendelkez6 személyek nyilvintartisa

Betekintési jogosult
neve

Munkakire

Jogosultsig
megaddsanak napja

Jogosultsag
megsziinésének napja
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23. sz. melléklet
Jegyzidkonyv kameras képekbe torténd betekintéshez

JEGYZOKONYV
1. Adatbetekintéssel érintett felvétel adatai:
1.1 Felvétel helyszine (kamera mikodésének a helye):
1.2 Megtekintett felvétel terjedelme/idtartama (datum-dra-perc formatumban kifejezve), illetve a
valds idejd felvétel megtekintésének kezdd illetve befejezd iddpontja:
2. Adatbetekintéskor részt vevd személyek neve:
3. Adatbetekintés helyszine és ideje:
4. Adatbetekintés indoka és célja:
5. Adatbetekintés alapjan a tovabbi adatkezelésre vonatkozd javaslat (a megfeleld aldhdzandd):
- felvétel felhaszndldsa tovabbi (polgdri/bintetd) eljdrds inditdsa ill. folytatdsa céljabdl
- illetékes hatosag megkeresése alapjan a relevians felvétel hatdsag részére tirténd dtadisa
- felvétel jogszabdlyok szerinti megsemmisitése, adatkezelés megsziintetése

= BRI

6. Az adatbetekintés sordn, annak kirillményeivel kapcsolatban észlelt tovdbbi relevans események:

DAL oosiminiminina sicmvases

aldirds
[adatbetekintésre jogosult neve]

aldiras
[adatbetekintéskor jelenlévd egyéb jogosult személyek neve)
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24. sz. melléklet
Jegyzbkonyv kameras képek korlatozasardl

JEGYZOKONYV

HORLATOZAS KEZDEMENYEZESE

A korlatozas kezdeményezdje:
A korlitozds kezdeményezésének indokinak leirdsa:

A korlitozni kivant felvétel adatai:
—  afelvéte]l helyszine (kamera miikddésének helye):

- korlatozni kivant felvétel terjedelme/iddtartama [(dadtum-dra-perc formdtumban kifejezve):

A korldtozds célja (megfeleld aldhtzandd)
—  felvétel felhaszndlisa tovdbbi (polgdri/bintetd) eljirds inditisa, ill. folytatisa céljdbal
- illetékes hatHsdg meghkeresése alapjan a relevdns felvéte] hatosadg részére torténd dtaddsa
—  felvétel jogszabalyok szerinti megsemmisitése, adatkezelés megsziintetése
- egyéb:

DIERUINE? .. coiniicnismnoninets

kezdeményezd aldirdsa

DONTES A KORLATOZASROL

A korlatozdsrdl dontd személy
1 kamerarendszer dltal megvalositott adatkezelés feliigyeletére kijeldlt személy
O adatvédelmi tisztviseld
A ddntés
0 a korldtozdsi kérés elfogadva, a korlitozds megtorténik
0 a korlitozdsi kérés megalapozatlan, a korlatozds nem torténik meg
0 a korlatozdsi kérés a rendelkezésre 4llé adatok alapjdn nem meghozhatd, a korlitozdsi kérés a
korlitozds kezdeményezdnek visszajuttatva tovdbbi relevins adatok tisztdzdsa céljdbél

1" ] 1 (R

a korldtozdsrdl déntd személy aldlrdsa
KORLATOZAS

Korlatozds helyszine ésideje:
A korlitozdst végzd személy:

A korlatozottt felvétel:
O dtadédsra keriilt az illetékes eljard hatdsignak,

Kuny Domokos Miizeum



116| oldal Adatvédelmi és adatbiztonsdagi szabalyzat

O dtaddsra keriilt a kamerarendszer dltal megvaldsitott adatkezelés feliigyeletére kijeldlt
személynek az Elektronikus megfigyelérendszer adatvédelmi Szabédlyzata szerint

[ B-1u 1] 1) E—

a korldtozdst véges személy aliirds

HORLATOZOTT FELVETEL KORLATOZASANAK MEGSZUNTETESE

A korldtozott felvétel korlatozdsa megselint:
0 a korlatozott felvétel megbrzésére nyitva dll6 idd eredménytelentil eltelt és a korlatozott
felvétel tirlésre keriilt,
0 a korldtozott felvétel megBrzésére nyitva alld id6 eredménytelenil eltelt, de a korldtozott
felvétel nem keriilt torlésre, mert a fiszabdly szerinti adatkezelési idGtartam még nem teltel.

[ 17| |

a korldtozdsrdl dontd személy aldirdsa
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